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 الإهذاء
 ىذا العمل .قبل كل شيء أبضد الله عز وجل الذي لولا فضلو علي بؼا وفقت في إبقاز 

لذ الذي إعلم سلاح و أف العمل شرؼ و بقاح إلذ الذي علمتٍ أف ابغياة كفاح  و أف ال
شملتٍ بالعطف وابغناف وكاف لر ورع الأماف احتمي بو من نائبات الزماف وبرمل عبء  ابغياة 

 حتى لا أحس بابغرماف أبي العزيز حفظو الله وأطاؿ في عمره
يداء قلبي يا من أضاءت شمعة حياتي و علمتتٍ الصبر و تكبدت إليك يا فرحتي وقرة عيتٍ وسو 

العناء لأجلنا، إلذ أحلى ثلاثة حروؼ نطقها لسالش و عشقها قلبي فيها حناف و في قربها راحة 
 و أماف حبيبتي وغاليتي أمي  رعاؾ الله

 إلذ من أتقاسم معهم المحبة الأسرية  إخوتي و أخواتي.
         تٍ جدتاي أطاؿ الله في عمربنا وروح جداي ربضهما الله إلذ من كانت دعواتهما ترافق

 و أسكنهما فسيح جنانو .
 إلذ من رعولش بدحبتهم وشاركولش بقاحي و أفراحي عائلتي الكبتَة  

ئي إلذ ابعامعي أساتذتي إلذ كل من علمتٍ حرفا طيلة مشواري الدراسي من التعليم الابتدا
 الكراـ .

 .عجيلة بؿمدالعمل الأستاذ المحتـً :إلذ من أشرؼ على ىذا 
 .إلذ صديقات الدرب

 إلذ كل من وسعتهم ذاكرتي ولد تسعهم مذكرتي
 خديجة                                                                                           

  



 

 شكر وعرفان
 .العمل ىذا إبقاز وفقنا على وأعاننا و وابؼعرفة العلم درب نال أنار الذي لله ابغمد

 ابؼشرؼ الأستاذ إلذ بابعميل والعرفاف الامتناف معالش لكل ابغامل شكر نتوجو بجزيل

 بتوجيهاتو علينا يبخل لد الذي الله حفظو "عجيلة محمد"

 . البحث ىذا إبساـ في ونصائحو،

 جلول زرقاطمدير شركة واحات ابعبس غرداية إلذ السيد  ابعزيل بالشكر أتقدـ كما
 ابؼبذولة جهوده كل رافقتٍ في إبقاز ىذا البحث  داخل الشركة و على الذي

 البحث. ىذا إبساـ في لر عونا كانت التي السديدة القيمة، و أرائو ومساعدتو

 ساتذةالأو  والزملاء والأصدقاء العائلة لكل والشكر الامتناف بعظيم نتوجو كذلك

 كرةه ابؼذ إبقاز ىذ في القيمة ةساعدابؼ على
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 الدهخص 
    في ابػارجية ابؼراجعةابػاصة النابذة عن عملية  تقاريرال بؿتوى على الضوء إلقاء إلذ الدراسة ىذهتهدؼ  

 الأختَة الآونة في ابؼالية وزارةخصوصا بعد صدور معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات ابعزائرية، حيث أصدرت  ابعزائر،
 بشكل ابؼتعلقة التنفيذ كيفيات وبرديد بابؼبادئ التعريف إلذ تهدؼ بات،ابغسا بؿافظ بتقارير تتعلق معيارا 15

التقرير العاـ وبؾموعة من نوعتُ من التقارير : التقرير النهائي لمحافظ ابغسابات ومضمونها، حيث بوتوي  التقارير
لحسابات في تشكيل ما ىو دور محافظ ابؿور بحثنا حيث بسثلت إشكالية بحثنا في "  تالتقارير ابػاصة التي كان

" وسعيا منا للإجابة على الإشكالية تطرقنا إلذ لمحة وإعداد التقارير الخاصة في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية ؟
، ثم تناولنا التقارير ابػاصة في ابعزائر ومعايتَ يمي لمحافظة ابغسابات في ابعزائرحوؿ التدقيق والإطار القانولش والتنظ

، وفي نهاية الفصل ر بؿافظ ابغسابات في إعداد التقارير ابػاصة وفق ما تتطلبو  ىذه ابؼعايتَإعدادىا فضلا عن دو 
، مع ذكر أوجو التشابو والاختلاؼ، ثم وؿ تم الاعتماد على بعض الدراسات السابقة التي بؽا علاقة بابؼوضوعالأ

ي يلعبو بؿافظ ابغسابات في إعداد التقارير الذ الدورجاءت الدراسة ابؼيدانية في الفصل الثالش كمحاولة منا بؼعرفة 
ابػاصة وفق ما تقتضيو ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق، معتمدين في ذلك على منهج دراسة ابغالة حيث اعتمدنا على دراسة 

إلذ التقارير ابػاصة للشركة بالأسهم واحات ابعبس غرداية، بؿاولتُ الالتزاـ بدعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات، وتوصلنا 
نتائج أبنها ضرورة تقيد والتزاـ بؿافظ ابغسابات بدا ورد في القوانتُ والنصوص التنظيمية وابؼعايتَ ابؼتعلقة بدجاؿ التدقيق 

 عند إعداد التقارير ابػاصة، من أجل ابغصوؿ على تقارير خاصة ذات جودة ومصداقية.

 .، جودةلتدقيقا عايتَ، مدقيق، بؿافظ ابغسابات، تقاريرتالكلمات المفتاحية : 
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Résumé 

Cette étude visait à faire la lumière sur les rapports spéciaux résultant du 

processus d'audit externe en Algérie, en particulier après la publication de 

nouvelles normes des rapports du commissaire aux comptes, où le ministère des 

Finances a publié récemment 15 critères relatifs aux rapports du commissaire aux 

comptes qui visait à définir les principes et à déterminer les modalités de mise en 

œuvre relatives à la forme des rapports et leur contenus où le rapport final du 

commissaire aux comptes contient deux types de rapports : rapport général et une 

série de rapports spéciaux qui en fait l'objet de notre recherche où nous avons 

discuté le problème de : " quel est le rôle du commissaire aux comptes dans la 

formation et la préparation des rapports dans les institutions économiques 

algériennes?". 

 Pour répondre à ce problème, nous avons traité l'audit et le cadre  juridique et 

règlementaire pour les commissaires aux comptes en Algérie, puis nous avons 

traité des rapports en  Algérie et des normes pour leur préparation, ainsi que le rôle 

du commissaire aux comptes dans la préparation des rapports exigés par ces 

normes, et à la fin du premier chapitre, nous avons reposés sur des études 

précédentes liées au sujet, en mentionnant les similitudes et les différences. L'étude 

sur le terrain est venue dans la deuxième tentative au nous avons essayés de 

connaître le rôle joué par le commissaires aux comptes dans la préparation des 

rapports conformément aux normes algériennes pour l'audit, en se fondant sur la 

méthode d'étude de cas, où nous comptions sur l'étude des rapport de la société par 

action OASIS PLATRE, en essayant de respecter les normes des rapports du 

commissaires aux comptes, nous avons conclus que le commissaire aux comptes 

s'engage à respecter les lois et les textes réglementaires et les normes relatives à la 

vérification sur le terrain dans la préparation des rapports, afin d'obtenir la qualité 

et la crédibilité des rapports spéciaux. 

Mots-clés : l'audit, commissaires aux comptes, des rapports, les normes d'audit, la 

qualité.   
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 أ

 توطئة  (أ 

را حتميا نظرا للتطورات التي عرفتها حركة التجارة العابؼية والاقتصاد العابؼي ظهور التدقيق وتطوره كاف أم إف  
وظهور شركات الأمواؿ التي بيكن أف تضم عددا كبتَا من ابؼسابنتُ، بفا أدى إلذ انفصاؿ ملكية الشركات عن 

ة، لذا كاف من إدارتها، ومع توسع نشاط الشركات وتشعب وظائفها زادت صعوبة مراقبة ابؼلاؾ لأعماؿ الإدار 
  ركات العابؼية في الآونة الضروري الاىتماـ أكثر بدجاؿ التدقيق خصوصا بعد الفضائح التي شهدتها كبرى الش

الأداة القادرة على ابغكم على مدى تعبتَ القوائم ابؼالية على الواقع الفعلي بؽا وذلك من خلاؿ التدقيق ىو الأختَة، ف
 .ما يعرؼ بتقرير بؿافظ ابغسابات 

ومن أجل ذلك بقد أف ىناؾ طلبا متزايدا من يعتبر تقرير بؿافظ ابغسابات بدثابة ابؼنتج النهائي لعملية التدقيق، 
مستقبلي التقرير على بؿتواه من ابؼعلومات ويتًكز ىذا المحتوى بصفة أساسية في التأكيد الذي يقدمو بؿافظ ابغسابات 

للمؤسسة ومن ثم القوائم ابؼالية بؼؤسسة على ابؼعلومات الواردة في أصحاب ابؼصلحة في ابشأف مدى إمكانية اعتماد 
    وابؼسوح الدورة خلاؿ ابؼبرمة بالاتفاقاتالذي يعتٌ  ابػاص التقريرمراجعتها، كما يقوـ بؿافظ ابغسابات بإعداد 

 لكل إشارة ابػاص ريرالتق يتضمن أف بيكن كما ،الأطراؼ الداخلية أو ابػارجية مع مباشرة غتَ أو مباشرة بصفة بها،
 . استثنائية قرارات عن ناتج خاص حدث

ابعزائر كغتَىا من الدوؿ عملت على تنظيم بفارسة مهنة التدقيق والسهر عليها لإعطائها الشكل الذي  إف  
      التشريعية حيث أصدرت ابعزائر في الآونة الأختَة بصلة من النصوص تستحقو والاحتفاظ بابؼستوى اللائق بها، 

ولعل من أىم ىذه ، عدىا بؿافظ ابغساباتالتنظيمية من أجل تطوير مهنة التدقيق، وبرستُ نوعية التقارير التي يو 
ابؼعموؿ بو حاليا، الذي براوؿ الدولة من خلالو إرساء تنظيم مهتٍ قوي يسمح برفع  01-10القانوف ، النصوص

    قة مستخدمي القوائم ابؼالية في التقارير الصادرة من مستوى الأداء ابؼهتٍ لمحافظي ابغسابات، وبالتالر زيادة ث
بودد بؿتوى معايتَ تقارير بؿافظ الذي  2014أفريل  30القرار الذي صدر عن وزارة ابؼالية في إضافة إلذ ، طرفهم

د  عابؼعايتَ عدة جوانب للمؤسسة وتهدؼ إلذ برستُ جودة التقارير، كوف ىذه الأختَة تىذه  بسس  حيث ، ابغسابات
الاستًاتيجية بالنسبة للملاؾ، فضلا عن صدور ابؼعايتَ ابعزائرية بدثابة الضماف والركيزة الأساسية لابزاذ القرارات 

 . (2017مارس  15ابؼؤرخ في  23، والقرار رقم 2016أكتوبر  11ابؼؤرخ في  150القرار رقم )للتدقيق، 

 الإشكالية  ( أ

ماىو دور محافظ الحسابات في تشكيل التالية : يسية الرئوعلى ضوء ما سبق بيكن صياغة الإشكالية 
 وإعداد التقارير الخاصة في المؤسسات الاقتصادية الجزائرية ؟

 وعلى ىذا بيكن صياغة الأسئلة الفرعية التالية : 



 مقدمة
 

 
 ب

 ؟وبؿافظ ابغسابات ما بؼقصود بالتقارير ابػاصة  -
 ما ىي معايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات ؟ -
 ؟ لتقارير ابػاصة ماىي ركائز و بماذج ا -
واحات ابعبس غرداية بالأسهم شركة للىل بذسدت معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات في التقارير ابػاصة  -

"OASIS PLATRE؟ " 
 الفرضيات : ( ب

 للإبؼاـ بجوانب ابؼوضوع والإشكالية ابعوىرية ابؼطروحة، بيكن تقدلص الفرضيات كما يلي :

 بإعدادىا؛بؿافظ ابغسابات ، يلتزـ كل جوانب نشاط الشركةلا تتعلق بالتقارير ابػاصة ىي تقارير  -
التنظيمية التي تضبط شكل التقارير التشريعية و  معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات ىي بؾموعة النصوص -

 ومضمونها، التي يعدىا بؿافظ ابغسابات.
 تقارير بؿافظ ابغسابات.يلتزـ بؿافظ ابغسابات عند أداء مهامو للتدقيق وإعداد التقارير ابػاصة بدعايتَ  -
من خلاؿ ابعوانب التي تطرقت إليها سابات في مضموف التقارير وذلك جسد معايتَ تقارير بؿافظ ابغتت -
 ". OASIS PLATREلأسهم واحات ابعبس غرداية "ابػاصة بشركة االتقارير 

 : أىداف الدراسة ( ت
ابؼتبناة، تسعى ىذه الدراسة إلذ برقيق ما بالإضافة إلذ الإجابة على إشكالية البحث، واختبار صحة الفرضيات 

 يلي : 

 ؛المحاسبي وابؼالر تسليط الضوء على أىم ابعوانب النظرية والتطبيقية للتدقيق -
 ؛10/01في ظل القانوف  بؿافظ ابغساباتومهاـ ومسؤوليات طبيعة عمل  إبراز -
 ؛في ابعزائرالتعرؼ على معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات  -
 للشركة بؿل الدراسة، وفق التشريع ابؼعموؿ بو.التقارير ابػاصة  اسةودر بؿاولة إعداد  -

 : الدراسة أىمية ( ث
 : بنية الدراسة كما يلي كن تقدلص أبي ابؼطروحةللإبؼاـ بدوضوع البحث والإشكالية 

 افظبؿ تقارير معايتَ ظل في ابغسابات بؿافظ يلعبو الذي الدور على الضوء تسليط بؿاولة في الدراسة أبنية تكمن
 الأساسية الركيزة تعتبر التي ابعزائر، في مرة لأوؿ تصدر جديدة بدعايتَ يتعلق فهو حديث ابؼوضوع أف ذلك ابغسابات،

 ودراسة إعداد بؿاولة إلذ إضافة الاقتصادية، وابؼؤسسات الشركات تصدرىا التي ابؼالية ابؼعلومات مصداقية لضماف
   ، إضافة إلذ بؿاولة الوصوؿ إلذ تقرير بموذجي يساير التطورات ذكورةابؼ ابؼعايتَ احتًاـ ظل في ابػاصة للتقارير

 العابؼية، بحيث يتماشى مع ما ىو معموؿ بو في العالد، ووفقا للمعايتَ الدولية للتقارير.



 مقدمة
 

 
 ج

 مبررات اختيار الموضوع :  ( ج

 ا يلي : للإبؼاـ بجوانب البحث ومعابعة الإشكالية، بيكن تقدلص الأسباب الذاتية وابؼوضوعية كم

 : الأسباب الذاتية 
 التدقيق؛بؾاؿ  الرغبة في توسيع ابؼعارؼ في -
 ابعانب العملي ابؼهتٍ؛ علىالأكادبيي ربط وإسقاط ابعانب العلمي بؿاولة  -
 الاطلاع على التشريعات والقوانتُ ابغديثة لتقارير بؿافظي ابغسابات . -

  : الأسباب الموضوعية 
 الأختَة؛ بؼطروحة على الساحة الاقتصادية وابؼهنية في السنواتىم ابؼواضيع اأكوف موضوع البحث من  -
( إضافة 2014 أفريل 30، كونو يتعلق بدراسة معايتَ تم إصدارىا مؤخرا لأوؿ مرة في ابعزائر )حداثة ابؼوضوع -

ابؼؤرخ في  150القرار رقم  ،04/02/2016ابؼؤرخ في  002القرار رقم  ) إلذ صدور معايتَ التدقيق ابعزائرية
 ؛(15/03/2017ابؼؤرخ في  23، القرار رقم 11/10/2016

 علاقة ابؼوضوع بالتخصص؛ -
 ذوو الاختصاص.ف الأكادميوف وابؼهنيو بؿاولة تقدلص فائدة علمية ومرجع علمي، يستفيد منو  -

 حدود الدراسة : ( ح

 تتمثل حدود الدراسة فيما يلي :

ة الزمنية والعملية للبحث، قمنا باختيار ابؼدمن أجل الإبؼاـ بدختلف ابعوانب العلمية الحدود الزمانية :  -
حيث بست دراسة التقارير بؽاتتُ السنتتُ ابؼعنيتتُ ، 2016و 2015للدراسة والتي بسثلت في السنتتُ ابؼاليتتُ للفتًة 

 بتطبيق ابؼعايتَ.

واحات جبس ترتبط ىذه الدراسة من الناحية ابؼكانية بدراسة ابغالة في الشركة بالأسهم الحدود المكانية :  -
 التقارير ابػاصة في ظل معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات. ودراسة غرداية، حيث قمنا بتدقيق قوائمها ابؼالية وإعداد 

 

 

 



 مقدمة
 

 
 د

 منهج البحث والأدوات المستخدمة : ( خ

البحث الرئيسية والتساؤلات الفرعية ابؼطروحة من خلاؿ بحثنا، سوؼ نعتمد على بؾموعة  إشكاليةللإجابة على 
ناىج ابؼعتمدة في البحث العلمي وفق ما تقتضيو طبيعة وعناصر البحث، حيث اعتمدنا على ابؼنهج الوصفي في من ابؼ

ابعوانب النظرية للموضوع من خلاؿ تقدلص بـتلف ابؼفاىيم والتعاريف، أما في ابعانب التطبيقي استخدمنا منهج 
 لتقارير ابػاصة في الشركة بؿل الدراسة .داد ادراسة وإعدراسة ابغالة من خلاؿ فحص بـرجات ابؼؤسسة وبؿاولة 

على بهدؼ التعرؼ  كتبيأما عن الأدوات التي تم الاعتماد عليها لإبقاز ىذه الدراسة فتمثلت في ابؼسح ابؼ
ولة بؼوضوع الدراسة، إضافة إلذ القوانتُ وابعرائد الربظية، أما فيما بىص دراسة ابغالة بـتلف ابؼراجع والكتب ابؼتدا

   Excel 2010والسجلات المحاسبية، كما اعتمدنا على برامج  ملنا أسلوب ابؼقابلة إضافة إلذ ملاحظة الوثائقفاستع
 .Word   2010و 

  :  صعوبات البحث ( د

 لقد مرت فتًة البحث وإعداد ىذه ابؼذكرة بجملة من الصعوبات والعراقيل، بسثلت في : 

 صعوبة التنقل بؼكاف الدراسة؛ -
 التقارير؛ صعوبة ابغصوؿ على  -
 تزامن إعداد ابؼذكرة مع فتًة إعداد التقارير من طرؼ بؿافظي ابغسابات؛ -
 قلة مكاتب بؿافظي ابغسابات في الولاية للاطلاع والاستشارات. -

 ىيكل البحث : ( ذ

تبعا للأىداؼ ابؼتوخاة من البحث، وبؼعابعة الإشكالية والتساؤلات الفرعية، ولاختبار الفرضيات، تم تقسيم 
 فصلتُ، تسبقهم مقدمة. البحث إلذ

، الأوؿ يتحدث عن الأدبيات النظريةابؼبحث  ويتضمن مبحثتُ، الفصل الأوؿ الإطار النظري للدراسةيتناوؿ  
التي بؽا علاقة بدوضوع  للدراسات السابقة فيوتطرؽ الوالذي كاف برت عنواف الأدبيات التطبيقية تم أما ابؼبحث الثالش 

 والاختلاؼ.  ، مع ذكر أوجو التشابوبحثنا

الثالش فيتناوؿ دراسة ابغالة التي حاولنا فيها تطبيق معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات على الشركة بؿل  الفصلما أ
  .ودراسة التقارير ابػاصة بها دراسة ابغالة



 مقدمة
 

 
 ه

تضمنت تلخيص عاـ واختبار الفرضيات التي جاءت في مقدمة البحث، ثم عرض وفي الأختَ بقد ابػابسة التي  
      بناء على النتائج ابؼتوصل التي رأينا بأنها ضرورية  الاقتًاحاتلنتائج ابؼتوصل إليها، وفي الأختَ قدمنا بعض ل

 إليها، إضافة إلذ آفاؽ البحث.

 
 



 

 
 
 
 
 
 

      الأول مــــــــــــــانفص
 الخاصة انتقارير إعذاد في الحسابات محافظ دور

   الدعايير تقتضيه ما وفق
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 تمهيد 

إف التطور الكبتَ الذي شهدتو ابؼؤسسات جعلها تتعامل مع عدة أطراؼ بـتلفة، ومن ىنا ظهرت فكرة 
ليتحقق من صحة  ،الاستعانة بجهاز رقابي بؿكم، بفا حتم على الأطراؼ ذات ابؼصلحة توكيل طرؼ ثالث مستقل

، وكذا معرفة مدى تطبيق الإدارة للإجراءات البيانات وابؼعلومات المحاسبية وابؼالية ابؼختلفة التي تصدرىا ىذه الأختَة
ابؼوضوعة لتفادي بـتلف الأخطاء ومنع حالات الغش والتلاعب بأملاؾ الشركة، وعليو بيكن القوؿ بأف بروز مهنة 
التدقيق كاف من ىذا ابؼنطلق، حيث يعتبر التدقيق متًامي الأطراؼ يهدؼ إلذ إعطاء الصبغة القانونية للمعلومة بؿل 

، لذلك سعت بصيع الدوؿ إلذ لتداوؿؿ، وىو بذلك وسيلة إثبات مدى صحة واعتمادية ابؼعلومات بؿل االاستعما
 . تبتٍ ىذه ابؼهنة والتي تطورت بدرور الوقت وفقا لاحتياجات كل عصر

تدقيق السبيل الذي سيجنبها أي تلاعبات أو بـالفات في شركاتها، فقد أضفت الفي مهنة رأت وابعزائر بدورىا  
ها العديد من التغتَات منذ استقلابؽا إلذ غاية اليوـ من أجل إعطاء الصورة الصادقة وابؼعبرة عن عدالة القوائم علي

ابؼتعلق بدهن ابػبتَ  2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10ولعل أبرز ىذه الإصلاحات القانوف  ابؼالية دوف أي بريز.
لعديد من النصوص وابؼراسيم التنظيمية، ولعل أبرزىا القرار المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد، إضافة ل

المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وكذا صدور ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق . ومن  2013جواف  14ابؼؤرخ في 
 ىذا ابؼنطلق سنتطرؽ في ىذا الفصل إلذ مبحثتُ :

ات في إعداد التقارير ابػاصة وفق ما تقتضيو معايتَ تقارير الإطار النظري لدور بؿافظ ابغساب المبحث الأول :
 بؿافظ ابغسابات. 

  . الدراسات السابقة للموضوع المبحث الثاني :
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المبحث الأول : الإطار النظري لدور محافظ الحسابات في إعداد التقارير الخاصة وفق ما 
 تقتضيو معايير تقارير محافظ الحسابات. 

حيث تم تقسيم ابؼبحث إلذ ؽ في ىذا ابؼبحث إلذ الأدبيات النظرية حوؿ التدقيق وبؿافظ ابغسابات، سنتطر  
ثلاثة مطالب، سنتناوؿ في ابؼطلب الأوؿ عموميات حوؿ بؿافظة ابغسابات، أما في ابؼطلب الثالش فسنتطرؽ إلذ 

ز العلاقة بتُ إعداد التقارير ابػاصة من التقارير ابؼعدة من طرؼ بؿافظ ابغسابات ومعايتَ إعدادىا، وسنحاوؿ إبرا
 طرؼ بؿافظ ابغسابات ومعايتَ إعدادىا.  

 المطلب الأول : عموميات حول محافظة الحسابات   
    بقوة القانوف بالنسبة لبعض شركات التي تعد إلزامية القانولش  التدقيق ابػارجيتعتبر بؿافظة ابغسابات من أنواع 

شخص مهتٍ مؤىل ومستقل التعبتَ عن رأي فتٍ بؿايد حوؿ مدى صحة وشرعية القوائم  الأمواؿ، يتولذ من خلابؽا
ابؼالية، ومدى تعبتَىا عن ابؼركز ابؼالر ابغقيقي للمؤسسة، لذلك سنتناوؿ في ىذا ابؼطلب نظرة عامة حوؿ التدقيق 

 وأساسيات حوؿ بؿافظ ابغسابات . 

 أولا : مدخل مفاىيمي للتدقيق    
 تعريف التدقيق  (1

كانت ابغسابات   والذي يعتٍ الاستماع، حيث Audir من الكلمة اللاتينية  Auditاشتق مصطلح التدقيق 
 تتلى على ابؼراجع، ويطلق أيضا مصطلح ابؼراجعة على التدقيق . 

 أما التدقيق كمفهوـ فيمكن الإشارة إلذ عدد معتبر من التعاريف نورد ما نراه كافيا ومبسطا كما يلي :  

معية المحاسبية الأمريكية التدقيق على أنو "عملية منتظمة للحصوؿ على القرائن ابؼرتبطة بالعناصر الدالة عرفت ابع
د من درجة مسايرة ىذه العناصر للمعايتَ ييمها بطريقة موضوعية لغرض التأكعلى الأحداث الاقتصادية وتق

 1نتائج ذلك إلذ الأطراؼ ابؼعنية" ابؼوضوعية، ثم توصيل

العمل الفرنسي التدقيق على أنو " مسعى أو طريقة منهجية مقدمة بشكل منسق من طرؼ مهتٍ  عرفت منظمة
يستعمل بؾموعة من تقنيات ابؼعلومات والتقييم بغية إصدار حكم معلل ومستقل، استنادا على معايتَ التقييم، وتقدير 

 2ـ والإجراءات ابؼتعلقة بالتنظيم"مصداقية وفعالية النظا

                                                           
1
 .09، ص1980رية، مطبعة الابراد، عماف ، الأردف، خالد أمتُ عبد الله، علم تدقيق ابغسابات، الناحية النظ 
ات ابعامعية، بؿمد التهامي طواىر، مسعود صديقي، " ابؼراجعة وتدقيق ابغسابات الإطار النظري وابؼمارسة التطبيقية"، الطبعة الثالثة، ديواف ابؼطبوع 2

 .09، ص2006ابعزائر، 
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التدقيق بأنو " عملية منتظمة وموضوعية للحصوؿ على أدلة مرتبطة بتأكيدات الإدارة  Boyntonكما عرؼ 
عن البيانات ابؼالية للمنشأة، وتقييم ىذه الأدلة بطريقة موضوعية بهدؼ التحقق من مدى مطابقة ىذه التأكيدات 

 1للمعايتَ المحددة، ثم توصيل النتائج إلذ ابعهات ذات العلاقة "

بأسلوب من طرؼ مهتٍ  التدقيق على أنها اختبار تقتٍ صارـ وبناء Bonnault  et  Germond "وعرؼ 
 2 "بغية إعطاء رأي معلل على نوعية ومصداقية وجودة ابؼعلومات ابؼالية ابؼقدمة من طرؼ ابؼؤسسة ،مؤىل ومستقل

وابغسابات والدفاتر عرؼ خالد أمتُ التدقيق على أنو " فحص أنظمة الرقابة الداخلية والبيانات وابؼستندات 
ابػاصة بابؼشروع برت التدقيق فحصا انتقاديا منظما، بقصد ابػروج برأي فتٍ بؿايد عن مدى دلالة القوائم ابؼالية عن 
الوضع ابؼالر لذلك ابؼشروع في نهاية فتًة زمنية معلومة، ومدى تصويرىا لنتائج أعمالو من ربح وخسارة عن تلك 

 3الفتًة"

 ل للتدقيق يغطي ابؼفهوـ والأىداؼ للتدقيق كالتالر : بيكن وضع تعريف شام

تدقيق ابغسابات ىي عملية فحص منظم للمعلومات، من طرؼ شخص مؤىل فتٍ ومستقل عن معدي 
ومستخدمي ابؼعلومات، بقصد بصع وتقييم أدلة وقرائن إثبات موثوؽ فيها، وإيصاؿ نتيجة الفحص والتحقق إلذ 

 مستخدـ ابؼعلومات. 

 ما تم سرده في التعاريف السابقة، نلاحظ بأف ىذه التعاريف ركزت على النقاط التي تتمحور حوبؽا استنادا إلذ
  4عملية التدقيق وىي :

عملية فنية يقوـ من خلابؽا ابؼدقق بفحص البيانات والسجلات المحاسبية للتأكد من صحة وسلامة  الفحص : -أ 
 العمليات التي تم تسجيلها وبرليلها وتبويبها. 

ابغكم على صلاحية القوائم ابؼالية ابػتامية كأداة للتعبتَ السليم لنتيجة أعماؿ ابؼؤسسة، وعلى  حقيق :الت -ب 
 مدى بسثيل ابؼركز ابؼالر للوضعية ابغقيقية للمؤسسة في فتًة زمنية معينة. 

سواء كانت  ابؼقصود بو ىو بلورة نتائج الفحص والتحقيق في شكل تقرير يقدـ إلذ الأطراؼ ابؼعنية التقرير : -ج 
 داخل ابؼؤسسة أو خارجها.

 في الشكل التالر : التدقيقبيكننا في الأختَ تلخيص تعريف  

                                                           
 .25، ص2015فقا بؼعايتَ التدقيق الدولية"، دار وائل للنشر، طبعة الأولذ ، الأردف، رزؽ أبو زيد الشحنة، "تدقيق ابغسابات مدخل معاصر و  1

2
 Bernard GERMOND, Audit Financier – Guide pour l’audit de l’information financière des entreprises ,1ere 

édition, Dunod, Paris, 1991, P28.  
 .10ص ،مرجع سبق ذكرهخالد أمتُ عبد الله،  3
  .11بؿمد التهامي طواىر، مسعود صديقي، مرجع سبق ذكره، ص 4
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 : ملخص لتعريف التدقيق1 رقم الشكل

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

، "غربيةدراسة مقارنة بين الجزائر وتونس والمملكة الم-" التنظيم المهني للمراجعةشريقي عمر، المصدر : 
-2011دكتوراه في العلوـ الاقتصادية، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيتَ، جامعة سطيف، أطروحة 

 .12، ص 2012
 أىداف التدقيق   (2
 : 1بيكننا إدراج أىم الأىداؼ التي يسعى التدقيق إلذ برقيقها فيما يلي  

 في الدفاتر ومدى الاعتماد عليها؛ من صحة ودقة وصدؽ البيانات ابغسابية ابؼثبتة التأكد 
 على رأي فتٍ بؿايد يستند على أدلة قوية عن مدى مطابقة القوائم ابؼالية للمركز ابؼالر؛  ابغصوؿ 
 ما قد يوجد من غش وأخطاء وتلاعب وتزوير، في العمليات والأحداث ابؼسجلة، وتقليل فرص  اكتشاؼ

 ارتكابها؛
 السياسات الإدارية وابزاذ القرارات حاضرا ومستقبلا؛الإدارة عليها في تقرير ورسم  اعتماد 
 مساعدة إدارة الضرائب في برديد مبلغ الضريبة؛ 
 مراقبة ابػطة ومتابعة تنفيذىا ومدى برقيق الأىداؼ وبرديد الابكرافات وأسبابها وطرؽ معابعتها؛ 

                                                           
المحاسبية، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية و ثرىا على عمل بؿافظ ابغسابات"، مذكرة ماستً في العلوـ ابؼالية أغراب يوسف، "معايتَ ابؼراجعة الدولية و  1

 .44ص ،بتصرؼ ،2014/2015وعلوـ التسيتَ، جامعة بؿمد خيضر بسكرة، 

 المهني المستقل 

 موضوع الرقابة : التدقيق 
 معايير يجب احترامها 

 منهجية منسجمة -الفحص = عملية              
 أدوات منهجية  -اختيارية ومتدرجة              

 تقنيات الرقابة  -        لجمع عناصر الإثبات 
 ىل المعايير احترمت ؟ تدقيق إجراءات ال -بالعدد الكافي                  

 الرأي 
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 .تقييم نتائج الأعماؿ بالنسبة إلذ ما كاف مستهدفا منها 

   ( على ما يلي :IFAC( الصادر عن الابراد الدولر للمحاسبتُ )ISA 200للمراجعة ) وينص ابؼعيار الدولر
يو فيما إذا كانت البيانات ابؼالية قد أعدت من كافة لية ىو بسكتُ ابؼراجع من إبداء رأ" ابؽدؼ من مراجعة البيانات ابؼا

 .1النواحي الأساسية وفقا لإطار تقارير مالية بؿددة"

 أنواع التدقيق   (3
تتم عملية التدقيق في الشركات التي بزضع أعمابؽا للتدقيق طبقا للمعايتَ ابؼتعارؼ عليها علميا وعمليا، ولكن قد 

 . بىتلف التدقيق وينقسم إلذ أنواع، وكل نوع يعبر عن وجهة النظر التي ينظر منها إلذ عملية التدقيق

 الإلزام في تنفيذ عملية التدقيق : من حيث 
 إلذ تدقيق إلزامي وتدقيق اختيارييق من حيث الإلزاـ بيكن تقسيم التدق

ىو التدقيق الذي بوتم القانوف القياـ بو، حيث نص ابؼشرع من خلاؿ نصوصو على إلزامية  التدقيق الإلزامي : -
تعيتُ مدقق يقوـ بالوظائف ابؼنوطة لو من خلاؿ القانوف ابؼعموؿ بو، وىذا بغية الوصوؿ إلذ الأىداؼ ابؼتوخاة 

( على ضرورة تعيتُ مندوب 609تدقيق. نص ابؼشرع ابعزائري في القانوف التجاري وفي ابؼادة رقم )من ال
 .2ركات ابؼسابنةابغسابات في القانوف التأسيسي بالنسبة إلذ ش

 .دوف إلزاـ قانولش بوتم القياـ بوىو التدقيق الذي يتم  التدقيق الاختياري : -
  من زاوية مجال أو نطاق التدقيق: 

 :3تقسيم التدقيق من حيث نطاؽ التدقيق إلذ : تدقيق كامل وتدقيق جزئي بيكن 

عدـ وجود قيود على نطاؽ عمل ابؼدقق، ويتم تنفيذ عملية التدقيق في إطار غتَ بؿدد، حيث  التدقيق الكامل : -
 يكوف ابؼدقق مسؤولا عن تدقيق بصيع البيانات ابؼالية .

 بتدقيق جزء معتُ من البيانات ابؼالية وليس بصيعها.يقتصر على قياـ ابؼدقق  التدقيق الجزئي : -
  من حيث توقيت عملية التدقيق وإجراء الاختبارات: 

 ار إلذ تدقيق نهائي وتدقيق مستمر.بيكن تقسيم التدقيق من حيث توقيت عملية التدقيق وإجراء الاختب

د ابغسابات والقوائم ابؼالية ابػتامية وىو التدقيق الذي يتم بعد انتهاء السنة ابؼالية وإعدا التدقيق النهائي: -
     . للمؤسسة

                                                           
1
 CNCC-IRE, Traduction des normes ISA-ISA200: Objectifs et principes généraux en matière d'audit d'état 

financiers, document internet disponible sur le site: https://www.ibr-

ire.be/.../normen.../isas/.../ISA%20update%202015/.../ISA%20200-% (consulté le 04/05/2017). 
 .156، ص2007، سنة القانون التجاريابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، رئاسة ابعمهورية، الامانة العامة للحكومة،  2
 .25رزؽ أبو زيد الشحنة، مرجع سبق ذكره، ص 3
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 تتم عمليات الفحص وإجراء الاختبارات بصفة مستمرة على مدار السنة ابؼالية للمؤسسة. التدقيق المستمر : -
  : من حيث القائم بعملية التدقيق 

 ينقسم التدقيق حسب ىذا التصنيف إلذ : التدقيق ابػارجي والتدقيق الداخلي .

بهرى ىذا النوع من التدقيق من قبل طرؼ خارجي مستقل عن إدارة ابؼؤسسة تقوـ الإدارة  يق الخارجي :التدق -
بتعيينو لإجراء عملية التدقيق، وإبداء رأيو الفتٍ المحايد حوؿ عدالة القوائم ابؼالية وإصدار تقريره النهائي عن ىذه 

 قيق  :العملية. وبصفة عامة فإف أىم ما بييز ىذا النوع من التد
 استقلاؿ ابؼدقق عن ابؼؤسسة التي يقوـ بتدقيق حساباتها؛ 
 اىتماـ ابؼدقق بالبحث والكشف عن الأمور ابؼادية؛ 
 .إبداء الرأي الفتٍ المحايد في البيانات ابؼالية للمؤسسة 

 :1يفرؽ في الواقع بتُ ثلاثة أنواع من التدقيق ابػارجي وىي 

  ( التدقيق القانونيAudit legal :) رؼ أيضا بدحافظة ابغسابات، وىي التي يفرضها القانوف على وتع
بعض أنواع من الشركات وابؽيئات، وتتمثل في أعماؿ ابؼراقبة السنوية الإجبارية التي يقوـ بها بؿافظ ابغسابات 
بغرض الشهادة على صحة وانتظامية ابغسابات السنوية وإعطائها الصورة الصادقة لوضعية الشركة ابؼالية 

 ج نشاطها.ونتائ
 ( التدقيق التعاقديAudit contractual  : )  يقوـ بها شخص بؿتًؼ خارجي ومستقل بطلب من

إدارة ابؼؤسسة أو أحد الأطراؼ ابؼتعاملة معها، وبيكن بذديدىا سنويا، ويكوف ىذا النوع اختياريا وفقا لعقد 
دؼ والنطاؽ وابؼدة المحددين في الاتفاؽ يبـر بتُ ابؼدقق وزبونو، ويقوـ ابؼدقق بدهمتو في ىذه ابغالة حسب ابؽ

 ابؼبـر بتُ الطرفتُ.
  ( الخبرة القضائيةExpertise judiciary : )  التي يقوـ بها بؿتًؼ خارجي بطلب من المحكمة، وذلك

 للاستعانة بتقريره في حل نزاع بتُ مؤسسة معينة وطرؼ آخر متعامل معها .
أداة مستقلة تعمل من داخل الشركة للتحقق من مدى مطابقة بيثل التدقيق الداخلي  التدقيق الداخلي : -

 السياسات والإجراءات مع ما ىو بـطط لو، وأف نظاـ الرقابة الداخلية يعمل بكفاءة لتحقيق أىداؼ الإدارة .
 معايير التدقيق المتعارف عليها :   (4

، معايتَ متعلقة الشخص ابؼدقق)عامة(معايتَ متعلقة ب تنقسم ابؼعايتَ العشرة ابؼتعارؼ عليها الذ ثلاث بؾموعات،
 معايتَ إعداد التقرير،  والتي بيكن توضيحها في الشكل التالر:،  و بالعمل ابؼيدالش

  
                                                           

 .14، ص2005طبوعات ابعامعية، ابعزائر، الطبعة الثانية، بؿمد بوتتُ، " ابؼراجعة ومراقبة ابغسابات من النظرية إلذ التطبيق، ديواف ابؼ 1
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 المتعارف عليها  التدقيق معايير : 2 رقم الشكل
 معايتَ التدقيق ابؼتعارؼ عليها

 
                                       

 
 

 
دراسة عينة من تقارير  -دور التدقيق المحاسبي في تحسين قائمة الدخــــــــــل ابؼصدر : صباح بن ناصر، "

مذكرة ماستً أكادبيي في علوـ التسيتَ، ، "(0200-0202للفترة ما بين ) -ظي الحسابات ولاية واديمحاف
بزصص تدقيق ومراقبة التسيتَ، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيتَ، جامعة قاصدي مرباح ورقلة، 

 .06، ص 2013/2014

 ثانيا :  أساسيات حول محافظ الحسابات  
 ف أىم ابعوانب الأساسية لمحافظ ابغسابات سنحاوؿ تبيا

 الإطار القانوني والتنظيمي لمحافظة الحسابات في الجزائر .    -1

هنة ابػبتَ المحاسب و بؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼتعلق بد، 2010جواف  29ابؼؤرخ في  10/01يعتبر القانوف 
 . 1991الصادرة سنة  91/08غاء القانوف ىو ابؼنظم بؼهنة بؿافظ ابغسابات، والذي جاء بعد إل .1ابؼعتمد

 ومن أجل تدعيم ىذا القانوف أتبع بدجموعة من ابؼراسيم التنفيذية، نذكر منها :

  بودد شروط وكيفيات الاعتماد بؼمارسة مهنة :  2011جانفي  27ابؼؤرخ في  30-11ابؼرسوـ التنفيذي رقم
 .2011فيفري  02بتاريخ  07ريدة الربظية العدد ابعابػبتَ المحاسبي وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛ 

  يتعلق بتعيتُ بؿافظي ابغسابات، ابعريدة  2011جانفي  27ابؼؤرخ في  32-11ابؼرسوـ التنفيذي رقم :
 .2011فيفري  02بتاريخ  07الربظية العدد 

                                                           
، يتعلق بمهن الخبير المحاسب ومحافظ الحسابات 0202جوان  09المؤرخ في  02/20قانون ، ية ابعزائرية الدبيقراطيةابعريدة الربظية للجمهور  1

 . 11-03ص  ، ص2010جويلية  11، الصادرة 42، العددوالمحاسب المعتمد

العمل ابؼيدالش  التقرير النتائج
 اء التدقيقأد

معايتَ عامة 
 والأداء التأىيل

 مع ابؼالية القوائم اتفاؽ مدى -
 عليها ابؼتعارؼ المحاسبة مبادئ

 ابؼبادئ تطبيق في الثبات مدى - 
 عليها ابؼتعارؼ المحاسبية

 القوائم في الإبصالر الرأي إبداء - 

 الإشراؼ و التخطيط - 
 ابؼهنيتُ

 الداخلية للرقابة الكافي الفهم - 
 الكافية التدقيق أدلة بصع  -

 ملائمتُ مهارة و تدريب -
 الذىتٍ الابذاه حياد - 
 العناية بذؿ -

 ابؼعتادة  ابؼهنية
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  بات و أشكاؿ ، بودد معايتَ تقارير بؿافظ ابغسا2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11ابؼرسوـ التنفيذي رقم
 .2011جواف  01بتاريخ  30و آجاؿ إرسابؽا. ابعريدة الربظية عدد 

  بودد درجة الأخطاء التأديبية ابؼرتكبة من طرؼ  2013جانفي  13ابؼؤرخ في  10-13ابؼرسوـ التنفيذي رقم
تقابلها.  ابػبتَ المحاسب و بؿافظ ابغسابات و المحاسب ابؼعتمد خلاؿ بفارسة وظيفتهم و كذا العقوبات التي

 .2013جانفي  16بتاريخ  03ابعريدة الربظية العدد 
  و  2014يناير  12المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات، و الذي أتبع بقرار  2013جواف  24قرار

 1دد لكيفيات تسليم ىذه التقاريرالمح
 التشريعية ، نذكر منها ما يلي :( فإف ىناؾ بعض  القوانتُ و النصوص 10/01إضافة الذ ىذا القانوف )قانوف 

  القانوف التجاري ابعزائري: و الذي بودد شروط وكيفيات بفارسة مهنة بؿافظة ابغسابات  في شركات ابؼسابنة
(SPA من خلاؿ ابؼواد ،)4مكرر  715برت قسم تأسيس شركات ابؼسابنة، و ابؼواد من  609و  600 

 .2بنةبرت قسم مراقبة شركات ابؼسا 14مكرر  715إلذ 
  و الذي يلزـ الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة 2005جويلية  25الصادر في  05/05الأمر رقم : 

(SARL)   2006منو على تعيتُ بؿافظ ابغسابات أو أكثر ابتداءً من سنة  12في ابؼادة
3. 

  سة مهنة : و الذي بودد شروط وكيفيات بفار  2009أكتوبر  09الصادر في  06/354ابؼرسوـ التنفيذي رقم
بؿافظة ابغسابات في الشركات ذات ابؼسؤولية المحدودة، حيث تم إسنادىا إلذ تلك ابؼطبقة في شركات 

 .4ابؼسابنة و ابؼبينة في القانوف التجاري
 : 5( على ثلاث دفعات وىي NAAوقد قامت وزارة ابؼالية مؤخرا بإصدار ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق )

 تضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق؛ابؼ 2016فيفري  04ابؼؤرخ في  002رقم  القرار 
  ؛ابؼتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق 2016 أكتوبر 11ابؼؤرخ في  150القرار رقم 
 ابؼتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق 2017مارس  15ابؼؤرخ في  23رقم  القرار. 

 

                                                           
دد والمح 2014جانفي  12والمحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات، قرار  2013جواف  24، قرار ية ابعزائرية الدبيقراطيةالربظية للجمهور ابعريدة  1

 . 19-10ص ، ص2014 أفريل 30 بتاريخ، 24، العددلكيفيات تسليم ىذه التقارير
 .191-151، صالتجاري، مرجع سبق ذكره القانوف  2

، 52، العدد0225المتضمن قانون المالية التكميلي، 0225جويلية  05الصادر في  25/25الأمر رقم الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية، ابعريدة  3
 . 04، ص12، ابؼادة2005جويلية  26بتاريخ 

يحدد كيفيات تعيين محافظي  0229أكتوبر  29 الصادر في 26/354المرسوم التنفيذي رقم "ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية،  4
 . 04، ص2006أكتوبر 11، بتاريخ 64العدد ،الحسابات لدى الشركات ذات المسؤولية المحدودة"

5
  www.cnc.dz( Décision n°23 du 15 mars 2017, , décision n°150 du 11 octobre, Décision n°002 du 04 février 2016 

de Monsieur le Ministre des Finances, portant Normes Algériennes d'Audit) . (consulté le 15/04/2017)  
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 مفهوم محافظ الحسابات :  -2
 بعزائري على أنو : يعرؼ بؿافظ ابغسابات في التشريع ا

 25ابؼؤرخ في  93-08)ابؼرسوـ التشريعي رقم  4مكرر  715عرؼ القانوف التجاري بؿافظ ابغسابات في مادتو 
 ( كما يلي: 1993أفريل 

تعتُ ابعمعية العامة العادية للمسابنتُ مندوبا للحسابات أو أكثر بؼدة ثلاث سنوات بزتارىم من بتُ ابؼهنيتُ 
ابؼصف الوطتٍ، وتتمثل مهمتهم الدائمة باستثناء أي تدخل في التسيتَ، في التحقيق في الدفاتر  ابؼسجلتُ على جدوؿ

 .1والأوراؽ ابؼالية، للشركة وفي مراقبة انتظاـ حسابات الشركة وصحتها"

 نصت على :  1991أفريل  27ابؼؤرخ في  91/08من قانوف  27حسب ابؼادة 

وف " كل شخص بيارس بصفة عادية بابظو ابػاص وبرت مسؤولية مهنة يعد بؿافظ ابغسابات في مفهوـ ىذا القان
الشهادة بصحة وانتظامية حسابات الشركة وابؽيئات التجارية، بدا فيها شركة رؤوس الأمواؿ وفقا لأحكاـ القانوف 

 . 2التجاري، وكذا لدى ابعمعيات والتعاضدية الاجتماعية والنقابات "

، والتي نصت على " كل 2010جواف  29ابؼؤرخ في  10/01انوف كما عرؼ بؿافظ ابغسابات حسب الق
شخص بيارس بصفة عادية بابظو ابػاص وبرت مسؤوليتو مهمة ابؼصادقة على صحة حسابات الشركات وابؽيئات 

   3وانتظامها ومطابقتها لأحكاـ التشريع ابؼعموؿ بو"

ت وبيكن استخلاص أف بؿافظ ابغسابات من خلاؿ التعاريف السابقة أعطتنا صورة واضحة عن بؿافظ ابغسابا
ىو كل شخص بيارس مهنة التدقيق بصفة مستقلة وبرت مسؤوليتو، وذلك عن طريق فحص ومراقبة حسابات 
ابؼؤسسات وبـتلف القوائم ابؼالية السنوية ويصادؽ على صدؽ وشرعية ىذه ابغسابات ثم إبداء رأيو الفتٍ المحايد في 

 ح مهمة بؿافظ ابغسابات .شكل تقرير، والشكل التالر يوض

  

                                                           
 .188، ص(1993أفريل  25ابؼؤرخ في  93-08ابؼرسوـ التشريعي رقم ) 4مكرر  715القانوف التجاري للجمهورية ابعزائرية، مرجع سبق ذكره، ابؼادة  1
 . 1991ماي  01، الصادرة 20ة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، العددابعريد 2
 . 10، ص59، مرجع سبق ذكره، ابؼادة 42ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، العدد 3
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 مهمة محافظ الحسابات: 3 رقم الشكل

 
واقع معايير تقارير محافظ الحسابات في الجزائر في ظل المعايير ابؼصدر : عمر أقاسم، أبضد العبادي، "

الواقع،  -قيق ودوربنا في الإصلاح المحاسبي"، ابؼلتقى الدولر الثالش حوؿ : متطلبات مهنة المحاسبة والتدالدلية للتدقيق
، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلم التسيتَ، جامعة غرداية، ابعزائر، 2014ديسمبر 02-01ابؼعوقات، ابغلوؿ"،

 .03ص
 مهام محافظ الحسابات   -3

 : 1يضطلع بؿافظ ابغسابات بابؼهاـ التالية ، 10/01من القانوف  23حسب نص ابؼادة 

 أف ابغسابات السنوية منتظمة وصحيحة ومطابقة بساما لنتائج عمليات السنة ابؼنصرمة وكذا الأمر يشهد ب
 بالنسبة للوضعية ابؼالية وبفتلكات الشركات وابؽيئات؛

  يفحص صحة ابغسابات السنوية ومطابقتها للمعلومات ابؼبينة في تقرير التسيتَ الذي يقدمو ابؼستَوف
 ملي ابغصص؛للمسابنتُ أو الشركاء أو حا

  يبدي رأيو في شكل تقرير خاص حوؿ إجراءات الرقابة الداخلية ابؼصادؽ عليها من بؾلس الإدارة وبؾلس
 ابؼديرين أو ابؼستَ؛

  يقدر شروط إبراـ الاتفاقيات بتُ الشركة التي يراقبها وابؼؤسسات أو ابؽيئات التابعة بؽا أو بتُ ابؼؤسسات
 بالإدارة أو ابؼستَين للشركة ابؼعنية مصالح مباشرة أو غتَ مباشرة؛وابؽيئات التي تكوف فيها للقائمتُ 

  يعلم ابؼستَين وابعمعية العامة أو ىيئة ابؼداولة ابؼؤىلة، بكل نقص قد يكتشفو أو اطلع عليو، ومن طبيعتو أف
 يعرقل استمرار استغلاؿ ابؼؤسسة أو ابؽيئة؛

ئة ومراقبة مدى مطابقة المحاسبة للقواعد ابؼعموؿ وبزص ىذه ابؼهاـ فحص قيم ووثائق الشركة أو ابؽي    
 بها، دوف التدخل في التسيتَ؛

  ابؼصادقة على صحة وانتظاـ ابغسابات ابؼدعمة و ابؼدبؾة ذلك على أساس الوثائق المحاسبية وتقرير بؿافظي
 ابغسابات لدى الفروع أو الكيانات التابعة لنفس مركز القرار.

 
 
 

                                                           
 .10 ، ص59بق ذكره، ابؼادة ، مرجع س42ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، العدد 1

ابؼعلومات والوثائق ابؼالية للشركة 
مهمة بؿافظ  ابؼدخلات الصادرة عن النظاـ المحاسبي 

 ابؼخرجات ابغسابات
تقرير بؿافظ 

 ابغسابات

ابعمهور )ابعمعية 
العامة والأطراؼ 

  (ابؼعنية
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 ت مسؤوليات محافظ الحسابا  -4
 في ابؼسؤوليات التالية:  10/01تتمثل مسؤوليات بؿافظ ابغسابات كما نص عليو القانوف 

مة عن العناية بدهمتو ويلتزـ بتوفتَ الوسائل اأنو يتحمل ابؼسؤولية الع 10/01من القانوف  59حسب نص ابؼادة 
 .1دوف النتائج

  : يعد ابػبتَ المحاسب، بؿافظ ابغسابات،  على أنو 10/01من القانوف  60نصت ابؼادة المسؤولية المدنية
 .2المحاسب ابؼعتمد أثناء بفارسة مهامهما مسؤولتُ مدنيا ابذاه زبائنهم في ابغدود التعاقدية

يعد بؿافظ ابغسابات مسؤولا ابذاه الكياف ابؼراقب، عن  10/01من القانوف  61وحسب نص ابؼادة 
 الأخطاء التي يرتكبها أثناء تأدية مهامو.

 تضامنا ابذاه الكياف أو ابذاه الغتَ عن كل ضرر ينتج عن بـالفة أحكاـ ىذا القانوف.ويعد م
ولا يتبرأ من مسؤوليتو فيما بىص ابؼخالفات التي لد يشتًؾ فيها إلا إذا أثبت أنو قاـ بابؼتطلبات العادية 

ؿ أقرب بصعية عامة بعد لوظيفتو وأنو بلغ بؾلس الإدارة بابؼخالفات، وإف لد تتم معابعتها بصفة ملائمة خلا
 . 3اطلاعو عليها. وفي حالة معاينة بـالفة، يثبت أنو أطلع وكيل ابعمهورية لدى المحكمة ابؼختصة

  : أنو يتحمل ابػبتَ المحاسب وبؿافظ  10/01من القانوف  62حسب نص ابؼادة المسؤولية الجزائية
 .4في القياـ بالتزاـ قانولشابغسابات والمحاسب ابؼعتمد ابؼسؤولية ابعزائية عن كل تقصتَ 

  : وبؿافظ المحاسب ابػبتَ يتحمل أنو  10/01من القانوف  63حسب نص ابؼادة المسؤولية التأديبية 
التأديبية أماـ اللجنة التأديبية للمجلس الوطتٍ للمحاسبة حتى بعد  ابؼسؤولية ابؼعتمد والمحاسب ابغسابات

 و أخلاقي في القواعد ابؼهنية عند بفارسة وظائفهم. تقتٍ أهم، عن كل بـالفة أو تقصتَاستقالتهم من مهام
 تتمثل العقوبات التأديبية التي بيكن ابزاذىا، وفق ترتيبها التصاعدي حسب خطورتها، في :

 الإنذار؛ 
 التوبيخ؛ 
 ( أشهر؛26التوقيف المؤقت لمدة أقصاىا ستة ) 
 .الشطب من الجدول 

 اـ ابعهة القضائية ابؼختصة، طبقا للإجراءات القانونية ابؼعموؿ بها.يقدـ كل طعن ضد ىذه العقوبات التأديبية أم
 .5برديد درجات الأخطاء والعقوبات التي تقابلها عن طريق التنظيم

                                                           
 . 10، ص59، مرجع سبق ذكره، ابؼادة 42ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، العدد 1
2

 .10، ص60نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة  
 .10، ص61نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة  3
 .10، ص62نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة  4
5

 .10، ص63، ابؼادةنفس ابؼرجع السابق 
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 شروط ممارسة مهنة محافظ الحسابات   -5
بتاريخ  ابؼؤرخ 10/01من القانوف  08بؼمارسة مهنة بؿافظ ابغسابات بهب أف تتوفر فيو الشروط ابؼبينة في ابؼادة 

 : 1ابؼتعلقة بابؼهنة، والتي تنص على ما يلي  2010جواف  29

 بؼمارسة مهنة ابػبتَ المحاسب أو مهنة بؿافظ ابغسابات أو مهنة المحاسب ابؼعتمد، بهب أف تتوفر الشروط الآتية :

 أف يكوف جزائري ابعنسية؛ 
  : أف بووز شهادة بؼمارسة ابؼهنة على النحو الآتي 
ابػبتَ المحاسب، أف يكوف حائزا شهادة جزائرية للخبرة المحاسبية أو شهادة معتًفا بها بالنسبة بؼهنة   -أ 

 بدعادلتها؛
بالنسبة بؼهنة بؿافظ ابغسابات، أف يكوف حائزا الشهادة ابعزائرية لمحافظ ابغسابات أو شهادة معتًؼ  -ب 

 بدعادلتها؛ 
رية للمحاسب أو شهادة تسمح بدمارسة بالنسبة بؼهنة المحاسب ابؼعتمد، أف يكوف حائزا الشهادة ابعزائ -ج 

 ابؼهنة.
 أف يتمتع بجميع ابغقوؽ ابؼدنية والسياسية؛ 
 أف لا يكوف قد صدر في حقو حكم بارتكاب جناية أو جنحة بـلة بشرؼ ابؼهنة؛ 
  أف يكوف معتمدا من الوزير ابؼكلف بابؼالية وأف يكوف مسجلا في ابؼصف الوطتٍ للخبراء المحاسبتُ أو في

لوطنية لمحافظي ابغسابات أو في ابؼنظمة الوطنية للمحاسبتُ ابؼعتمدين وفق الشروط ابؼنصوص عليها الغرفة ا
 في ىذا القانوف؛

  أماـ  2010جواف  29ابؼؤرخ بتاريخ  10/01من القانوف  06أف يؤدي اليمتُ ابؼنصوص عليها في ابؼادة
 الآتية : المجلس القضائي ابؼختص إقليميا لمحل تواجد مكاتبهم بالعبارات

ي العظيم أن أقوم بعملي أحسن قيام وأتعهد أن أخلص في تأدية وظيفتي وأن أكتم سر لأقسم بالله الع"
 .المهنة وأسلك في كل الأمور سلوك المتصرف المحترف الشريف، والله على ما أقول شهيد"

التابع للوزير ابؼكلف  ختصمن معهد التعليم ابؼ، أعلاهب وأ  بسنح الشهادات والإجازات ابؼذكورة في البندين
 بابؼالية، أو ابؼعاىد ابؼعتمدة من طرفو.

لا بيكن الالتحاؽ بدعهد التعليم ابؼختص أو ابؼعاىد ابؼعتمدة إلا بعد إجراء مسابقة للمتًشحتُ ابغائزين شهاد 
 جامعية في الاختصاص بردد عن طريق التنظيم.

                                                           
 . 05ص، 08نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة  1
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، من طرؼ مؤسسات التكوين ابؼهتٍ التابعة للوزير ابؼكلف أعلاه جبسنح الشهادة والإجازة ابؼذكورة في البند 
 بالتكوين ابؼهتٍ، أو من طرؼ ابؼؤسسات ابؼعتمدة من طرفو أو من طرؼ مؤسسات التعليم العالر. 

 حقوق وواجبات محافظ الحسابات  -6
 :  1تتمثل حقوؽ وواجبات بؿافظ ابغسابات في 

  : تتمثل حقوؽ بؿافظ ابغسابات في :الحقوق 
 بالإضافة بعميع الشركة برت ابؼراجعة في أي وقت طلاع على بصيع دفاتر وسجلات ومستنداتحق الا ،

ابؼراسلات الواردة والصادرة وأي مستندات أخرى يرى ضرورتها، وبيكن أف يكوف حضور ابؼراجع بعد إبلاغ 
 الإدارة أو أف يكوف حضوره مفاجئ على حسب ما يػػراه مناسبا؛

  ابؼعلومات والإيضاحات التي يراىا ضرورية لتنفيذ عملية التدقيق؛حق طلب بصيع البيانات و 
  ابؼستحقة على حق مراجعة وفحص  أصوؿ ابؼؤسسة على اختلاؼ أنواعها وكذلك التحقق من الالتزامات

 وحتى الاتصاؿ بدائتٍ ابؼؤسسة للتأكد من صحة أرصدة ىذه الالتزامات؛ ابؼؤسسة
 ت والبيانات التي ترسلها الإدارة للمسابنتُ لدعوتهم بغضور حق ابغصوؿ على صورة من بصيع ابؼراسلا

 اجتماع ابعمعية العمومية؛
  حق حضور ابعمعية العمومية والإدلاء برأيو في النواحي ابؼالية والرد على الاستفسارات حوؿ تقريره ابؼرفق

 بالقوائم ابؼالية؛
 . حق مناقشة قرار عزلو أماـ ابعمعية العامة العادية 
 تشمل واجبات بؿافظ ابغسابات التي بهب أف يلتزـ بها كالآتي: :   الواجبات 
 وبـالفتو بؽذه ابؼعايتَ ابؼتعارؼ عليها عند تنفيذ عملية التدقيق بؿافظ ابغسابات بدعايتَ التدقيق ضرورة التزاـ ،

 تعرضو للمسائلة القانونية أو ابؼسائلة ابؼهنية من قبل أعضاء ابؼهنة؛
 نتائج أعماؿ تُ فيو رأيو حوؿ عدالة القوائم ابؼالية ومدى بسثيلها للمركز ابؼالر و تقدلص تقرير مكتوب، يب

 ؛ابؼؤسسة برت التدقيق
 والرد على استفسار للمسابنتُ حوؿ ما ورد في تقريره؛ ضور الاجتماع السنوي للجمعية العامةح 
 بعملو. ضرورة الالتزاـ بقواعد قانوف الشرؼ ابؼهتٍ وآدابها وسلوكها في كل ما يتعلق 
 تعيين محافظ الحسابات  -7

شروط وكيفيات تعيتُ بؿافظ ابغسابات سواء كاف شخصا طبيعيا أو معنويا لدى  10/01لقد أوضح القانوف 
ابؽيئات والشركات ابؼنصوص عليها قانونيا، حيث تعتُ ابعمعية العامة أو ابعهاز ابؼكلف بابؼداولات بعد موافقتها  

                                                           
 .138-134، ص ص2009زاىدة توفيق سواء، "مراجعة ابغسابات والتدقيق"، دار الراية للنشر والتوزيع، الطبعة الأولذ، ابؼملكة ابؽاشمية، عماف،  1



   المعايير تقتضيو ما وفق الخاصة التقارير إعداد في الحسابات محافظ دور                                     الأول الفصــــــــــــــل
 

 
20 

ط، بؿافظ ابغسابات من بتُ ابؼهنيتُ ابؼعتمدين و ابؼسجلتُ في جدوؿ الغرفة كتابيا، و على أساس دفتً الشرو 
 سنوات قابلة للتجديد مرة واحدة. (3)بثلاث ، وبعد ابؼوافقة على بؿافظ ابغسابات تدوـ فتًة عهدتو 1الوطنية

 حالة عدـ في، و 2سنوات (3)لا بيكن تعيتُ نفس بؿافظ ابغسابات بعد عهدتتُ متتاليتتُ إلا بعد مضي ثلاث 
( ماليتتُ متتاليتتُ، يتعتُ على بؿافظ ابغسابات 2ابؼصادقة على حسابات الشركة أو ابؽيئة ابؼراقبة خلاؿ سنتتُ )

 بهري بذديد عهدة بؿافظ ابغسابات.  و في ىذه ابغالة لال ابعمهورية ابؼختص إقليميا بذلك، إعلاـ وكي

بصفة بؿافظ ابغسابات فإف ىذه الأختَة تعتُ من بتُ شركة بؿافظة ابغسابات عندما تعتُ شركة أو ىيئة، 
عندما تقرر شركة أو ىيئة تعيتُ و .3أعضائها ابؼسجلتُ في جدوؿ الغرفة الوطنية بؿافظا للحسابات يتصرؼ بابظها

 .4أكثر من بؿافظ حسابات، فإف كل واحد منهم بيارس مهمتو طبقا لأحكاـ ىذا القانوف

ابات من طرؼ ابعمعية العامة على أساس دفتً الشروط، فقد حددىا ابؼرسوـ أما بالنسبة لتعيتُ بؿافظ ابغس
، الذي أوجب أف يعد بؾلس الإدارة أو ابؼكتب ابؼستَ أو ابؽيئة 2011جانفي  27ابؼؤرخ في  32-11التنفيذي رقم 

الشروط بغية  ابؼؤىلة خلاؿ أجل أقصاه شهر بعد إقفاؿ آخر دورة لعهدة بؿافظ أو بؿافظي ابغسابات، إعداد دفتً
 .5تعيتُ بؿافظ أو بؿافظي ابغسابات من طرؼ ابعمعية العامة

 

 المطلب الثاني : إعداد تقارير محافظ الحسابات ومعايير إعدادىا 
تامية تعبر بصدؽ يو الفتٍ المحايد في ما إذا كانت ابغسابات ابػئيسي في إبداء بؿافظ ابغسابات لرأإف ابؽدؼ الر 

لابؽا يقوـ المحافظ بعرض ىذا الرأي في شكل تقرير مكتوب موجو إلذ إدارة ابؼؤسسة من ومن خعن نتيجة النشاط، 
 .جهة وإلذ كافة الأطراؼ ابػارجية من جهة أخرى 

 أولا : مفهوم تقرير محافظ الحسابات  
 تعاريف لتقرير بؿافظ ابغسابات وقد أوردنا بعضها كما يلي :  عدةىناؾ 

                                                           
 .07، ص26 دة، مرجع سبق ذكره، ابؼا42ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية، العدد  1
 .27نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة 2
 .08، ص28نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة 3
 .29نفس ابؼرجع السابق، ابؼادة 4
، 07، العدد، المتعلق بتعيين محافظي الحسابات0200جانفي  07المؤرخ في  30-00المرسوم التنفيذي رقم ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية،  5

 .20، ص 03، ابؼادة2011ي فيفر  02بتاريخ 
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الفتاح الصحن" ىو بدثابة ابؼنتج النهائي لعملية التدقيق وأداة أو وسيلة تقرير بؿافظ ابغسابات حسب "عبد 
الاتصاؿ، والتي بيكن من خلابؽا أف يقوـ ابؼدقق بتوصيل نتائج فحصو وتقييمو للأدلة والقرائن ورأيو الفتٍ المحايد عن 

  1صحة وسلامة عرض القوائم ابؼالية للمركز ابؼالر في نهاية السنة ونتائج الأعماؿ.

يبدي فيو ابؼدقق رأيو الفتٍ ابؼهتٍ المحايدعن صحة عرفو "غساف فلاح ابؼطارنة" على أنو " ملخص مكتوب 
في القوائم ابؼالية، والتي بيكن الاعتماد عليها في ابزاذ القرارت ويوجو ىذا التقرير إلذ الأطراؼ ذوي  الواردةالبيانات 

  2العلاقة بؼثل ىذه البيانات".

    افظ ابغسابات على أنو "وثيقة صادرة عن شخص مهتٍ يكوف أىلا لإبداء رأي فتٍ تقرير بؿ يعرؼكما 
بؿايد، بهدؼ إعلاـ مستخدمي ابؼعلومات حوؿ درجة التطابق بتُ ابؼعلومات الاقتصادية بدعناىا ابؼهتٍ ابؼتعارؼ عليو  

لمحاسبية ابؼبينة في الدفاتر والسجلات كنص الفحص الانتقادي ابؼنظم لأنظمة الرقابة الداخلية والبيانات وابؼعلومات ا
 3والقوائم ابؼالية بواسطة ابؼدقق ابػارجي".

التعاريف ابؼقدمة نستنتج أف تقرير بؿافظ ابغسابات ىو "وثيقة مكتوبة يعدىا شخص مؤىل علميا  خلاؿمن 
ابػتامية للمؤسسة لوضعيتها  وعمليا ) بؿافظ ابغسابات ( يبدي فيو رأيو الفتٍ المحايد حوؿ مدى دلالة القوائم ابؼالية

ابؼالية ابغقيقية بفا تؤدي إلذ مساعدة ابؼؤسسة بابزاذ القرارات الصحيحة، وبغرض استخدامو من طرؼ جهات 
 خارجية لابزاذ القرارات". 

 ثانيا : أىمية تقرير محافظ الحسابات 
 4تقرير بؿافظ ابغسابات من عدة عوامل أبنها : أبنيةتنبع 

صة ما وصل إليو ابؼدقق عن عملو، حيث أف عملية التدقيق تتيح التعرؼ على كافة البيانات يعتبر التقرير خلا .1
وابؼعلومات ابؼتعلقة بابؼؤسسة، والتي انعكست في النهاية على نتائج الأعماؿ وابؼركز ابؼالر لذا يكوف تقرير 

تبر وكيلا عنهم عن نتائج ابؼدقق بدثابة كشف يقدمو ابؼدقق بؼن يهمهم الأمر وبصفة خاصة ابؼلاؾ حيث يع
 التصرفات ابؼالية التي قامت بها إدارة ابؼؤسسة من خلاؿ الفتًة ابؼالية بؿل الفحص؛

                                                           
 .316، ص2007، ابؼكتب ابعامعي ابغديث، مصر، أسس المراجعة الخارجيةعبد الفتاح الصحن، حستُ أبضد عبيد وآخروف،  1
 . 316، ص2000"، دار الصفاء للنشر والتوزيع، عماف، الأردف، الطبعة الأولذ، " مدخل حديث لتدقيق الحساباتأبضد حلمي بصعة،  2
، 2006، دار ابؼستَة للنشر والتوزيع والطباعة، الطبعة الأولذ، عماف، الأردف، " تدقيق الحسابات المعاصر"، الناحية النظريةح ابؼطارنة، غساف فلا 3

 .114ص
ة ماستً ، مذكر "-دراسة ميدانية-دور محافظ الحسابات في الحد من آثار المحاسبة الإبداعية على موثوقية القوائم الماليةخلايفة ربوانة، " 4

، 2014/2015الوادي، -تدقيق بؿاسبي، كلية العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيتَ، جامعة الشهيد بضة بػضربزصص ، في علوـ التسيتَ أكادبيي
 .25ص
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يعتبر تقرير ابؼدقق الوثيقة ابؼكتوبة التي لابد من الرجوع إليها لتحديد مسؤولية ابؼدقق ابؼدنية وابعزائية عن  .2
 لإجراءات القانونية بؼساءلتو؛إبنالو أو تقصتَه في الرقابة، وذلك إذا ما ابزذت ا

ج النهائي لعملية التدقيق نتيجة بؼا يواجو مستخدـ تتزايد الطلب على الرأي الفتٍ المحايد للمدقق، ابؼن .3
ابؼعلومات من صعوبة في تقييم جودة ابؼعلومات ابؼقدمة إليو وبرديد درجة الاعتماد عليو، وذلك نظرا لتوفتَ 

 ابؼعلومات الآتية :
 فعندما يشعر مستخدـ ابؼعلومات أف ىناؾ تعارضا فعليا أو  :لح بين الأطراف المعنيةمصاتضارب ال

بتُ مصلحتو وبتُ مصلحة من يقوـ بإعداد تلك ابؼعلومات وخاصة عن طريق شخص بـتص يتمتع  بؿتملا
 بالاستقلاؿ في إبداء رأيو؛

 :مستخدـ ابؼعلومات غتَ قادر بفا قد بهعل  صعوبة المعلومات المعدة وتعقيد الموضوعات المرتبطة بها
، ومن ىنا تظهر اكتشافهاعلى استيعابها وارتفاع احتماؿ حدوث أخطاء غتَ معتمدة يصعب على ابؼستخدـ 

ابغاجة إلذ وجود شخص متخصص يساعد ابؼستخدـ على برديد جودة ىذه ابؼعلومات وإمكانية الاعتماد 
 عليها؛

 دة أبنية ابؼعلومات ابؼقدمة عن ابزاذ القرارات بذعل من فزيا :للمعلومات محل الدراسة النسبيةة الأىمي
 الأبنية بالإمكاف التحقق من مدى جودتها ودرجة الاعتماد عليها قبل ابزاذ أية قرارات تعتمد عليها. 

 ثالثا:  أنواع التقارير المعدة من طرف محافظ الحسابات 
تب عن مهمة بؿافظ ابغسابات إعداد يتً  2010جواف  11ابؼؤرخ في  10/01من القانوف  25 ابؼادةحسب 

 :  1التقارير التالية 

  تقرير ابؼصادقة بتحفظ أو بدوف برفظ على انتظاـ وصحة الوثائق السنوية وصورتها الصحيحة، أو عند
 الاقتضاء، رفض ابؼصادقة ابؼبرر؛

 تقرير ابؼصادقة على ابغسابات ابؼدعمة أو ابغسابات ابؼدبؾة، عند الاقتضاء؛ 
 حوؿ الاتفاقيات ابؼنظمة؛ تقرير خاص 
 تقرير خاص حوؿ تفاصيل أعلى بطس تعويضات؛ 
 تقرير خاص حوؿ الامتيازات ابػاصة ابؼمنوحة للمستخدمتُ؛ 
  تقرير خاص حوؿ تطور نتيجة السنوات ابػمس الأختَة والنتيجة حسب السهم أو حسب ابغصة

 الاجتماعية؛
 تقرير خاص حوؿ إجراءات الرقابة الداخلية؛ 
 ص في حالة ملاحظة تهديد بؿتمل على استمرار الاستغلاؿ.تقرير خا 

                                                           
 . 07، ص25، مرجع سبق ذكره، ابؼادة 42ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، العدد 1
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 رابعا : معايير إعداد تقرير محافظ الحسابات في الجزائر 
بانو   2013جواف  24لوزارة ابؼالية الصادر في  30حسب ابؼادة الأولذ والثانية والثالثة من القرار الوزاري رقم 

 معيار، نذكرىا في التالر :  15ابؼهاـ ابؼوكلة لو ويشمل على  تتعدد معايتَ إعداد تقرير بؿافظ ابغسابات بتعدد

 1 : معيار تقرير التعبير عن الرأي حول القوائم المالية .1
يهدؼ ىذا ابؼعيار إلذ التعريف بابؼبادئ الأساسية وبرديد كيفيات التطبيق ابؼتعلقة بشكل وبؿتوى التقرير العاـ 

بؿافظ ابغسابات بإعداد تقرير عاـ للتعبتَ عن الرأي، يبتُ فيو أداء للتعبتَ عن رأي بؿافظ ابغسابات، حيث يقوـ 
مهمتو، ويتم إرسالو إلذ ابعمعية العامة العادية، وبهب أف ينتهي ىذا التقرير بابؼصادقة بتحفظ أو بدوف برفظ على 

كما أنو يعبر بؿافظ   انتظاـ وصحة القوائم ابؼالية وكذا صورتها الصحيحة، أو عند الاقتضاء، رفض ابؼصادقة ابؼبرر،
ابغسابات من خلاؿ رأيو، على أنو أدى مهمة الرقابة ابؼسندة إليو طبقا بؼعايتَ ابؼهنة وعلى أنو برصل على ضماف  
كافي بأف ابغسابات السنوية لا تتضمن اختلالات معتبرة من شأنها ابؼساس بدجمل ابغسابات السنوية، وحتى يكوف 

فظ ابغسابات بفحص وتقييم النتائج ابؼستخلصة من العناصر ابؼثبتة ابؼتحصل عليها، التعبتَ عن رأيو مؤسسا، يقوـ بؿا
فيقدر بذلك الأبنية النسبية للمعاينات التي قاـ بها والطابع ابؼعتبر للاختلالات التي اكتشفها، ىذا وبودد بؿافظ 

ئ المحاسبية ابؼنصوص عليها في القانوف ابغسابات ما إذا كانت ابغسابات السنوية قد تم  إعدادىا طبقا للقواعد وابؼباد
 .2ابؼتضمن النظاـ المحاسبي ابؼالر، ابؼعدؿ والنصوص ابؼتعلقة بو 2007نوفمبر  25ابؼؤرخ في  11-07رقم 

تتضمن ابغسابات السنوية ابػاضعة لتعبتَ بؿافظ ابغسابات عن رأيو، كل من ابؼيزانية وحسابات النتائج وجدوؿ 
تَ رؤوس الأمواؿ ابػاصة وكذا ابؼلحق، ويتم توقيعها من قبل مسؤوؿ جهاز التسيتَ ابؼؤىل، تدفقات ابػزينة وجدوؿ تغ

وتأشتَىا من قبل بؿافظ ابغسابات، ولا يسر رأي بؿافظ ابغسابات، غلا على حسابات السنة ابؼالية ابؼعنية، حتى وإف  
 كانت تتضمن إشارة إلذ رقم السنة ابؼالية السابقة.  

 ر على جزأين : يتمحور ىذا التقري
  : العاـ للتعبتَ عن الرأي؛  التقريرابعزء الأوؿ 
  : وابؼعلومات ابػاصة.  ابؼراجعاتابعزء الثالش 
 أجزاء كالتالر :  3يتكوف من التقرير العام للتعبير عن الرأي :  .أ 

 بػػػػػفي مقدمة التقرير، يقوـ بؿافظ ابغسابات :  مقدمة : 
 ؛والتذكتَ بطريقة و تاريخ  تعيين 

                                                           
 .15-14، مرجع سبق ذكره، ص 24الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية، العددابعريدة  1
، 74العد ،المتضمن النظام المحاسبي المالي 0227نوفمبر  05المؤرخ في  00-27القانون رقم ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية،  2

 .06-05ص
 



   المعايير تقتضيو ما وفق الخاصة التقارير إعداد في الحسابات محافظ دور                                     الأول الفصــــــــــــــل
 

 
24 

  ؛ابؼعتٍ بالكيافالتعريف 
  ؛إقفاؿ السنة ابؼالية ابؼعنية تاريخذكر 
 ؛لذ أف القوائم ابؼالية قد تم وقفها من طرؼ ابعهاز ابؼؤىل في الكيافإ الاشارة 
 َ؛بدسؤولية ابؼستَين الاجتماعيتُ عند إعداد القوائم  ابؼالية التذكت 
 َ؛ابؼاليةبدسؤوليتو في التعبتَ عن رأيو حوؿ القوائم  التذكت 
 جدوؿ تدفقات ابػزينة و جدوؿ تغتَات رأس  بابؼيزانية و جدوؿ حساب النتائج وإذا تم إرفاؽ التقرير  برديد

 .ابؼاؿ و كذا ابؼلحق عند الاقتضاء

 : يقوـ بؿافظ ابغسابات ضمن ىذا القسم :  الرأي حول القوائم المالية 
 أف الأشغاؿ التي أبقزىا  قد بست طبقا بؼعايتَ ابؼهنة  الذ أىداؼ و طبيعة مهمة ابؼراقبة ، مع توضيح بالإشارة

 ؛ عن رأيو حوؿ ابغسابات السنويةو أنها تشكل قاعدة منطقية للتعبتَ
  حوؿ ابغسابات السنوية ، الذي بيكن أف يكوف ، حسب ابغالة. رأيويعبر عن 

 : سابات السنوية دوف تهدؼ إلذ لفت انتباه القارئ لنقطة أو لعدة نقاط تتعلق بابغ فقرة الملاحظات
 التشكيك في الرأي ابؼعبر عنو. 

 ابؼراجعات بعض عن النابذة بوتوي ىذا ابعزء على ابػلاصات:  الخاصة المعلومات و المراجعاتب. 
 بؿافظ على القانوف يوجب التي السنوية،  ابؼعلومات ابغسابات على تؤثر لا التي الشكوؾ و ابػاصة، ابؼخالفات

 .يهاإل الإشارة ابغسابات
  1دمجة :معيار تقرير التعبير عن الرأي حول الحسابات المدعمة و الحسابات الم .2

من  36إلذ  31يهدؼ معيار التعبتَ عن الرأي حوؿ ابغسابات ابؼدعمة و ابؼنجزة ابؼنصوص عليها في ابؼواد من 
 التعريف بابؼبادئ الأساسية و ، إلذ2و ابؼتضمن النظاـ المحاسبي ابؼالر 2007نوفمبر  25ابؼؤرخ في  11-7القانوف رقم 

 برديد كيفيات التطبيق ابؼتعلقة بشكل و مضموف التقرير للتعبتَ عن رأي بؿافظ ابغسابات.

 732تقرير التعبتَ عن الرأي حوؿ ابغسابات ابؼدعمة و ابغسابات ابؼدبؾة. تطبق أحكاـ ابؼادة عند إعداد 
بادئ الأساسية و كيفيات تطبيقها ابؼنصوص عليها في ابؼعيار وفق ابؼه إعداد، كما يتم 3من القانوف التجاري 4مكرر

لا بىتلف تقرير التعبتَ عن الرأي على ابغسابات ابؼدعمة و ابؼدبؾة، ، و ابؼتعلق بتقرير ابؼصادقة على ابغسابات الفردية
راسة بؿافظ عن التقرير العاـ، في جزئو الأوؿ، إلا في ابؼصطلحات ابؼستعملة في تعريف ابغسابات ابػاضعة لد

 منفصلتُ بغية تسهيل نشر ابؼعلومة.   رافتقريالموضوع ، بهب أف يكوف ابغسابات
                                                           

 .15، مرجع سبق ذكره، ص 24لدبيقراطية، العددابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية ا 1
 .06، ص74ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية، العد 2
 .222، ص4مكرر 732القانوف التجاري، مرجع سبق ذكره، ابؼادة 3
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 1: معيار التقرير حول الاتفاقيات المنظمة .3
 بكو على عادية ظروؼ في وابؼبرمة ابعارية، بالعمليات ابؼتعلقة تلك عدا الاتفاقيات، كل منظمة اتفاقيات تعد

 الشركة، الرئيس إدارة بؾلس التاليتُ :)رئيس ابؼعنيتُ والأشخاص الشركة بتُ سيط،و  طريق عن أو مباشر غتَ أو مباشر
 الأشخاص عن ابؼراقبة، بفثلوف بؾلس من أو ابؼستَ ابؼكتب أعضاء من عضو متصرفيها، للشركة، أحد العاـ ابؼدير

 ابغاملوف الشركاء أو ، ابؼسابنوفابؼتضامنوف وابؼستَوف ابؼتصرفوف، ابؼستَوف ابؼعنويوف ابؼتصرفتُ، الأشخاص ابؼعنويتُ
 معتبرة(  بؼسابنة

 ابؼعلومات بطبيعة مهمتو، رسالة إعداد أثناء لاسيما الاجتماعيتُ، ابؼستَين تذكتَ ابغسابات بؿافظ على يتعتُ
 أحكاـ مفهوـ حسب ابػاص، تقريره بإعداد لو السماح قصد ابؼنظمة، الاتفاقيات حوؿ لو تقدبيها عليهم يتعتُ التي

 .منها استخرجت التي الأساسية الوثائق مع ابؼعلومات ىذه تطابق من ويتحقق، 2التجاري القانوف من 628 ادةابؼ

 ضماف إلذ تهدؼ التي الأخرى ابػاصة بالتدخلات ابؼنظمة، بالاتفاقيات ابؼتعلق ابغسابات بؿافظ تدخل يرتبط
 ابؼالية القوائم فهم بغية إليها الإشارة بهب التي بؼعلوماتوا والوضعيات الوقائع على والغتَ، وابؼشاركتُ ابؼسابنتُ اطلاع
 استدعاءه تم الذي ابؼؤىل التداولر وابعهاز العامة ابعمعية أعضاء لإعلاـ التقرير ابػاص وجو، حيث يأفضل بصورة

 .3الأساسية والأنظمة التجاري القانوف من 628 ابؼادة لأحكاـ لاسيما طبقا تقريره، في الفصل أو للموافقة

 تقريره في لتقدبيها اللازمة ابؼعلومات على بوصل باكتشافها، قاـ أو باتفاقيات ابغسابات بؿافظ إخطار تم إذا
 ابؼدراء أو ابؼتصرفتُ أبظاء، ابؼؤىل التداولر ابعهاز أو العامة ابعمعية بؼوافقة ابػاضعة الاتفاقيات عد):  وىيابػاص 
 ىذه إبراـ ظروؼ، الاتفاقيات ىذه وموضوع طبيعة ابؼراقبة، بؾلس أو ابؼستَ ابؼكتب أعضاء أو ابؼعنيتُ العامتُ

 ، كماالوضعية ىذه إلذ فيو يشتَ خاصا تقريرا يعد اتفاقية، بأي ابغسابات بؿافظ إخطار يتم لد إذاو  (،الاتفاقيات
 الذي ابؼؤىل، سيتَالت جهاز طرؼ من بها مرخص غتَ باتفاقية إبلاغو تم إذا ابػاص، تقريره في ابغسابات بؿافظ يشتَ
 في السبب كانت التي الظروؼ إلذ إلغائها، لضماف ابؼؤىل التداولر ابعهاز وعلى العامة ابعمعية على عرضها يقرر
 ابؼستَين طرؼ من الصدد بهذا ابؼقدمة التفستَات ابغسابات بؿافظ يعرض، و التًخيص إجراء تطبيق عدـ

 .تقريره ضمن الاجتماعيتُ،

 4: تعويضات (02)أو عشر  (25)لمبلغ الإجمالي لأعلى خمس التقرير حول ا معيار .4
( أشخاص الاعلى أجرا الذي 10( أو عشرة )05يعتبر إعداد كشف مفصل عن التعويضات ابؼدفوعة بػمسة )  

 بؿافظ ابغسابات، من مسؤولية ابعهاز ابؼستَ للكياف. إلذيتم تسليمو 
                                                           

 .15، مرجع سبق ذكره، ص 24ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية، العدد 1
 .162، ص628تجاري، مرجع سبق ذكره، ابؼادة القانوف ال 2
 .162، ص628، ابؼادة نفس ابؼرجع السابق 3
 .17، مرجع سبق ذكره، ص 24ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية، العدد 4
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 ىذا الكشف: يتضمن

 باستثناء  المحصلة، مهما كاف شكلها وصفتها لامتيازات والتعويضاتابػاـ التي تشمل كل ا التعويضات
 تسديد ابؼصاريف غتَ ابعزافية؛

 ابؼدفوعة للأشخاص الأجراء العاملتُ بطريقة حصرية ودائمة في الكياف ابؼعتٍ والأجراء العاملتُ  التعويضات
 بالتوقيت ابعزئي والأجراء العاملتُ في فروع في ابػارج.

سابات من أف ابؼبلغ ابؼفصل للتعويضات، يتطابق مع ابؼعلومات ابؼتحصل عليها التي دقق فيها يتأكد بؿافظ ابغ
 مسبقا، ويعد التقرير ابػاص للمصادقة لإثبات التعويضات ابؼنصوص عليها في الأحكاـ القانونية ابؼشار إليها أعلاه. 

  1: للمستخدمين الممنوحة الخاصة الامتيازات حول التقرير معيار .5
 تنفيد إطار في ابؼعتٍ، الكياف بؼستخدمي ابؼمنوحة وابؼعتبرة ابػاصة الامتيازات بصيع ابغسابات، بؿافظ حصيف
 ابعهاز منبؿافظ ابغسابات  بوصل، حيث ابؼهنية للواجبات وتطبيقا السنوية ابغسابات على بابؼصادقة ابؼتعلقة مهمتو
 عليها ابؼنصوص غتَ أو عليها ابؼنصوص ابػاصة الامتيازات من استفادوا الذين ابؼستخدمتُ قائمة على للكياف، ابؼستَ

 تتعلق لا التي تلك في الكياف بؼستخدمي ابؼمنوحة العينية، أو النقدية ابػاصة، الامتيازات تتمثل، و العمل عقد في
 .ابؼقدمة للخدمات ابؼعتاد أو العادي بالتعويض

 من الإبصالر مبلغها على ابؼصادقة تتم، و للمستخدمتُ نوحةابؼم ابػاصة للامتيازات ابظيا سنويا كشفا الكياف يعد
 .مهمتو خلاؿ ارتباطها المحتمل وتلك ابؼقدمة ابؼعلومات إلذ استنادا ابغسابات، بؿافظ طرؼ

 الحصة أو السهم حسب والنتيجة الأخيرة( 25) الخمس السنوات نتيجة تطور حول التقرير معيار .6
 2: الاجتماعية

 الأساسية بابؼبادئ التعريف إلذ ابؼعيار ىذا يهدؼ ،3التجاري القانوف من 06 فقرة 678 ابؼادة لأحكاـ طبقا
 حسب والنتيجة الدورة نتيجة تطور عرض بىص فيما ابغسابات بؿافظ بتدخل ابؼتعلقة التطبيق كيفيات وبرديد
 أو الشركة سيستأ منذ مقفلة دورة كل أو الأختَة( 05) ابػمس للسنوات الاجتماعية، ابغصة حسب أو السهم
 التقرير بؿتوى برديد إلذ كذلك ويهدؼ( 05) بطسة من أقل العدد كاف إذا ما حالة في أخرى شركة في دبؾها

  ابغسابات بدحافظ ابػاص

 نتيجة ابػاص، تقريره في مدققة، تعتبر التي للكياف النجاعة مؤشرات بـتلف تطور بعرض ابغسابات بؿافظ يقوـ
 . ابؼعتبرة المحاسبية الدورة بعنواف بقهايط التي ابؼهنية الواجبات

                                                           
 .17، صنفس ابؼرجع السابق 1
 17، صنفس ابؼرجع السابق 2
 .173ص ،678 القانوف التجاري، مرجع سبق ذكره، ابؼادة 3
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 النتيجة : التالية العناصر يعرض الأختَة، سنوات بطس مدى على جدوؿ شكل على النتيجة تطور إعداد يتم
 ابؼاؿ لرأس ابؼكونة الاجتماعية ابغصص أو الأسهم عدد الصافية، النتيجة الأرباح، على الضريبية الضريبة، قبل

 . النتيجة في العماؿ مسابنات الاجتماعية، ابغصة أو السهم سبح النتيجة الاجتماعي،

 1:  التقرير حول اجراءات الرقابة الداخلية معيار .7
الأخطاء  بـاطر بذنب قصد الكياف قبل من ابؼطبقة الدقيقة الداخلية الرقابة عناصر على ابغسابات بؿافظ يطلع

 أرصدة و فتًة،لل المحاسبية الأحداث و العمليات بتدفقات ابؼتعلقة الاثباتات كذا و ابغسابات، بؾمل في ابؼعتبرة
 .ابغسابات ملحق ضمن ابؼقدمة ابؼعلومات و ابؼالية القوائم عرض كذا و الفتًة، نهاية حسابات

 معتبر تأثتَ بؽا التي التنظيمية، الأحكاـ بدوجب الداخلية، الرقابة إجراءات حوؿ تقرير بإعداد الكياف يقوـ عندما
 التقرير صدؽ خلالو من يقدر خاص تقرير بتقدلص ابغسابات بؿافظ يقوـ المحاسبية، و ابؼالية ابؼعلومة ةمعابع على

 يتضمن، حيث طرفو من ابؼنجزة للأشغاؿ استنادا ابؼؤىل، التداولر ابعهاز و العامة للجمعية الكياف قبل من ابؼرسل
 .ذاتها حد في الاجراءات حوؿ ليس و فالكيا تقرير في الواردة ابؼعلومات لصدؽ تقييمو التقرير ىذا

 :العامة ابعمعية إلذ إرسالو يتم الذي الداخلية، الرقابة إجراءات حوؿ ابغسابات لمحافظ ابػاص التقرير يتضمن

 تدخلاتو؛ وأىداؼ وتاريخ إليو ابؼرسل التقرير، عنواف 
 الكياف؛ تقرير في اردةالو  ابؼعلومات حوؿ الرأي إبداء أجل من ابؼطبقة للواجبات وصفا تتضمن فقرة 
  الكياف تقرير في الواردة ابؼعلومات حوؿ ملاحظات بدوف أو ملاحظات شكل على خابسة. 

 2: معيار التقرير حول استمرارية الاستغلال .8
يقدر بؿافظ ابغسابات عند التخطيط وأداء مهمة ابؼراقبة، صحة استعماؿ الاتفاقية المحاسبية القاعدية حوؿ 

 11-07من القانوف  06لإعداد ابغسابات، من طرؼ ابؼديرية، وفق ما تنص عليو أحكاـ ابؼادة  ؿالاستغلااستمرارية 
 2008مايو سنة  26ابؼؤرخ في  156-08من ابؼرسوـ التنفيذي رقم  07وأحكاـ ابؼادة  2007نوفمبر  25ابؼؤرخ في 

 .3ابؼتضمن تطبيق أحكاـ القانوف ابؼتضمن النظاـ المحاسبي ابؼالر

في إطار مهمتو، بعض الوقائع أو الأحداث ابؼأخوذة بعتُ الاعتبار بصلة أو كل على  ابغساباتظ بولل بؿاف
 حدى والتي تشكل مؤشرات تؤدي إلذ التساؤؿ حوؿ إمكانية استمرارية الاستغلاؿ لاسيما :

                                                           
 .18، مرجع سبق ذكره، ص 24ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية، العدد 1
 18نفس ابؼرجع السابق، ص 2
المتضمن تطبيق أحكام القانون  0228مايو سنة  06المؤرخ في  056-28المرسوم التنفيذي رقم ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية،  3

 .11، ص2008ماي  28بتاريخ ، 27د العد ،لنظام المحاسبي الماليالمتضمن ا
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 مؤشرات ذات طبيعة مالية : 
 رؤوس الأمواؿ ابػاصة السلبية، -
 الاستحقاؽ؛عدـ القدرة على الدفع للدائنتُ عند  -
 قروض لأجل ثابت بلغت تاريخ استحقاقها، دوف آفاؽ حقيقية للتجديد أو إمكانية التسديد؛ -
 اللجوء ابؼبالغ فيو للقروض قصتَة الأجل قصد بسويل الأصوؿ طويلة الأجل؛ -
 القدرة على التمويل الذاتي غتَ الكافي وابؼستمر؛ -
 النسب ابؼالية الرئيسية غتَ إبهابية؛ -
 ؿ ابؼكررة أو التدىور ابؼعتبر لقيمة أصوؿ الاستغلاؿ؛خسائر الاستغلا -
 توقيف سياسة توزيع أرباح الأسهم؛ -
 عدـ القدرة في ابغصوؿ على التمويل من أجل تطوير منتجات جديدة أو استثمارات حيوية أخرى.  -

 مؤشرات ذات طبيعة عملية:
 مغادرة ابؼستخدمتُ الرئيسيتُ دوف استخلافهم؛ -
 عفاء، أو رخصة أو بفوؿ رئيسي؛خسارة صفقة مهمة أو إ -
 نزاعات اجتماعية خطتَة؛ -
 نقص في ابؼواد الأولية الضرورية. -

 مؤشرات أخرى :
 عدـ احتًاـ الالتزامات ابؼتعلقة برأس ابؼاؿ الاجتماعي أو التزامات قانونية أساسية أخرى؛ -
 بيكن للكياف مواجهتها.الإجراءات القضائية ابعارية ضد الكياف التي بيكن أف تكوف بؽا آثار مالية لا  -

يطلع بؿافظ ابغسابات على مستوى ابؼديرية، على الوقائع أو الأحداث التي ىي على دراية بها، والتي بيكن أف 
 تتدخل لاحقا في الفتًة التي شملها تقييمو، وبيكن أف تؤثر على استمرارية الاستغلاؿ.

 تمرارية الاستغلاؿ، فإف بؿافظ ابغسابات:الوقائع أو الأحداث التي بيكن أف تؤثر على اس برددعندما 

 يدرس خطط عمل ابؼديرية بؼواجهة ابؼشاكل النابذة، بهدؼ متابعة الاستغلاؿ؛ -
بهمع العناصر الأساسية ابؼقدمة الكافية وابؼلائمة لتأكيد أو لنفي وجود شك معتبر بشأف استمرارية  -

 الاستغلاؿ؛
 عملها في ابؼستقبل.بوصل على تصريح كتابي من ابؼديرية يتعلق بخطط  -

، عندما تؤكد الوقائع 1من القانوف التجاري 11مكرر  715يتخذ إجراء الإنذار ابؼنصوص عليو في أحكاـ ابؼادة 
، والأحداث المحللة من طرؼ بؿافظ ابغسابات، بناء على حكمو ابػاص، شكا بليغا حوؿ استمرارية الاستغلاؿ

                                                           
 .190، ص11مكرر  715ابؼادة القانوف التجاري، مرجع سبق ذكره،  1
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وغتَ اعتيادي في ضبط ابغسابات السنوية، لاسيما عند تطبيق أحكاـ عندما يلاحظ بؿافظ ابغسابات تأخرا معتبرا و 
من القانوف التجاري التي تنص على الطلب من ابعهة القضائية ابؼختصة، التي تبث بناء على عريضة  676ابؼادة 

 أدت إلذ ذلك.  لتأجيل موعد انعقاد ابعمعية العامة العادية وابعهاز التداولر ابؼؤىل، فإنو يستفسر عن الأسباب التي 

ابؼؤرخ  23حوؿ استمرارية الاستغلاؿ بناء على القرار رقم  570الإشارة إلذ صدور ابؼعيار ابعزائري للتدقيق  بذدر
 ابؼتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق. 2017مارس  15في 

 1: التقرير المتعلق بحيازة أسهم الضمان معيار .9
 بأسهم ابؼتعلقة الأساسي القانوف وأحكاـ القانونية الأحكاـ احتًاـ مسؤوليتو، برت ابغسابات بؿافظ يفحص

 من% 20 الأقل على الأسهم ىذه بسثل أف وبهب ابؼراقبة، بؾلس أعضاء أو ابؼتصرفوف بهوزىا أف بهب التي الضماف
 ابؼخالفات إلذ الاقتضاء عند يشتَ كما التجاري، القانوف من 619 ابؼادة لأحكاـ وفقا الاجتماعي ابؼاؿ رأس

 من القانوف التجاري . 660، وفقا لأحكاـ ابؼادة مؤىل تداولر وجهاز عامة بصعية أقرب في ابؼكتشفة

 الأجهزة إلذ يبلغها أف بهب اختلالات يستخرج عندما إلا أشغالو، حوؿ خلاصات ابغسابات بؿافظ يصيغ لا
 لد ابغسابات بؿافظ أف ضمنيا الاعتبار إلذ للاختلالات الإشارة غياب يؤدي، و العامة ابعمعية وإلذ ابؼؤىلة ابؼختصة

 .بواجباتو القياـ أثناء يكتشفها

 ويعفى الدولة، حيازة من بالأغلبية أو كليا للكياف الاجتماعي ابؼاؿ رأس يكوف عندما الأحكاـ ىذه تطبق لا
 .تقرير تقدلص من ابغسابات بؿافظ

 2: المال رأس رفع بعملية المتعلق التقرير معيار .10
 كما ابغسابات بؿافظ بتدخل ابؼتعلقة التطبيق كيفيات وبرديد الأساسية بابؼبادئ التعريف إلذ عيارابؼ ىذا يهدؼ

 الاجتماعي ابؼاؿ رأس رفع عند التجاري القانوف من 03 الفقرة 700 ابؼادة أحكاـ في لاسيما عليو، منصوص ىو
 .ابغسابات لمحافظ ابػاص التقرير بؿتوى وكذا

 ابؼستدعاة العامة للجمعية ابؼقدـ ابؼختصة ابؽيئة تقرير في الواردة ابؼعلومات أف من ابغسابات بؿافظ يتأكد
 :لاسيما تشمل ابؼاؿ، رأس رفع عملية لتًخيص

 ابؼقتًح؛ ابؼاؿ رأس رفع وأسباب ابؼبلغ -
 الاكتتاب؛ في التفاضلي ابغق إلغاء اقتًاح أسباب -
 .الإصدار سعر برديد كيفيات -
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 رأس رفع يرخص الذي ابؼؤىل التداولر وبعهاز العادية غتَ العامة للجمعية قدـابؼ ابغسابات بؿافظ تقرير يتضمن
 :التالية ابؼعلومات لاسيما ابؼاؿ،

 ابؼطبقة؛ والتنظيمية التشريعية بالنصوص التذكتَ -
 التفاضلي ابغق احتًاـ وحوؿ الإصدار سعر تثبيت كيفيات حوؿ ولاسيما ابؼنجزة الفحوصات تتضمن فقرة -

 للاكتتاب؛
 .ابؼاؿ رأس رفع عملية حوؿ ابؼلاحظات لغياب أو للملاحظات تشتَ نتاجاتاست -

 .ابؼاؿ رأس رفع بعملية ابغسابات بؿافظ يدؿ لا
  1: المال رأس تخفيض بعملية المتعلق التقرير معيار .11

 كما تابغسابا بؿافظ بتدخل ابؼتعلقة التطبيق كيفيات وبرديد الأساسية بابؼبادئ التعريف إلذ ابؼعيار ىذا يهدؼ
 . ابؼاؿ رأس بزفيض عند التجاري القانوف من 02 الفقرة 712 ابؼادة في عليها منصوص ىو

 : لاسيما ويتأكد القانوف إلذ تستند ابؼقرر ابؼاؿ رأس بزفيض وشروط أسباب كانت إذا ابغسابات بؿافظ يدرس
 الأدلس؛ القانولش ابغد من أقل ابؼاؿ رأس مبلغ بزفض لا التخفيض عملية أف -
 ابؼشاركتُ؛ أو ابؼسابنتُ بتُ ابؼساواة اـاحتً  -
 .عامة بصفة والتنظيمية القانونية الأحكاـ بؾمل احتًاـ -

 بزفيض يرخص الذي ابؼؤىل التداولر وللجهاز العادية غتَ العامة للجمعية ابؼقدـ ابغسابات بؿافظ تقرير يتضمن
 :التالية ابؼعلومات لاسيما ابؼاؿ، رأس

 ابؼطبقة؛ والتنظيمية التشريعية بالنصوص التذكتَ -
 ابؼنجزة؛ الفحوصات حوؿ فقرة -
 .ابؼاؿ رأس بزفيض عملية حوؿ ملاحظات لغياب تشتَ أو ملاحظات تتضمن خلاصات -
 .ابؼاؿ رأس بزفيض عملية بدلائمة ابغسابات بؿافظ يصرح لا
 2: أخرى منقولة قيم بإصدار المتعلق التقرير معيار .12

 ما ويقدر ابؼختصة، ابؽيئة تقرير في إدراجها تمم  قد والكافية الضرورية ابؼعلومات أف من ابغسابات بؿافظ يتحقق
 الاكتتاب في التفاضل حق إلغاء اقتًاح أسباب وكذا للمسابنتُ، ابؼقتًحة العملية توضيح شأنو من تقدبيها كاف إذا

 .الاقتضاء عند
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 ابؼؤىل، التداولر ابعهاز وإلذ عاديةال غتَ العامة ابعمعية إلذ يرسلو أوؿ تقرير بإعداد ابغسابات بؿافظ يقوـ
 عن الاقتضاء، عند ويعبر إصدارىا الواجب ابؼاؿ رأس سندات إصدار سعر برديد كيفيات حوؿ ملاحظاتو يتضمن
 . لاحقا بالإصدار القياـ خلابؽا من بيكن التي النهائية الشروط وؿح يالرأ إبداء استحالة

 الاجتماعية الشؤوف ستَ حوؿ ابؼفيدة البيانات كل على بؼختصا ابعهاز تقرير احتواء ابغسابات بؿافظ يفحص
 للبث ابؼستدعى ابؼؤىل التداولر ابعهاز أو العادية العامة ابعمعية بعد تعقد لد إذا وكذا ابعارية، ابؼالية السنة بداية منذ
 . السابقة ابؼالية السنة خلاؿ ابغسابات في

 أف من ويتأكد والتنظيمية التشريعية النصوص في عليها ابؼنصوص الأحكاـ احتًاـ ابغسابات بؿافظ يفحص
 في التفاضل حق إلغاء اقتًاح حوؿ الاقتضاء، وعند الإصدار، أسباب حوؿ خصوصا كاؼ، بشكل واضح التقرير

 في ابغسابات بؿافظ يتأكد، و إصدارىا الواجب ابؼاؿ رأس سندات إصدار سعر برديد كيفيات حوؿ وكذا الاكتتاب
 بيس لا وأنو ابؼسابنتُ بؼصادقة ابػاضعة العملية مع يتطابق نوأ من الاكتتاب، في التفاضل حق إلغاء تًاحاق وجود حالة

 .ابؼسابنتُ بتُ بابؼساواة

 يرخص الذي ابؼؤىل التداولر وابعهاز العادية غتَ العامة للجمعية ابؼقدـ ابغسابات لمحافظ الأوؿ التقرير يتضمن
 :التالية ابؼعلومات ،ابؼختصة للهيئة ابؼفوض الإصدار

 ابؼطبقة؛ والتنظيمية التشريعية بالنصوص التذكتَ -
 ابؼنجزة؛ الفحوصات تتضمن فقرة -
 الواجب ابؼاؿ رأس سندات إصدار سعر برديد كيفيات من التحقق في بسثلت قد الواجبات أف تبتُ إشارة -

 ابؼختصة؛ ابؽيئة طرؼ من ابؼنجز التقرير في مبينة ىي مثلما إصدارىا،
 الواجب ابؼاؿ رأس سندات إصدار سعر برديد كيفيات حوؿ بدلاحظات الاقتضاء، عند مرفقة، تاجاتاستن -

 إصدارىا؛
 برقيق عند تكميلي تقرير إصدار سيتم وأنو للإصدار النهائية الشروط حوؿ رأي إبداء استحالة إلذ الإشارة -

 الإصدار؛
 ابعهاز تقرير في والواردة الشركة حسابات من ابؼأخوذة بالأرقاـ ابؼقدمة ابؼعلومات صدؽ حوؿ خلاصة بورر -

 ابؼختص؛
 سعر حساب عناصر حوؿ ابؼختص ابعهاز تقرير في ابؼعلومات نقص حالة في لاسيما ،ملاحظات يقدـ -

 .مبلغو حوؿ أو إصدارىا الواجب ابؼاؿ راس سندات إصدار
 : خلالو من تكميليا تقريرا ابغسابات بؿافظ بورر العملية من الانتهاء عند 

 العامة؛ للجمعية ابؼختص ابعهاز تقرير في ابؼقدمة ابؼعلومات يقدر -
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 ابعمعية قبل من ابؼمنوح التصريح إلذ بالنظر العملية شكل مطابقة حوؿ ملاحظات وجدت إذا فيما يبتُ -
 لا؛ أو بؽا ابؼقدمة والبيانات

 وضعية على الإصدار تأثتَ حوؿ وكذا النهائي ابؼبلغ حوؿ للإصدار، النهائية الشروط إلذ بالنظر برأيو، يدلر -
 .ابػاصة الأمواؿ برؤوس مقارنة ابؼقدر ابؼاؿ، رأس بدخوؿ تسمح التي ابؼنقولة والقيم السندات أصحاب

 1: معيار التقرير المتعلق بتوزيع التسبيقات على أرباح الأسهم .13
على أرباح الأسهم، تظهر يتحقق بؿافظ ابغسابات من أف ابؼيزانية ابؼنجزة من طرؼ ابؼؤسسة قصد توزيع تسبيق 

بورر بؿافظ القانوف و تكفي للسماح بتوزيعها، حيث  احتياطات ونتائج صافية قابلة للتوزيع، كما ىو بؿدد في
يقوـ بؿافظ ابغسابات ، كما ؽ من خلالو على مطابقة مبلغ التسبيقات على أرياح الأسهمدابغسابات تقريرا يصا

، بدناسبة قرار مرتقب لدفع التسبيقات على أرباح الأسهم، يتضمن لاسيما ابؼنجزةمرفق بالقوائم ابؼالية  تقريربإعداد 
 البيانات التالية: 

 أىداؼ تدخل بؿافظ ابغسابات؛ -
 ابعهاز ابؼختص لضبط ابغسابات قصد إجراء توزيع الأرباح على الأسهم وبرديد مبلغ ىذه التسبيقات؛ -
 خلاصة حوؿ عملية التوزيع ابؼرتقبة. -

 ابؼالية ابؼنجزة بهذه ابؼناسبة بالتقرير. ترفق القوائم
 2: الأسهم ذات الشركات بتحويل المتعلق التقرير معيار .14

 الدورة، خلاؿ التحويل عملية بست إذا الأسهم، ذات الشركات برويل حوؿ تقرير بإعداد ابغسابات بؿافظ يقوـ
، ابغسابات بؿافظ تقرير موضوع تابغسابا ىذه تكوف للكياف، ابؼختص ابعهاز طرؼ من وسيطة حسابات ضبط يتم

 : التالية ابؼعلومات لاسيماىذا الأختَ  يتضمن

 ابؼنجزة؛ الواجبات حوؿ فقرة -
 مبلغ أف من لاسيما الػتأكد مع عنها، معبر ملاحظات وجود عدـ أو وجود شكل في مصاغة خلاصة -

 .للشركة ابعديد للشكل ابؼطلوب الاجتماعي ابؼاؿ رأس الاقل على يعادؿ الصافية الأصوؿ
 3: المراقبة والشركات والمساىمات بالفروع المتعلق التقرير معيار .15

 ابغسابات بؿافظ بواجبات ابؼتعلقة التطبيق كيفيات وبرديد الأساسية بابؼبادئ التعريف إلذ ابؼعيار ىذا يهدؼ
 ابؼؤرخ 156-08 رقم يالتنفيذ ابؼرسوـ من 40 ابؼادة مفهوـ حسب ابؼراقبة والشركات وابؼسابنات الفروع برديد حوؿ
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 عليها ابؼنصوص ابؼالية القوائم ملحق في ابؼقدمة ابؼعلومات حوؿ وكذا ،1بها ابؼرتبطة والعمليات ،2008 ماي 26 في
 . ابؼالر المحاسبي بالنظاـ ابؼتعلق 2007 سنة نوفمبر 25 في ابؼؤرخ 11-07 رقم القانوف في

 من أكثر اكتساب أو ابؼسابنة بوضعية متعلق بتقرير الرأي عن للتعبتَ العاـ تقريره بإبغاؽ ابغسابات بؿافظ يلزـ
 :بإبراز لابظا وذلك الدورة، خلاؿ لشركة، ابؼاؿ رأس نصف

 الاجتماعي؛ وابؼقر الاسم -
 الاجتماعي؛ ابؼاؿ رأس -
 الكياف؛ ماؿ راس من ابؼكتسبة ابغصة -
 .الاقتضاء عند الصعبة العملية أو الوطنية بالعملة الاكتساب تكلفة -

 طلب الثالث : العلاقة بين إعداد التقارير الخاصة ومعايير تقارير محافظ الحسابات الم
على مهاـ بؿافظ ابغسابات  08-93ابؼرسوـ التنفيذي رقم  و 08-91أكد ابؼشرع ابعزائري في القانونتُ رقم 

 :2التالية

 رين مع تلك ابغسابات؛تدقيق صدؽ وتطابق ابؼعلومات المحتواة في تقرير التسيتَ ابؼقدـ من طرؼ ابؼدي -
 إعطاء الرأي حوؿ شروط إبراـ اتفاقيات، المحددة قانونا، من طرؼ ابؼسؤولتُ؛ -
 عن النقائص ابؼمكن أف تهدد الاستمرارية في النشاط. الإعلاف -

وعلى المحافظ في نهاية ابؼهمة الأولذ والثانية كتابة تقرير عاـ بالنسبة للمصادقة على ابغسابات، وتقرير خاص 
 إبراـ الاتفاقيات القانونية.حوؿ 

إف التقريرين بوملاف التاريخ والإمضاء ويوجهاف إلذ ابعمعية العامة للمسابنتُ، كما على ابؼراجع إلقاء كلمة 
يفضل أف تكوف مكتوبة على بؾلس الإدارة في اجتماعو حوؿ ابغسابات السنوية، وتتضمن تلك الكلمة النقاط 

 التالية:

 الأساليب الفنية التي طبقها ابؼراجع في مهمتو؛الأداء ابؼهتٍ و  معايتَ -
 الضعف في نظاـ ابؼراقبة الداخلية التي وقف عليها أثناء عملو؛ نقاط -
 التي احتوتها القوائم ابؼالية والتي ينبغي إدخاؿ تعديلات عليها؛ العناصر -
 حوؿ طرؽ التقييم ابؼتبعة وطرؽ برضتَ القوائم ابؼالية؛ ملاحظات -
 غتَ الشرعية ابؼكتشفة؛والأعماؿ  الأخطاء -
 والقيود التي واجهها أثناء قيامو بدهامو؛ العراقيل -
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 لكل ما سبق وخاصة آثار ذلك على النتيجة.     حوصلة -
، الذي يهدؼ إلذ تنظيم مهنة ابػبتَ 2010جواف  29ابؼؤرخ في  10/01وبعد إلغاء ىذا القانوف بالقانوف 

تناوؿ ىذا القانوف مهاـ بؿافظ ابغسابات التي من بينها إعداد التقارير المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد، 
 ومن أىم ىذه التقارير : 

تقرير ابؼصادقة بتحفظ أو بدوف برفظ على انتظاـ وصحة الوثائق السنوية وصورتها الصحيحة، أو عند  -
 الاقتضاء، رفض ابؼصادقة ابؼبرر؛

 بات ابؼدبؾة، عند الاقتضاء؛تقرير ابؼصادقة على ابغسابات ابؼدعمة أو ابغسا -
 تقرير خاص حوؿ الاتفاقيات ابؼنظمة؛ -
 تقرير خاص حوؿ تفاصيل أعلى بطس تعويضات؛ -
 تقرير خاص حوؿ الامتيازات ابػاصة ابؼمنوحة للمستخدمتُ؛ -
تقرير خاص حوؿ تطور نتيجة السنوات ابػمس الأختَة والنتيجة حسب السهم أو حسب ابغصة  -

 الاجتماعية؛
 ؿ إجراءات الرقابة الداخلية؛تقرير خاص حو  -
 تقرير خاص في حالة ملاحظة تهديد بؿتمل على استمرار الاستغلاؿ؛ -

من خلاؿ القانونتُ السابقتُ نلاحظ أف ابؼشرع ابعزائري أكد على ضرورة إعداد التقارير ابػاصة، فالقانوف رقم 
فصل فيها، حيث  10/01القانوف  أشار إلذ ضرورة ذلك، ولكن لد يتناوبؽا بشيء من التفصيل، في حتُ 91-08

 أنواع من التقارير ابػاصة. 7حدد 

، الذي بودد  معايتَ تقارير بؿافظ 2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11ليأتي بعدىا ابؼرسوـ التنفيذي رقم 
 معيارا حوؿ التقارير ابػاصة. 14ابغسابات وأشكاؿ وآجاؿ إرسابؽا، حيث تضمن 

جانفي  12دد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات، والذي أتبع بقرار المح 2013جواف  24ثم جاء القرار 
 والمحدد لكيفيات تسليم ىذه التقارير. 2014

من خلاؿ القوانتُ والنصوص التشريعية والتنظيمية التي جاء بها ابؼشرع ابعزائري نلاحظ مدى حرص ىذا الأختَ 
تضيو ابؼعايتَ، وذلك باعتبار أف ىذه التقارير بسس جوانب معينة في على الاىتماـ بالتقارير ابػاصة وإعدادىا وفق ما تق

 ابؼؤسسة وتؤثر على نشاطها و أيضا تلقى اىتماـ من طرؼ ابؼسابنتُ وكذا الإدارة .  
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 المبحث الثاني : الدراسات السابقة 
يث تم ضوع البحث، حسنتطرؽ في ابؼبحث الثالش من ىذه الدراسة، إلذ الدراسات السابقة التي بؽا علاقة بدو 

طلب الثالث دراسات في ابؼطلب الأوؿ، أما في ابؼطلب الثالش دراسات أجنبية، وابؼتقسيمها إلذ دراسات وطنية 
  .أخرى

 المطلب الأول : الدراسات الوطنية 

 أولا : دراسة بن يحي علي بن صالح 
لقانوني" دراسة حالة شركة ذات بعنوان " دور معايير تقارير محافظ الحسابات في تحسين جودة التدقيق ا

،  مذكرة ماستر أكاديمي، تخصص تدقيق ومراقبة 0205للسنة المالية  SARL F.B.Kمسؤولية محدودة 
 . 0205/0206التسيير، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة غرداية،

ابغسابات في برستُ جودة التدقيق القانولش؟  تتمثل إشكالية البحث في " ما مدى مسابنة معايتَ تقارير بؿافظ
وللإجابة على الإشكالية قاـ الباحث بتقسيم دراستو إلذ فصلتُ، تناوؿ الفصل الأوؿ الأدبيات النظرية والتطبيقية 
ابؼتعلقة بالتدقيق، معايتَ التدقيق، بؿافظ ابغسابات وجودة التدقيق، أما الفصل الثالش، فقاـ الباحث بدحاولة وضع 

وذج للتقارير في ظل احتًاـ معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات. يهدؼ الباحث من خلاؿ دراستو إلذ برقيق بصلة من بم
الأىداؼ لعل من أبنها : التعرؼ أكثر على معايتَ التقارير ابؼتعلقة بدجاؿ بؿافظ ابغسابات و بؿاولة تسليط الضوء 

ق، إضافة إلذ بؿاولة إعداد تقارير بموذجية للتدقيق القانولش في على أىم ابعوانب النظرية والتطبيقية للتدقيق وابؼدق
 ابؼؤسسة بؿل الدراسة في ظل احتًاـ معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات، وبالتالر برقيق جودة أفضل للتقارير.

 وقد توصل الباحث إلذ بؾموعة من النتائج : 

 تقل، بؿتًؼ ويتمتع بالكفاءة وابػبرة اللازمة؛القانولش مهمة يقوـ بها مهتٍ )بؿافظ ابغسابات(، مس التدقيق -
 م في رفع جودة التدقيق القانولش؛بالتنظيمات وابؼعايتَ ابؼتعلقة بالتدقيق من العوامل التي تساى الالتزاـيعد  -
إفم عامل التخطيط والتقييم وبرديد الإجراءات التنفيذية لعملية التدقيق، يؤثر إبهابيا على جودة عمل بؿافظ  -

 ات؛ابغساب
 ابؼعدة وفقا للمعايتَ ابؼطلوبة تقدـ معلومات ذات أبنية وتفيد الإدارة وتزيد من درجة ثقة ابؼسابنتُ؛ التقارير -
بىلص بؿافظ ابغسابات في نهاية مهمة التدقيق القانولش إلذ إعداد تقارير ملتزما بدعايتَ تقارير بؿافظ  -

 ؤخرا. وكذلك ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق الصادرة م ابغسابات
تتفق ىذه الدراسة والدراسة ابغالية في البحث ومعابعة موضوع التدقيق وكذا معايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات 
إضافة إلذ ابؼنهج ابؼستعمل، إلا أف الاختلاؼ يتجلى في طريقة معابعة ابؼوضوع فقد اعتمدت الدراسة السابقة على 
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 2015طلبو ابؼعايتَ على شركة ذات مسؤولية بؿدودة  للسنة ابؼالية بؿافظ ابغسابات وفق ما تت اقتًاح بماذج لتقارير
وركزت على موضوع معايتَ التقارير كمدخل لقياس جودة التدقيق القانولش، في حتُ اعتمدنا في دراستنا على إعداد 

 2015نتتُ ابؼاليتتُ ودراسة التقارير ابػاصة التي يعدىا بؿافظ ابغسابات وفق ما تتطلبو ابؼعايتَ للشركة ابؼسابنة للس
 . 2016و

 ثانيا : دراسة سليم كميلية
تحت عنوان " محتوى معايير تقارير المراجعة الخارجية في الجزائر دراسة حالة شركة ذ.م.م أعمال  

"، مذكرة ماستر في العلوم المالية والمحاسبية، تخصص فحص 0200للإنشاء والاستشارات الهندسية "
 .  0203/0204تصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة محمد خيضر، بسكرة، محاسبي، كلية العلوم الاق

قاـ الباحث بصياغة الإشكالية التالية " ماىي ابؼعايتَ التي بهب أف تتضمنها تقارير ابؼراجعة ابػارجية في ابعزائر؟ 
عة ابػارجية ومعايتَ تقارير " وبؼعابعة الإشكالية قسم البحث إلذ ثلاثة فصوؿ، فصليتُ نظريتُ بسحورا حوؿ ابؼراج

ابؼراجعة ابػارجية، أما الفصل الثالث تطبيقي، تناوؿ دراسة حالة مؤسسة أعماؿ للإنشاء والاستشارات ابؽندسية، 
يهدؼ الباحث من خلاؿ بحثو إلذ برديد مفهوـ ابؼراجعة ابػارجية وخصائصها، التعرؼ على ماىية تقارير ابؼراجعة 

بؼراجعة ابػارجية في مكتب بؿافظي ابغسابات، إضافة إلذ بياف بؿتوى معايتَ تقارير ابؼراجعة ابػارجية، معرفة تقارير ا
 ابػارجية، ومن أىم النتائج ابؼتوصل إليها :

ابػارجية ىي عملية ىادفة، حيث تهدؼ إلذ إبداء رأي في القوائم ابؼالية للتأكد من سلامتها وفقا  ابؼراجعة -
 ىذا الرأي إلذ أطراؼ معينة بصورة عادلة ومتكافئة؛ بؼعايتَ موضوعة مع ضرورة إيصاؿ

ىي أسلوب مهم للحكم على مدى عدالة صدؽ البيانات واكتشاؼ مواطن الضعف بابؼؤسسة  ابؼراجعة -
 الاقتصادية وابغكم على استمراريتها؛

 يعتبر تقرير ابؼراجع بدثابة وسيلة الاتصاؿ بينو وبتُ مستخدمي القوائم ابؼالية للمراجعة؛ -
 ب ابؼراجعة ابػارجية مهمة امتصاص الصدمات خاصة عند غياب ابؼراجعة الداخلية؛تلع -
إف ابؼهمة الرئيسية للمراجع ابػارجي ىي فحص ابغسابات والقوائم ابؼالية بقصد التحقق من تطبيق ابؼبادئ  -

عداد تقرير بطريقة سليمة ومتجانسة من سنة إلذ أخرى ويكوف الغرض من القياـ بهذه ابؼهمة ىو إ وابؼعايتَ
 يتضمن رأيو ابؼهتٍ على القوائم ابؼالية، يوضع برت تصرؼ مستخدمي القوائم ابؼالية.

تتفق الدراسة السابقة والدراسة ابغالية في البحث ومعابعة موضوع تقارير ابؼراجعة ابػارجية في ابعزائر، واعتماد 
 ة السابقة والدراسة ابغالية يكمن في النقاط التالية :منهج دراسة ابغالة في ابعانب التطبيقي، إلا أف الفرؽ بتُ الدراس

 حتُ قامت الدراسة ابغالية على فصلتُ؛ الدراسة السابقة ابؼوضوع في ثلاثة فصوؿ، في عابعت -
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أي قبل صدور معايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات، في حتُ الدراسة  2012السابقة في سنة  الدراسةقامت  -
 تقارير بعد صدور معايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات؛ ابغالية  عابعت موضوع بؿتوى ال

السابقة على ضرورة برستُ جودة ابؼراجعة ابػارجية من خلاؿ التًكيز على ضرورة التزاـ ابؼراجع  الدراسةكزت ر  -
بأخلاقيات ابؼهنة والالتزاـ بابؼعايتَ وابؼبادئ التي بركم ابؼهنة، وقد جاءت الدراسة ابغالية كإضافة للدراسة 

 ابغسابات المحلية. فقد ركزت على بؿتوى التقارير ابػاصة في ظل معايتَ تقارير بؿافظي ابقةالس
الباحثة سليم كميلية  بإسقاط موضوعها في شركة ذات مسؤولية بؿدودة، أما الدراسة ابغالية فتمت  قامت -

  على شركة مسابنة.

 ثالثا : دراسة غراب يوسف
ة وأثرىا على عمل محافظ الحسابات"، مذكرة مقدمة لنيل شهادة تحت عنوان " معايير المراجعة الدولي 

ماستر في العلوم المالية والمحاسبية، تخصص فحص محاسبي،  كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم 
 .  0204/0205التسيير، جامعة محمد خيضر، بسكرة، 

ة على عمل بؿافظ ابغسابات؟ حيث ىدفت بسثلت إشكالية الدراسة في : ما ىو تأثتَ معايتَ التدقيق الدولي
الدراسة إلذ بؿاولة برديد الإطار النظري بؼهنة بؿافظ ابغسابات بصفة عامة وإبراز الأبنية البالغة التي أصبحت 
تكتسيها معايتَ التدقيق الدولية إضافة إلذ توضيح أسباب إصدار معايتَ دولية للتدقيق، وللوصوؿ إلذ ىذه الأىداؼ 

ابؼراجعة ابػارجية والإطار ثلاثة فصوؿ، فصليتُ نظريتُ بسحورا حوؿ  كالية قاـ الباحث بتقسيم بحثو إلذومعابعة الإش
التي جاءت في صورة استبياف تم ، النظري بؼهنة بؿافظ ابغسابات ، أما الفصل الثالث فتمثل في الدراسة ابؼيدانية

وقد خلصت الدراسة إلذ والأساتذة ومستَين،  تُ ابؼعتمدينطرحها على بؾموعة من بؿافظي ابغسابات والمحاسب
 النتائج التالية :

بالنسبة للفرضية الأولذ : تساعد معايتَ التدقيق الدولية على بزطي التباين بتُ بفارسات التدقيق بتُ الدوؿ  -
ابؼختلفة، تم تأكيد صحة ىذه الفرضية حيث أف سن معايتَ تدقيق دولية ىو السبيل الأمثل لتقليص الفوارؽ 

 في بفارسات التدقيق بتُ بـتلف الدوؿ؛
بالنسبة للفرضية الثانية : قاـ الباحث بتأكيد صحة الفرضية، حيث أف من الأىداؼ الرئيسية لوضع معايتَ  -

تدقيق دولية ىو توحيد وسائل التدقيق في بـتلف الدوؿ وإعطاء الصيغة الدولية لعملية التدقيق وتهدؼ إلذ 
 ويات أحسن؛ترقية خدمات التدقيق إلذ مست

بالنسبة للفرضية الثالثة : تعمل ابؼؤسسة على مراجعة قوائمها ابؼالية اعتمادا على بؿافظي ابغسابات، تم  -
تأكيدىا ذلك لأف قياـ ابؼؤسسة بدراجعة قوائمها ابؼالية وسجلاتها عن طريق بؿافظي ابغسابات يعطي أكثر 

 مصداقية بؽذه القوائم وبينح مزيد من الثقة؛
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لفرضية الرابعة : لا يعتمد بؿافظ ابغسابات في ابعزائر على معايتَ ابؼراجعة الدولية في أداء عملو، بالنسبة ل -
نؤكد صحة الفرضية حيث أف بفارسة التدقيق في ابعزائر بزتلف عن ابؼمارسة  وفق ابؼعايتَ الدولية وابعزائر من 

لا تتوفر بعد على أرضية خصبة لتطبيق الدوؿ حديثة العهد في مسعى التوافق مع تطورات التدقيق الدولر و 
 معايتَ التدقيق الدولية. 

ىذا وقد اتفقت ىذه الدراسة مع الدراسة ابؼعدة من طرفنا، في معابعة موضوع ابؼعايتَ وبؿافظ ابغسابات، إلا أف 
ابغسابات  الاختلاؼ يتجلى في كوف ىذه الدراسة ركزت على معايتَ ابؼراجعة الدولية ومدى تأثتَىا على عمل بؿافظ

في حتُ ركزت الدراسة ابغالية على معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات المحلية ومدى التزاـ بؿافظ ابغسابات بها في إعداد 
التقارير ابػاصة، أما من ناحية دراسة ابغالة فقد اعتمدت الدراسة السابقة على أسلوب الاستبانة وعابعت النتائج 

(، في حتُ أف الدراسة ابغالية جاءت بـالفة بؽذه الدراسة، SPSSعلوـ الاجتماعية )وفقا لبرنامج ابغزمة الإحصائية لل
 حيث بسثلت في بؿاولة إعداد التقارير ابػاصة للشركة ابؼسابنة في ظل احتًاـ ابؼعايتَ المحلية ابؼتعلقة بإعداد التقارير.

 المطلب الثاني : الدراسات الأجنبية 

 لطان عريج المطيري أولا : دراسة عبد الرحمان مخلد س
بعنوان "قواعد سلوك وآداب مهنة التدقيق وأثرىا على جودة عملية التدقيق في الشركات الصناعية 

 الكويتية،

 The Behavior Ethical Rules of the Auditing Profession and its Impact on 

the Audit Quality in Kuwaiti Industrial Companies  
 .0200في المحاسبة، قسم المحاسبة، كلية الأعمال، جامعة الشرق الأوسط،  مذكرة ماجيستير 

ىدفت ىذه الدراسة إلذ التعرؼ على أثر قواعد سلوؾ وآداب مهنة التدقيق على جودة عملية التدقيق في 
إحصائية  شركات الصناعة الكويتية، وىذا من خلاؿ الإجابة على التساؤؿ الرئيسي التالر : ىل ىناؾ تأثتَ ذو دلالة

لقواعد سلوؾ وآداب مهنة التدقيق على جودة عملية التدقيق في الشركات الصناعية  (0.05عند مستوى دلالة )
الكويتية؟ ولغرض بصع البيانات ميدانيا قاـ الباحث بإعداد وتوزيع الاستبانة على عينة تكونت من مديرين ماليتُ 

بؼدرجة في سوؽ الكويت للأوراؽ ابؼالية، وتم برليلها باستخداـ ومدققتُ داخليتُ وخارجيتُ في الشركات الصناعية ا
(.قسمت الدراسة إلذ بطسة فصوؿ تناوؿ الفصل الأوؿ مقدمة عن الدراسة، أما SPSS)برنامج الرزمة الإحصائية 

ت الفصل الثالش فتناوؿ الإطار النظري والدراسات السابقة، في حتُ تطرؽ الفصل الثالث إلذ الطريقة والإجراءا
ابؼستخدمة في الدراسة، في حتُ تم عرض وبرليل البيانات واختبار الفرضيات في الفصل الرابع، ليتم عرض النتائج 

 والتوصيات في الفصل ابػامس .  
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   وتوصلت الدراسة إلذ عدد من النتائج من أبرزىا أنو يوجد تأثتَ )للموضوعية والاستقلالية، الأمانة 
زاىة والشفافية، السرية، الكفاءة ابؼهنية( على جودة عملية التدقيق من وجهة نظر ابؼديرين والاستقامة، ابؼصداقية، الن

 ابؼاليتُ وابؼدققتُ الداخليتُ وابؼدققتُ ابػارجيتُ في الشركات الصناعية ابؼدرجة في سوؽ الكويت للأوراؽ ابؼالية .

لتدقيق، إلا أننا نلاحظ أف ىذه الدراسة نلاحظ تشابو الدراسة ابغالية والدراسة السابقة في معابعة موضوع ا
تناولت موضوع التدقيق من زاوية أخلاقية حيث ركزت على تأثتَ ابعانب الأخلاقي على مهمة التدقيق وأبنلت عامل 
الاستقلالية في أداء مهمة التدقيق والالتزاـ بابؼعايتَ وىذا ما تناولتو الدراسة ابغالية أي دور بؿافظ ابغسابات في إعداد 
التقارير ابػاصة في ظل معايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات، كما يكمن الاختلاؼ بتُ الدراستتُ في أف الدراسة السابقة 

 بصع البيانات ميدانيا قاـ الباحثفصوؿ، في حتُ الدراسة ابغالية قامت على فصلتُ، أما فيما بىص  5قسمت إلذ 
عينة تكونت من مديرين ماليتُ ومدققتُ داخليتُ وخارجيتُ في بإعداد وتوزيع الاستبانة على  في الدراسة السابقة 

الشركات الصناعية ابؼدرجة في سوؽ الكويت للأوراؽ ابؼالية، وتم برليلها باستخداـ برنامج الرزمة الإحصائية 
(SPSS) لية ابؼتعلقة بؿاولة إعداد التقارير ابػاصة للشركة ابؼسابنة في ظل احتًاـ ابؼعايتَ المح، أما دراستنا فقامت على

 بإعداد التقارير.

  Jonas Tritschlerثانيا : دراسة 
 :بعنوان

Audit Quality Association between published reporting errors and Audit 

firm characteristics  
 للشركات العمومية -" جودة التدقيق، العلاقة بين أخطاء التقارير المنشورة وخصائص شركات المراجعة

 .0203"، أطروحة دكتوراه، جامعة إنسبورك، النمسا، 0200إلى غاية  0226الألمانية خلال الفترة 

تهدؼ ىذه الدراسة إلذ اختبار العلاقة بتُ أخطاء التقارير ابؼنشورة كأساس لقياس جودة التدقيق وخصائص 
ه العلاقة تم بناء بموذج الابكدار شركات ابؼراجعة، كما تقتًح الدراسة مؤشر لقياس جودة ابؼراجعة، ولاختبار ىذ

، حيث 2012إلذ غاية  2006والارتباط ابػطي اعتمادا على البيانات ابؼالية للشركات العمومية الأبؼانية خلاؿ الفتًة 
الر تم الاستعانة بالتقرير ابؼشتًؾ للابرادية الأبؼانية للرقابة ابؼالية ) رقابة ابؼؤسسات العمومية( وفريق إنفاذ الإبلاغ ابؼ

شركات  7)مراقبة ابؼؤسسة ابؼدرجة بؼدى تنفيذىا للمعايتَ المحاسبية الدولية(، ىذه ابؼؤسسات بزضع لتدقيق أكبر 
 للتدقيق في أبؼانيا، وقد توصل الباحث إلذ النتائج التالية : 

و علاقة نسبة ابؼراجعتُ ابؼعتمدين ) عدد ابؼراجعتُ ابؼعتمدين على عدد ابؼوظفتُ في شركات ابؼراجعة( ل -
عكسية بدعدؿ فشل مراجع ابغسابات، بدعتٌ كلما كاف عدد ابؼراجعتُ ابؼعتمدين قليل مقارنة بإبصالر 

 ابؼوظفتُ في شركة ابؼراجعة كلما أدى ذلك إلذ تدلش جودة ابؼراجعة؛
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 ة؛ابلفاض سنوات ابػبرة يؤدي إلذ ارتفاع معدؿ فشل ابؼراجعة )علاقة عكسية( وبالتالر تدلش جودة ابؼراجع -
دوراف ابؼوظفتُ في شركة ابؼراجعة لو علاقة مباشرة بدعدؿ فشل ابؼراجعة : أقل تواترا بؼراجعي ابغسابات يؤدي  -

 إلذ ابلفاض معدؿ فشل ابؼراجعة وبالتالر ارتفاع جودة ابؼراجعة.
تنا، في حتُ ىذا ويلاحظ من خلاؿ ىذه الدراسة تناوبؽا بؼوضوع التدقيق والتقارير، وىو ما تطرقنا إليو في دراس

يكمن الفرؽ بتُ الدراستتُ في أف الباحث تطرؽ الذ قياس جودة التدقيق من خلاؿ اختبار العلاقة بتُ أخطاء التقارير 
ابؼنشورة ثم بناء بموذج الابكدار والارتباط ابػطي اعتمادا على البيانات ابؼالية للشركات العمومية الأبؼانية خلاؿ الفتًة 

ما ىذه الدراسة فتناولت دور بؿافظ ابغسابات في إعداد التقارير ابػاصة في ظل معايتَ ، أ2012إلذ غاية  2006
 .    2016تقرير بؿافظ ابغسابات، وقامت على إعداد التقارير والتحليل لشركة مسابنة خلاؿ السنة ابؼالية 

 المطلب الثالث : دراسات أخرى 

  .أولا : دراسة زوىري جليلة
حات المحاسبية والمالية على مهنة التدقيق في الجزائر"، مجلة الباحث تحت عنوان " أثر الإصلا

 ، جامعة جيلالي ليابس بسيدي بلعباس، الجزائر0205ديسمبر  4الاقتصادي، العدد 

ما مدى مسابنة الإصلاحات المحاسبية وابؼالية ابعزائرية في تفعيل  مهنة التدقيق على  تدور إشكالية الدراسة حوؿ
وللإجابة على ىذا التساؤؿ تم التطرؽ للمحاور التالية : أولا : ماىية التدقيق  ت الاقتصادية ابعزائرية؟مستوى ابؼؤسسا

ابؼالر والمحاسبي في ابؼؤسسة الاقتصادية، ثانيا: معايتَ التدقيق الدولية وإشكالية الإفصاح المحاسبي، ثالثا: التوجو المحاسبي 
المحاسبي ابؼالر على مهنة التدقيق ابػارجي في ابعزائر، حيث بسثلت في دراسة  في ابعزائر، رابعا: انعكاس تطبيق النظاـ

ميدانية لواقع مهنة التدقيق على مستوى ابؼؤسسة الاقتصادية "شيالر". تهدؼ ىذه الدراسة إلذ برديد أىم ابؼعايتَ 
 سبية في ابعزائر وتأثتَىا على مهنة التدقيق . الدولية ابؼنظمة بؼهنة التدقيق المحاسبي وتوضيح أىم معالد الإصلاحات المحا

 وقد توصلت الباحثة إلذ النتائج التالية : 

( لتأثتَه ابؼباشر IAS/IFRSيعتبر الإفصاح المحاسبي ذا أبنية بالغة في ابؼعايتَ الدولية لإعداد التقارير ابؼالية ) -
لتمثيل الصادؽ من ابػصائص الرئيسية للمعلومات على نوعية ابؼعلومة وجودة التقارير ابؼالية، وتعتبر ابؼلاءمة وا

 بية التي نصت عليها ىذه ابؼعايتَ؛المحاس
، يتوافق إلذ حد كبتَ  2010إف تبتٍ ابعزائر للنظاـ المحاسبي ابؼالر الذي دخل حيز التطبيق منذ بداية سنة  -

عد المحاسبية والقوائم ابؼالية، وىو مع ابؼعايتَ المحاسبية الدولية، سواء من حيث الإطار التصوري، ابؼبادئ والقوا
ما نتج عنو تغتَ في ابؼمارسات والتطبيقات المحاسبية، وبؽذا فإف التزاـ ابؼؤسسات بتطبيق مبادئ وشروط 

 الإفصاح ابؼالر سيتولد عنو معلومات مالية موثوقة؛
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د تعريف واضح ومتفق يعتبر برديد أثر الإفصاح على جودة ابؼعلومة ابؼالية عملية جد صعبة نظرا لعدـ وجو  -
عليو بؼصطلح جودة ابؼعلومة ابؼالية من جهة ومن جهة أخرى اختلاؼ ابؼتغتَات ابؼستقلة في قياسو، وبالتالر 

 ابؼالية بالنسبة بؼتخذي القرار؛ تبقى نسبية الإفصاح ابؼالر تتعلق بدرجة منفعة ابؼعلومة ابؼالية المجسدة في القوائم
عايتَ التدقيق ابؼمتهنة من طرؼ ابؼتخصصتُ وابؼؤىلتُ وابؼبنية على إف حرص ابؼؤسسات على تطبيق م -

ابؼنهجية العلمية وابؼعتمدة بالدرجة الأولذ على عملية تقييم نظاـ الرقابة الداخلية، سيمكن ىذه ابؼؤسسات 
من بذنب أي اختلالات أو ىفوات مالية وبؿاسبية قد تؤدي إلذ إعداد قوائم مالية مشكوؾ فيها، وىو ما 

 سيدعم عملية ابزاذ القرار وفقا بؼعلومات مصادؽ عليها وموثوقة من طرؼ ابؼدققتُ. 
تتفق الدراسة السابقة والدراسة ابغالية في البحث ومعابعة موضوع التدقيق واعتماد منهج دراسة ابغالة، وبست كلا 

فظ ابغسابات في إعداد التقارير ابػاصة في ابعزائر، إلا أف الدراسة ابغالية ركزت على الدور الذي يلعبو بؿا الدراستتُ
وفق ماتتطلبو ابؼعايتَ، في حتُ الدراسة السابقة تطرقت إلذ أثر الإصلاحات ابؼالية والمحاسبية على مهنة التدقيق في 

 ابعزائر.

  .ثانيا : دراسة محمد بشير غوالي
، دراسة حالة عينة من دور مراجع الحسابات في تلبية احتياجات مستخدمي القوائم المالية" بعنوان 

 ممارسي مهنة المحاسبة بولايات الجنوب الشرقي الجزائري" 

 "Auditor's role in the meeting the needs of the financial statements users 

Case study of a sample of accountants in Algerian south-east states" 

وم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة قاصدي مرباح ، كلية العل00/0203 مجلة الباحث، عدد 
 ورقلة، الجزائر 

قامت ىذه الدراسة على التساؤؿ التالر : ىل يستطيع مراجع ابغسابات تعظيم منفعتو الذاتية من جهة؟ وتلبية 
اسة من زاويتتُ شق احتياجات مستخدمي القوائم ابؼالية من جهة أخرى؟ وللإجابة على ىذا التساؤؿ تم تناوؿ الدر 

نظري تعرض فيو الباحث لبعض الأدبيات التي تناولت موضوع ابؼراجعة وابؼشكلات ابؼرتبطة بها، وشق تطبيقي يعتمد 
تهدؼ الدراسة إلذ معرفة أثر القيود  على توزيع استمارة الاستبياف على ابؼراجعتُ وابؼستفيدين من خدمات ابؼراجعة،

الأتعاب، القوانتُ...إلخ، وعدـ إمكانية إعطاء عملية ابؼراجعة تأكيدات مطلقة من أف  ابؼفروضة عليو من قيود الوقت،
القوائم ابؼالية خالية من ابؼخاطر، في برقيق الرضا للمستفيدين من خدمات ابؼراجعة، وقد تم التوصل إلذ النتائج التالية 

اد بأف اكتشاؼ الغش من مهاـ ابؼراجع، برفظات : ابعهل بدور ابؼراجع في إبداء الرأي على القوائم ابؼالية، الاعتق
 ابذاه فتح السوؽ للمكاتب الأجنبية .
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تتفق الدراسة السابقة والدراسة ابغالية في تطرؽ كلا الدراستتُ للمراجعة وبؿافظ ابغسابات، إلا أف ما بييز 
ات في تلبية احتياجات الدراسة ابغالية عن ىذه الدراسة كوف ىذه الأختَة ركزت على مدى قدرة مراجع ابغساب

مستخدمي القوائم ابؼالية، وتوصلت إلذ نتائج وتوصيات كضرورة زيادة التواصل مع التطورات ابؼهنية عابؼيا للاستفادة 
من كل ما يرفع الأداء ابؼهتٍ في ابعزائر، أما الدراسة ابؼعدة من طرفنا، فجاءت كإضافة للدراسة السابقة، حيث أف 

، إلا أنها ركزت على دور بؿافظ ابغسابات في إعداد التقارير ابػاصة في ظل معايتَ تقارير جوىرىا لا بىتلف كثتَا
بؿافظ ابغسابات، أما فيما بىص ابعانب التطبيقي فقد اعتمدت الدراسة السابقة أسلوب الاستبانة وقامت بتحليل 

سية، مقياس ليكرت، اختبار الفروض النتائج بالأساليب الإحصائية التالية : الإحصاءات الوصفية للمتغتَات الأسا
   بتُ ابؼتوسطات، أما الدراسة ابغالية فاعتمدت أسلوب دراسة ابغالة .     

  .ثالثا : دراسة بوىالي فاطمة، نعامة مصطفى
مع المعايير الدولية لإعداد تقرير مدقق الحسابات"، الدراسة  20-02" دراسة مقارنة لمحتوى القانون 

 00-02في إطار الملتقى الوطني الرابع حول "تأىيل مهنة التدقيق لمواجهة الأزمات، عبارة عن مقال قدم 
 ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة عمار ثليجي بالأغواط.0203نوفمبر 

يتَ الدولية وابؼعا 01-10قامت ىذه الدراسة على التساؤؿ الرئيسي التالر " ما مدى التوافق بتُ بؿتوى القانوف 
؟" ومن أجل الإجابة على الإشكالية تم التطرؽ للمباحث التالية : ابؼبحث الأوؿ: التدقيق القانولش التقريرلإعداد 

ابؼنظم بؼهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب  01-10والتعاقدي في ابعزائر، ابؼبحث الثالش: عرض القانوف 
الثالث فتناوؿ تقرير ابؼراجعة وابؼعايتَ الدولية لإعداده، في حتُ تطرؽ ابؼبحث الرابع إلذ ابؼعتمد في ابعزائر، أما ابؼبحث 

مقارنة القواعد القانونية ابؼنظمة لتقرير ابؼراجعة في ابعزائر بابؼعايتَ الدولية، تهدؼ الدراسة إلذ معرفة مدى التوافق بتُ 
لاؿ ابؼقارنة التي تضمنتها ىذه ابؼداخلة بتُ ما احتواه القانوف وابؼعايتَ الدولية للتدقيق، ومن خ 01-10بؿتوى القانوف 

من نصوص فيما يتعلق بتقرير مدقق ابغسابات وما يقابلها من معايتَ دولية تبتُ أف إعداد تقرير ابؼراجعة في ابعزائر 
ؿ على صعوبة تطبيق بكل ما جاء بو القانوف يبقى بعيدا عن ابؼعايتَ الدولية خاصة في جوانبو التفصيلية وىو ما يد

 ابؼعايتَ الدولية لإعداد التقرير في البيئة ابعزائرية.

بقد أف ىناؾ اتفاؽ بتُ الدراستتُ من خلاؿ تطرقهما لتقرير مدقق ابغسابات، في حتُ اختلفتا في أف الدراسة 
ير بؿافظ ابغسابات ابغالية ركزت على دور بؿافظ ابغسابات في إعداد التقارير ابػاصة وفق ما تقتضيو معايتَ تقار 

-10لمحتوى القانوف ، أما الدراسة السابقة فجاءت دراسة مقارنة 2013جواف  24الصادرة بناء على القرار ابؼؤرخ في 

 .مع ابؼعايتَ الدولية لإعداد تقرير مدقق ابغسابات 01
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 خلاصة 

 من في كل وابؼتمثلة الدراسةب ابؼرتبطة ابؼفاىيم أوضحنا حيث موضوعلل النظرية الأسس الفصل ىذا في تناولنا
التقارير ابػاصة ومعايتَ إعدادىا، إضافة إلذ الدراسات السابقة التي بؽا علاقة بدوضوع وبؿافظ ابغسابات وكذا التدقيق 
 الدراسة.

ابؼعلومات  م وابغكم على مدى اعتمادنا علىما سبق بيكن القوؿ أف التدقيق ىو مفتاح التقييمن خلاؿ و 
تهتم بفحص الدفاتر والسجلات لغرض التأكد من صحة القوائم ابؼالية عملية التدقيق ات، فابزاذ القرار  الواردة فيها في

، الذي لابد لو بؿافظ ابغسابات، مستقل، يدعى مؤىل، من طرؼ شخص وابؼصادقة على ابؼعلومات ابؼالية للشركة
، فبدوف أي شك احتًامو لتلك ابؼعايتَ يسمح اريرفي إبقاز التق تأديتو بؼهامو أف بوتـً ابؼعايتَ ابؼنصوص عليها عند 

 .بتحقيق تقارير ذات جودة ومصداقية

كما تعرفنا من خلاؿ ىذا الفصل أف بؿافظ ابغسابات يعد بؾموعة من التقارير من بينها التقارير ابػاصة والتي 
     ابؼؤسسة في ابؼسؤولتُ مع مباشرة غتَ أو مباشرة بصفة قانونا، بها وابؼسوح الدورة خلاؿ ابؼبرمة بالاتفاقاتتتعلق  

 تبتُ لنا من، و استثنائية قرارات عن ناتج خاص حدث لكل إشارة ابػاص التقرير يتضمن أف بيكن كما الغتَ، مع و
في ابعزائر عرفت تطورا ملحوظا خصوصا في الآونة الأختَة، بعد صدور القانوف  خلاؿ ىذا الفصل أف مهنة التدقيق

ابػبتَ المحاسبي وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد، الذي أعطى صورة جديدة بؼمارسي مهنة  ابؼتعلق بدهن 10/01
معيار تتعلق بتقارير بؿافظ ابغسابات، تهدؼ ىذه ابؼعايتَ إلذ التعريف  15التدقيق في ابعزائر، كما أصدرت ابعزائر 

 فضلا عن صدور ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق.ابؼتعلقة بشكل التقارير ومضمونها، بابؼبادئ وبرديد كيفيات التطبيق 

  



 

 
 

  انيــانث مـــــــــــــــانفص
 انتقارير إعذاد في الحسابات محافظ دور دراسة

في شركة  الدعايير تقتضيه ما وفق الخاصة

 واحات الجبس غرداية الأسهم 
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 تمهيد 

التنظيمي لمحافظ ابغسابات في ابعزائر، و ولش تطرقنا في الدراسة النظرية إلذ التدقيق بصفة عامة، و الإطار القان
ومعايتَ تقارير فضلا عن التقارير ومعايتَ إعدادىا، إضافة إلذ بؿاولة التوصل إلذ العلاقة بتُ إعداد التقارير ابػاصة 

 بؿافظ ابغسابات، وكذا الدراسات السابقة للموضوع.

منا بدراسة ميدانية في إحدى الشركات ابعزائرية وبؿاولة منا لإسقاط ابعانب النظري على ابعانب التطبيقي، ق
 وابؼتمثلة في شركة بالأسهم واحات ابعبس غرداية، وىي شركة بالأسهم بـتصة في إنتاج ابعبس بكل أنواعو.

، إضافة إلذ برليل التقارير ابػاصة 2016لسنة  حيث حاولنا في ىذا الفصل إعداد التقارير للشركة بؿل الدراسة
، من أجل معرفة الدور الذي يلعبو بؿافظ ابغسابات في إعداد التقارير ابػاصة ومدى الالتزاـ 2016و 2015لسنتي 

تقارير في إعداد ىذه التقارير، إضافة إلذ مدى انعكاس ال بدعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق
 للوضعية ابغقيقية للشركة .

  :  التاليتُ بحثتُابؼ إلذ الفصل ىذا تقسيم تم لذلك

 ابؼستخدمة في الدراسة  والأدوات الطريقة : الأول المبحث

 التطبيقية الدراسة نتائجعرض ومناقشة  : الثاني المبحث
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 المبحث الأول : الطريقة والأدوات المستخدمة في الدراسة 
ظاىرة والعوامل التي تتحكم فيها منهج يرتبط بها بقصد وصفها وتفستَىا للوصوؿ إلذ أسباب ىذه اللكل ظاىرة 

واستخلاص النتائج لتعميمها، أما الأدوات ابؼستخدمة فهي تلك ابؼتعلقة بجمع ابؼعلومات من أجل الاستعانة بها في 
 .1التحليل لتساعدنا إلذ الوصوؿ لتحقيق الفرضيات أو نفيها

 المطلب الأول : الطريقة المعتمدة في الدراسة 
 أولا : مجتمع الدراسة 

شركة بالأسهم واحات ابعبس غرداية، بـتصة في الإنتاج الصناعي للجص ومشتقاتو يتمثل بؾتمع الدراسة في ال
 وسنتناوبؽا فيما يلي : 

 نبذة تاريخية عن الشركة بالأسهم واحات الجبس غرداية  (1
م / واحات ابعبس أنشئت الشركة بؿل الدراسة نتيجة التنازؿ الكلي للمؤسسة العمومية الاقتصادية شركة بالأسه

EPE / SPA / OASIS PLATRE  لفائدة الشركة بالأسهم / شركة التسيتَ والاستثمار بغردايةSPA-STE 

DE GESTION ET INVESTISEMENT GHARDAIA،  حيث أنشئت شركة التسيتَ والاستثمار
نسبة مسابنة كل واحد دج للسهم الواحد موزعة على الشركاء ب 1000بغرداية برأبظاؿ قدره مليوف دج مقسم إلذ 

لمجلس  82للدورة  08منهم، وىي بزتص في الإنتاج الصناعي للجص ومشتقاتو، حيث طبقا لأحكاـ اللائحة رقم 
تم التنازؿ الكلي للمؤسسة العمومية الاقتصادية شركة بالأسهم /  2008جانفي  05مسابنات الدولة ابؼؤرخة في 

ئدة الشركة بالأسهم / شركة التسيتَ والاستثمار بغرداية لفا EPE / SPA / OASIS PLATREواحات ابعبس 
SPA-STE DE GESTION ET INVESTISEMENT GHARDAIA ، حيث تم تغيتَ تسمية

 واحات جبس  –الشركة بالأسهم / شركة التسيتَ والاستثمار بغرداية لتصبح برمل التسمية التالية : شركة بالأسهم 
SPA OASIS PLATRE   سمية الشركة موضوع التنازؿ وذلك بدوجب عقد حرره ابؼوثق وذلك باستعماؿ ت

 دج . 187.225.000,00، وتم رفع رأبظاؿ الشركة إلذ 14/05/2008و   29/04 بتاريخ

 تعريف الشركة محل الدراسة   (2
شركة واحات جبس غرداية ىي شركة بالأسهم بـتصة بإنتاج وتسويق ابعبس بكل أنواعو، أنشئت برأبظاؿ يقدر  

دج موزع على الشركاء بنسبة مسابنة كل واحد منهم، يقع مقرىا في ابؼنطقة الصناعية قارة  187.225.000,00ػ بػػػػػ
حيث كانت بزتص في الإنتاج الصناعي للجص ، 15/07/2000الطعاـ بلدية بنورة، غرداية، كانت بداية نشاطها في 

 ومشتقاتو، ثم توسع نشاطها ليشمل :
                                                           

1
، الطبعة الرابعة، كلية "IMRADد البحوث العلمية )المذكرة، الأطروحة، التقرير، المقال( وفق طريقة ال"الدليل المنهجي لإعداابراىيم بختي،  

 .36، ص2005العلوـ الاقتصادية والتجارية وعلوـ التسيتَ، جامعة قاصدي مرباح، ورقلة، ابعزائر، 
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 تلف مراحلو؛البناء في بـ أشغاؿمؤسسة  -
 للمنتجات ابؼصنعة من ابػرسانة أو من ابعبس التي تدعى المجمعة؛ الصناعيالإنتاج  -
 استخراج وبرضتَ ابعتَ؛ -
 بؼواد البناء، ابػزؼ الصحي والزجاج ابؼسطح؛ بابعملةالتجارة  -
 بالتجزئة بؼواد البناء. التجارة -

رقم أعماؿ يقدر  2015حيث حققت في سنة  متذبذبةحققت الشركة في السنتتُ الأختَتتُ رقم أعماؿ ونتائج 
دج،  264,00 273 40بنسبة كبتَة، حيث أصبح يقدر بػػػػػ  2016دج وقد ابلفض سنة  792,00 452 91بػػػػػػ 

 عامل، كلهم ذكور، بفا يؤىلها أف تصنف ضمن ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة ابغجم . 49يشتغل بها 

مستغالز، واد السمار، لتوريدىا بابؼواد الضرورية، بالإضافة إلذ شركة تتعامل الشركة مع شركة الورؽ سعيدة، 
ورقلة .  أما زبائنها فهم : مواد البناء  ONCSسونلغاز لتمديدىا بالكهرباء، كما تتعامل الشركة مع ديواف ابؼتفجرات 

 ومؤسسات الإنتاج.  ابؼقاولتُبابعملة، 

 صعوبات تتمثل في :  منتعالش الشركة 

 ) عدـ الاستهلاؾ الكبتَ(؛ نطقةابؼطبيعة  -
بروز وحدات إنتاجية جديدة عموري بسكرة، نوي ابعلفة، سعيدة، أما في الشماؿ فتعتبر كل من شركة  -

Knauf  وىراف ،Colba  البويرة، أولاد جلاؿ. والشركة العابؼيةORES PLATRES   من أىم
 منافسيها .

كبتَ، وما يدعم وتطويره بغية ابغصوؿ على إنتاج  عمل تهدؼ شركة واحات ابعبس غرداية إلذ برستُ وضعية ابؼ
 ذلك قياـ الدولة بتسريح ابؼشاريع التي برتاج ابعبس لتحفيز الشركة على مزيد من الإنتاج.
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 الهيكل التنظيمي للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية: 4 رقم الشكل

 
 ة بناء على المعلومات المقدمة من مسؤول مصلحة المالية والمحاسبة .المصدر : من إعداد الطالب

 ثانيا : المنهج المتبع في الدراسة 
باعتباره الأسلوب التحليلي ابؼنهج الوصفي  في بسثل أوبؽا منهجتُ الاعتماد على تم ابؼوضوع معابعة أجل من

أما في ابعانب  ،ؿ تقدلص بـتلف ابؼفاىيم والتعاريففي ابعوانب النظرية للموضوع من خلاابؼناسب بؽذه الدراسة، ىذا 
ر ابػاصة في لتقاريدراسة وإعداد االتطبيقي استخدمنا منهج دراسة ابغالة من خلاؿ فحص بـرجات ابؼؤسسة وبؿاولة 

 .ابعانب التطبيقي على النظري ابعانب وإسقاط ربط الشركة بؿل الدراسة، وذلك بغية

 الميدانية  المطلب الثاني : أدوات الدراسة
تتمثل أدوات الدراسة ابؼيدانية في بصع الوثائق وابؼعلومات حوؿ الشركة، وملاحظة بـتلف الوثائق والسجلات 

ابػاصة بالشركة وبرليلها ، كما تم الاعتماد على أداة ابؼقابلة بؼا بؽا من أبنية بالغة في ابغصوؿ على بـتلف ابؼعلومات   
 ت بشيء من التفصيل :، وفيما يلي سنتناوؿ ىذه الأدوا

حيث حاونا في ىذه ابؼرحلة ابغصوؿ على بـتلف الوثائق والسجلات والقوائم :  القوائم الماليةالوثائق و  .1
ابؼالية والتقارير، التي من خلابؽا نستطيع إعداد التقارير بصورة صحيحة، إضافة إلذ ابغصوؿ على تقرير 

 ة التحليل .، من أجل القياـ بعملي2015بؿافظ ابغسابات لسنة 
تعتبر ابؼلاحظة مهمة في بصع البيانات، حيث اعتمدنا على ملاحظة الوثائق والقوائم ابؼالية :  ملاحظةال .2

للشركة خصوصا ابؼيزانية، جدوؿ حسابات النتائج، جدوؿ تدفقات ابػزينة، ومدى مطابقتها مع بـتلف 
 السجلات والدفاتر والوثائق ابؼختلفة.

 المدير 

 الإدارة  المحجر  المعمل 

 حاسبة المية و مصلحة المال

 مصلحة المستخدمين 

 مصلحة الوسائل العامة 

 الصيانة

 الإنتاج 
 الإنتاج

 الصيانة

 السكرتارية 
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حيث وىامة للحصوؿ على ابؼعلومات،  قابلة في الدراسة ابؼيدانية يكسبو أبنية كبتَةعنصر ابؼ إف  المقابلة :  .3
قمنا في ىذا الصدد بإجراء سلسلة من ابؼقابلات بسحور ابغوار فيها حوؿ التدقيق والتقارير، وكانت أغلبها 

شركة، وكذا مع مدير ابؼؤسسة، حيث أتاح لنا أسلوب ابؼقابلة فرصة أكبر للحصوؿ على ابؼعلومة حوؿ ال
 مطابقة ابؼعلومات وتأكيدىا.

 التطبيقية الدراسة نتائجعرض ومناقشة المبحث الثاني : 
، بؼعرفة كيفية إعداد 2016من خلاؿ ىذا ابؼبحث، عرض إعداد التقارير للشركة بؿل الدراسة لسنة  سنحاوؿ

لنتائج ومناقشتها، لكن قبل ذلك التقرير، كما سنحاوؿ دراسة وتقييم تقارير بؿافظ ابغسابات من أجل استخلاص ا
سنتطرؽ إلذ الإجراءات التي يقوـ بها بؿافظ ابغسابات من أجل التدقيق، وكذا بـتلف ابؼلفات التي بيسكها، للقياـ 

 بدهمة التدقيق .

 المطلب الأول : إجراءات التدقيق في الشركة محل دراسة الحالة
ابغسابات على التأكد منها بغية برقيق الأىداؼ التي يسعى بسثل ىذه الإجراءات بؾموعة من النقاط يعمل بؿافظ 

افظ ابغسابات عند القياـ إلذ برقيقها ىذا من جهة، ومن جهة أخرى تعتبر ىذه الإجراءات من صميم عمل بؿ
 بدهمتو، وسنتناوؿ ىذه الإجراءات، إضافة إلذ ملفات العمل .

 أولا : مراحل التدقيق في الشركة محل دراسة الحالة  

 :التحقق من تعيينو كمحافظ الحسابات للشركة محل دراسة الحالة   (1
، بؼدة 19/06/2014 العامة بتاريخ ابعمعية اجتماع تم تعيتُ بؿافظ ابغسابات للشركة بؿل دراسة ابغالة، خلاؿ

، وقد تم اختياره من بتُ عدة عروض من طرؼ بؿافظي حسابات آخرين، وىذا بعد التأكد من عدـ ثلاث سنوات
عو في حالات التنافي أو ابؼوانع ابؼنصوص عليها في النصوص التشريعية والتنظيمية، وذلك عن طريق رسالة مضمونة وقو 

 يوما التالية لقبولو التوكيل . 15مع وصل الإيداع للجهة التي قامت بتعيينو في ظرؼ 

 :الـتأكد من نطاق عملية التدقيق المطلوبة منو  (2
 تو العادية وابؼتمثلة في تدقيق حسابات شركة الأسهم واحات ابعبس غرداية لقد أوكلت لمحافظ ابغسابات مهم

 :الحصول على معلومات أولية حول الشركة محل دراسة الحالة  (3
 صحة تعيينو كمحافظ حسابات للشركة بؿل الدراسة، تم العمل على التالر : منبعد التأكد 

  : رسالة المهمة( طبقا للمعيار ابعزائريNAA 210 بهب ) أف تدوف أحكاـ التدقيق في رسالة مهمة
 التدقيق، وبهب أف تتم ابؼصادقة عليها من الطرفتُ .
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 خطر نسياف معلومة مهمة وتأكيد عدد من التصربوات المجمعة أثناء ابؼهمة، يطلب  لكل بذنبا:  التأكيد رسالة
لة ستسمح على ابػصوص سابؿافظ ابغسابات من الإدارة عند نهاية مهمة التدقيق رسالة التأكيد، ىذه الر 

، كل ابؼعلومات والقرارات ابؼهمة لاسيما تلك ابؼتعلقة بالتزامات الشركة ابذاه الغتَ قد تم إدراجها بإعطاء ضماف
الكشوؼ بشكل صحيح في ابغسابات السنوية، أو إذا لد يتم إدراجها، قد تم أخذىا بعتُ الاعتبار عند إعداد 

 .1ابؼالية
 للتدقيق ابعزائرير تطرؽ ابؼعيا : الأتعاب (NAA 210إلذ برديد الأتعاب وطريقة تسديدىا؛ ) 
 ابؼعيار أشار والتحضير لعملية التدقيق : التخطيط ( ابعزائري للتدقيقNAA 300 إلذ أنو يستوجب )

بزطيط التدقيق إعداد استًاتيجية عامة للتدقيق مكيفة للمهمة، وعرض برنامج عمل، يفيد التخطيط ابؼلائم 
 كشوؼ ابؼالية، حيث يساعد ابؼدقق في أداء مهمتو .تدقيق ال

 : عليو يتم فتح ملفتُ وبنا ابؼلف الدائم، وابؼلف السنوي، وبذدر الإشارة  متعرؼكما ىو   إعداد أوراق العمل
إلذ مفهوـ العناصر ابؼقنعة وىي كل ابؼعلومات التي  (NAA 500)تطرؽ إلذ  للتدقيقإلذ أف ابؼعيار ابعزائري 

 قق قصد الوصوؿ إلذ نتائج لتأسيس رأيو، بصعها ابؼد
 : للتدقيق  ابعزائري ابؼعيارأشار  الإجراءات التحليلية(NAA 520)  ىي تقنية و إلذ الإجراءات التحليلية

مراقبة تتمثل في تقدير ابؼعلومات ابؼالية من خلاؿ ترابطها مع معلومات مالية أخرى ومعلومات غتَ مالية 
 سابات.صادرة أو غتَ صادرة عن ابغ

 تقييم نظام الرقابة الداخلية : (4
 يقوـ بؿافظ ابغسابات بهذه ابػطوة ابؽامة من أجل إبراز نقاط القوة وابػلل في الشركة . 

 الاطلاع على النظام المحاسبي المطبق في الشركة و مراجعة كافة المعلومات والقوائم المالية :  (5
ي بوقق على مستوى الشركة، معرفة طبيعة النفقات التي وىذا من خلاؿ التعرؼ على : طبيعة رقم الأعماؿ الذ

، والتأكد من .إلخوابؼعتمدة من طرؼ الشركة.. ، طبيعة ونوعية السجلات المحاسبية وابؼالية ابؼمسوكةالشركةتتحملها 
 مطابقة الأرصدة في نهاية الدورة.

 إعداد التقارير : (6
يث عن طريقها يعطي بؿافظ ابغسابات رأيو حوؿ صدؽ تعتبر التقارير المحصلة النهائية لعملية التدقيق، ح 

تأسيس الرأي وتقرير التدقيق  ( إلذNAA 700ابؼعيار ابعزائري للتدقيق )دالة القوائم وابؼعلومات ابؼالية، وقد تطرؽ وع
 ، وسنتناوؿ في ابؼطلب ابؼوالر التقارير للشركة بؿل دراسة ابغالة .ابؼاليةللكشوؼ 

                                                           
 5-2، ص2016فيفري  04يتضمن ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق، ابؼؤرخ في ، 02ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، وزارة ابؼالية، مقرر رقم  1
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 يام بعملية التدقيق ثانيا : ملف العمل للق
إف كوف ابؼراجعة التي يقوـ بها بؿافظ ابغسابات مراجعة مستمرة بهعل ىذا الأختَ مضطرا إلذ مسك ملفتُ ضروريتُ 
للقياـ بابؼهمة بنا ابؼلف الدائم وابؼلف السنوي، ولولابنا بؼا استطاع تنظيم نشاطو والتأكد من أنو بصع كل العناصر 

ي، ابؼدعم بالأدلة، حيث أف وجودبنا دليل على اتباع معايتَ الأداء ابؼهتٍ ، التي تسمح لو بالإدلاء برأيو النهائالضرورية
 .1ابؼتفق عليو جهويا ودوليا

 ( Le dossier permanent )الملف الدائم  (1
، علما أفم بؽا صفة الاستمرارىو ذلك ابؼلف الذي بوتوي معلومات بزص وتفيد أكثر من سنة مالية أي التي 

أكثر ىذه ابؼعلومات تمم ابغصوؿ عليها عند البدء في التدقيق، وينبغي بريتُ ابؼلف بصورة منتظمة، حتى يلعب صفة 
 الدائم، حيث يضم ىذا ابؼلف ما يلي : 

ابؼؤسسة ) بطاقة فنية بؽا، التنظيم العاـ، الوثائق العامة، نسخة من القانوف الأساسي، نسخة  حوؿ عموميات -
 من السجل التجاري.....إلخ(؛

 ومالية؛  بؿاسبيةمعلومات  -
 ومات قانونية ضريبية واجتماعية؛ معل -
 ؛Demande de désignationرسالة طلب التعيتُ  -
 ؛Lettre d'acceptationالقبوؿ  رسالة -
 ابعمعية العامة الاستثنائية للتعيتُ؛ بؿضر -
 ؛ Lettre de missionابؼهمة  رسالة -
 ؛Lettre d'affirmation التأكيدرسالة  -
 وثائق أخرى ضرورية لتأكيد ابؼعلومات ابؼالية؛ -
 بؿافظ ابغسابات السابق. تقرير -

 (Le dossier annualالملف السنوي ) (2
ىو ذلك ابؼلف الذي بوتفظ بو بؿافظ ابغسابات كل سنة من سنوات ابؼراجعة، يطلق عليو أيضا ابؼلف ابعاري، 

 يضم ىذا ابؼلف أوراؽ العمل الضرورية لإبقاز مهمة التدقيق، وبؿتواه يتمثل في الآتي : 

 تنظيم وبزطيط للمهمة؛ -
 ابؼالية للسنة ابؼعنية بالتدقيق؛ القوائم -

                                                           
 .29بؿمد بوتتُ، مرجع سبق ذكره، ص  1
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، جدوؿ توالسجلات المحاسبية )نسخ من اليومية العامة ودفتً ابعرد، ميزاف ابؼراجعة، ملف التثبيتا الوثائق -
 الاىتلاكات، بؿضر جرد ابؼخزونات، حالة التقارب البنكي.......إلخ(.

 سهم واحات الجبس غرداية .ة القوائم المالية للشركة ذات الأثالثا : مراجع
، سوؼ نتناوؿ ميزانية الشركة ذات الأسهم واحات ابعبس بدراسة وتقييم وعرض إعداد التقاريرقبل القياـ بعرض 

  .، وسنقوـ بتحليلها2016لسنة  غرداية

 عرض ميزانية الشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية   (1
 وف ابؼيزانية من شقتُ بنا الأصوؿ وابػصوـ وسوؼ نقوـ بوضع كل من ميزانية الأصوؿ وابػصوـ .تتك

  30/00/0206الميزانية العامة للأصول في : 1 رقم الجدول 
 ( دج   الوحدة: )

 الأصول 
ات

حظ
ملا

  0205 0206 ال

المبالغ 
 الإجمالية

الاىتلاكات 
ائر وخس

 القيمة

المبلغ 
 الصافي

 المبلغ الصافي

      الأصول غير الجارية 

        ابؼنتوج الإبهابي أو السلبي -فارق بين الاقتناء 

      التثبيتات المعنوية

      التثبيتات العينية

 775 152  الأراضي  
 

152 775 152 775 

 912 17 518 14 140 52 658 66  ابؼبالش 

 258 23 910 17 181111 021 199  ت العينية الأخرىالتثبيتا

      تثبيتات بفنوح امتيازىا 

 608 1 608 1  608 1  تثبيتات جاري إنجازىا 

      تثبيتات مالية 

      سندات موضوعة موضع ابؼعادلة  

      مسابنات أخرى وديوف بفاثلة مرتبطة بها 

      سندات أخرى مثبتة 

     وغتَىا من الأصوؿ ابؼالية غتَ القروض 
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 ابؼتداولة
 909 17 909 17  909 17  الأصوؿ الضريبية ابؼؤجلة

 462 213 720 204 251 233 971 437  مجموع الأصول غير الجارية 

      الأصول الجارية 

 033 49 460 28  460 28  المخزونات و الجاري إنجازىا 

      لمماثلة الاستخدامات ا-الديون الدائنة

 386 9 638 11  638 11  الزبائن  

 981 155 927 154  927 154  ابؼدينوف الآخروف

 118,132 485,496  485,496  الضرائب وما شابهها 

      ديوف دائنة أخرى واستخدامات بفاثلة 

      الموجودات وما يماثلها 

      توظيفات وأصوؿ مالية جارية  

 825 1 769  769  ابػزينة 

 343 216 280 196  280 196  مجموع الأصول الجارية 

 808 429 001 401 251 233 253 634  المجموع العام للأصول 

 المحاسبة والمالية  مصلحةمن إعداد الطالبة بناء على معلومات المصدر : 

 429اـ للأصوؿ قد ابلفض من أف المجموع الع 31/12/2016نلاحظ من خلاؿ ابؼيزانية العامة للأصوؿ في 

دج   463 213، حيث ابلفضت الأصوؿ غتَ ابعارية من2016سنة  دج  001 401إلذ  2015دج سنة  808
 2016دج سنة   203 185، فقد بلغت التثبيتات العينية ما بؾموعو 2016دج سنة 720 204 إلذ  2015سنة 

، في حتُ لد تتغتَ قيمة التثبيتات ابعاري %4,50سبة ، أي أنها ابلفضت بن2015سنة  دج945 193 مقارنة بػػػػػ 
دج على   909 17دج،  608 1: ( 2015،2016إبقازىا والأصوؿ الضريبية ابؼؤجلة حيث بلغتا في كلا السنتتُ )

التوالر، في حتُ نلاحظ أف التثبيتات ابؼعنوية معدومة لكلا السنتتُ، أما بالنسبة للأصوؿ ابعارية فقد ابلفضت إلذ 
دج   033 49، فقد ابلفضت ابؼخزونات من 2015دج سنة  343 216، مقارنة بػػ 2016دج سنة   280 196

سنة دج   638 11دج إلذ  386 9. في حتُ نلاحظ ارتفاع الزبائن من 2016دج سنة  460 28إلذ  2015سنة 
ظ انعداـ توظيفات وأصوؿ دج، ونلاح  825 1دج مقارنة بػػػػػ  769إلذ 2016ما ابػزينة فقد ابلفضت سنة أ، 2016

 مالية جارية، وعدـ وجود ديوف أخرى.
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     30/00/0206الميزانية العامة للخصوم في : 2 رقم الجدول
02الوحدة: )

 ( دج3
 0205 0206 الملاحظات 

    رؤوس الأموال الخاصة 
 225 187 225 187  رأس ابؼاؿ الصادر  

    تَ ابؼطلوب راس ابؼاؿ غ

 221 1 221 1  ((1))احتياطات بؾمدة العلاوات والاحتياطات

    فارؽ إعادة التقييم 

     (1)فارؽ ابؼعادلة 

 516 2- 794 59-  ((1)للمجمعالنتيجة الصافية )نتيجة صافية حصة 

 453 9 936 6  التًحيل من جديد  –رؤوس الأمواؿ ابػاصة الأخرى 

    ( 0لمجمدة )حصة الشركة ا

    ( 0حصة ذوي الأقلية )

 383 195 588 135  المجموع

    الخصوم غير الجارية 

 662 154 662 154  قروض وديوف مالية  

 726 6 726 6  ضرائب )مؤجلة ومرصود بؽا(

    ديوف أخرى غتَ جارية 

 896 896  مؤونات ومنتجات ثابتة سلفا 

 284 162 284 162  المجموع 

    الخصوم الجارية 

 544 29 685 40  موردوف وحسابات ملحقة  

 395 31 909 36  الضرائب 

 306 8 409 23  ديوف أخرى 

 893 2 123 2  خزينة ابػصوـ 

 138 72 127 103  المجموع 

 805 429 000 401  المجموع العام للخصوم 

 المحاسبة والمالية حةمصلالمصدر : من إعداد الطالبة بناء على معلومات 

 2015دج سنة 805 429 المجموع العاـ للخصوـ قد ابلفض من  نلاحظ من خلاؿ ابؼيزانية العامة للخصوـ أف  
دج في حتُ بلغت   383 195ما قيمتو 2015الأمواؿ ابػاصة سنة  بلغت، حيث 2016دج سنة  000 401 إلذ

دج في كلا السنتتُ   284 162بقيت ثابتة، حيث بلغتا ابػصوـ غتَ ابعارية فقد ، أم  2016دج سنة   588 135
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دج في سنة   127 103إلذ 2015سنة دج  138 72، كما نلاحظ ارتفاع ابػصوـ ابعارية من(2016، 2015)
2016. 

 تعليقات وتحليلات حول مراجعة حسابات الميزانية   (2
في أحد حسابات الشركة، كما يسهل يتمثل دور التعليقات والتحليلات في إبراز مدى التطور أو النقص ابغاصل 

للمستفيد من تقرير ابؼراجعة فهمها بسهولة، كما أنها تعطي صورة توضيحية افضل للمبالغ الواردة في ابغسابات عند 
 إرفاقها بتفستَات وملاحظات .

س غرداية القيمة الإبصالية للأصوؿ غتَ ابعارية الظاىرة في ميزانية شركة واحات ابعب الأصول غير الجارية  : . أ
 دج .   971 437بلغت 31/12/2016وابؼقفلة في 

 إف تطور قيم الأصوؿ غتَ ابعارية خلاؿ السنتتُ الأختَتتُ موضح كما يلي :   

  0206-0205-تطور الأصول غير الجارية خلال سنتي: 3 رقم الجدول
02الوحدة: )       

 ( دج3
 التغير 0205 2016 

 0  775 152  775 152 راضي الأ

 2  658 66  658 66 ابؼبالش 

  167 3  854 195  021 199 التثبيتات العينية الأخرى

 0  608 1  608 1 تثبيتات جاري إبقازىا

 2  909 17  909 17 الأصوؿ الضريبية ابؼؤجلة

  167 3  804 434  971 437 المجموع

القوائم المالية وتقرير محافظ الحسابات للشركة ذات الأسهم  المصدر : من إعداد الطالبة بناء على
 واحات الجبس

 غرداية ابعبس واحات شركة ميزانية في بلغت القيمة الإبصالية للأصوؿ ابعارية الظاىرةالأصول الجارية :  . ب
 . دج  280 196 بلغت 30/00/0206 في وابؼقفلة

  موضح كما يلي : إف تطور قيم الأصوؿ ابعارية خلاؿ السنتتُ الأختَتتُ
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   0206-0205-تطور الأصول الجارية خلال سنتي: 4 رقم الجدول

02الوحدة: ) 
 ( دج3

 التغير 0205 2016 
 573 20-  033 49  460 28 المخزونات و الجاري إنجازىا

 252 2  386 9  638 11 الزبائن

 054 1-  981 155  927 154 ابؼدينوف الآخروف

 367,364 118,132 496 ,485 الضرائب وما شابهها

 057 1-  825 1  768 ابػزينة

 065 20-  343 216  278 196 المجموع

المصدر : من إعداد الطالبة بناء على القوائم المالية وتقرير محافظ الحسابات للشركة ذات الأسهم 
  غرداية واحات الجبس

ابؼخزوف ومقارنتو مع ما ورد في الدفاتر المحاسبية يكشف عن ابؼساواة  من خلاؿ برليلالمخزونات :   -
 للمخزونات الشركة. توضيحالكاملة، وفيما يلي 

    30/00/0206واحات الجبس غرداية في الأسهم تفصيل مخزونات شركة : 5 رقم الجدول
 ( دج   الوحدة: )

 لغ المبا طبيعة الحساب 
 مواد ولوازم 

 منتجات نصف نهائية من الجبس 
3 235 

25 224 

 460 28 المجموع 

المصدر : من إعداد الطالبة بناء على القوائم المالية وتقرير محافظ الحسابات للشركة ذات الأسهم 
 واحات الجبس غرداية.

 دج .  638 11، إلذ 31/12/2016في حساب العميل  رصيدارتفع الزبائن :  -
 دج .  927 154إلذ، 31/12/2016في رصيد حساب ابؼدينوف الآخروف  ابلفض دينون الآخرون :الم -
أظهرت رصيد يقدر                         31/12/2016الأمواؿ ابؼوجودة برت تصرؼ الشركة في الخزينة :  -

 من بؾموع ابؼبلغ الإبصالر للحقوؽ. %0,39دج، أي ما بيثل   768بػػػػػػػػػػػػ 
دج، وابعدوؿ التالر يظهر تطورىا   588 135أظهرت الأمواؿ ابػاصة رصيد يقدر بػػػػػ ل الخاصة : الأموا . ت

 .2016، 2015خلاؿ السنتتُ الأختَتتُ 
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 30/00/0206تطور الأموال الخاصة للشركة واحات الجبس غرداية في : 6 رقم الجدول
 ( دج   الوحدة: )

 التغير 0205 2016 
 0 225 187 225 187 رأس ابؼاؿ الصادر 

 0 221 1 221 1 العلاوات والاحتياطات 

 278 57- 516 2- 794 59- النتيجة الصافية 

 516 2- 453 9 936 6 التًحيل من جديد –رؤوس الأمواؿ ابػاصة الأخرى 

 794 59- 383 195 588 135 المجموع

اء على القوائم المالية وتقرير محافظ الحسابات للشركة ذات الأسهم واحات المصدر : من إعداد الطالبة بن
 الجبس غرداية

، وبيكن 2016دج ما أثر على ابلفاض الأمواؿ ابػاصة سنة   794 59-إلذ  الصافيةنلاحظ ابلفاض النتيجة 
 ذلك إلذ ابلفاض الإنتاج، ما يدؿ على تذبذب نشاط ابؼؤسسة .    نرجعأف 

حيث قدرت  2016و 2015نلاحظ أف ابػصوـ ابعارية بقيت كما ىي خلاؿ سنتي  جارية :الخصوم غير ال . ث
 .دج284 162 بػػػػػػ 

 %42,95 بػػػػػػ دج، أي أنها ارتفعت   127 103: 2016بلغت ابػصوـ ابعارية سنة  الخصوم الجارية : . ج

 .دج   138 72التي بلغت فيها ابػصوـ ابعارية  2015مقارنة بسنة 

 ني : إعداد ودراسة التقارير الخاصة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية المطلب الثا
ابغسابات ىو ابغصيلة التي تتضمن كافة ابؼعلومات وابؼلاحظات التي توصل إليها ابؼدقق عند  بؿافظيعتبر تقرير 

رير بؿافظ ابغسابات وكذا وفق ما تقتضيو معايتَ تقاإعداد بؾموعة من التقارير ابػاصة القياـ بدهمتو، لذا سنحاوؿ 
، 2015، إضافة إلذ فحص وبرليل التقارير ابػاصة لسنة ( التي صدرت مؤخراNAAابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق )

2016. 

 النموذجي للتقارير ثلاثة أجزاء على النحو التالر :  الشكليضم 

 : تقرير التعبتَ عن رأي حوؿ القوائم ابؼالية الأوؿابعزء  -
 : يضم التقارير ابػاصة ابعزء الثالش  -
 ابعزء الثالث : القوائم ابؼالية )مدرجة في ابؼلاحق(  -

إلا أنو تم إعداد التقرير العاـ والتقارير ابػاصة لشركة الأسهم واحات ابعبس غرداية للسنة ابؼالية  الإشارةبذدر 
 ، من طرفنا، وذلك من أجل معرفة كيفية إعداد ىذه التقارير. 2016
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 لتعبير عن الرأي حول القوائم المالية أولا : تقرير ا
 0206للتعبير عن الرأي لسنة  التقرير العام

 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

 نقدـ أف يشرفنا ،19/06/2014 العامة بتاريخ ابعمعية اجتماع خلاؿ لنا أوكلت التي ابؼهمة في إطار تنفيذ
  .واحات ابعبس غردايةالأسهم شركة ل 31/12/2016ابؼقفلة في تقارير كنتيجة لعملية تدقيق ابغسابات للسنة ابؼالية ال

أساليب وتقنيات تستخدـ عادة في بؾاؿ بست بالعناية ابؼطلوبة من خلاؿ إف مهمة الفحص التي قمنا بها قد 
 عن رأينا حوؿ ابغسابات أف تشكل قاعدة منطقية للتعبتَالتدقيق ووفقا بؼعايتَ ابؼهنة، بفا يؤىلها، حسب تقديرنا 

  السنوية.
وحتى يكوف التعبتَ عن رأينا مؤسسا، لقد قمنا بفحص وتقييم النتائج ابؼستخلصة من بـتلف أدلة الإثبات 

 ابؼتحصل عليها، وابؼتمثلة في :  

 لمجلس الإدارة؛ العاـالتقرير  -
 ػػػػػػػػػػ:بػػػػػ 31/12/2016ابؼيزانية ابػتامية في  -

 دج  685,57 001 401نتيجة صافية .......................
 دج  899,12 794 59-خسارة صافية قدرىا .................

 ؛31/12/2016حسابات النتائج في  جدوؿ -
 ؛31/12/2016جدوؿ تدفقات ابػزينة في  -
 ؛31/12/2016العامة للحسابات في  ابؼوازنة -
( في أرصدة حسابات ابؼيزان برليل -  ؛31/12/2016ية )الأصوؿ وابػصوـ
 ؛31/12/2016التقارب البنكي في  حالة -
 ؛31/12/2016جرد الصندوؽ في  بؿضر -
 ؛31/12/2016بؿضر جرد التثبيتات في  -
 ؛31/12/2016جرد ابؼخزونات في  بؿضر -
 الوثائق التي من شأنها تأكيد ابؼعلومات والقياـ بعملية التدقيق. وكل -
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وعمليات التفتيش في ابؼوقع والوثائق ، لاحظنا أف ابؼيزانية وجدوؿ حسابات النتائج  اتالفحوصبعد العديد من 
 جراءات المحاسبة التجارية .والقواعد التي بركم إ SCF  التي يتم عرضها ىنا تم إعدادىا وفقا اؿ

  تتطلب منا أي تعليقات .بأف البيانات المحاسبية والبيانات ابؼالية الواردة في تقرير بؾلس الإدارة، لا علمابكيطكم 

وفقا  31/12/2016، وبعد الإبساـ من فحص حسابات شركة )واحات ابعبس( ابؼقفلة في بؼهمتناوختاما 
للمعايتَ ابؼتعلقة بالتدقيق، وإجراءات الرقابة الضرورية في ظل قواعد ابؼهنة، وبناء على ابؼلاحظات والنقائص التي تم 

صادؽ بتحفظ على أف حسابات ابؼؤسسة منتظمة وصادقة في بصيع جوانبها ابؼعتبرة الإشارة إليها في ىذا التقرير، ن
 وفقا للقواعد وابؼبادئ المحاسبية السارية ابؼفعوؿ في نهاية السنة ابؼعنية.
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 0205التقرير العام للتعبير عن الرأي لسنة 

 سيدي الرئيس 
 م واحات الجبس غرداية السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسه

 نقدـ أف يشرفنا ،19/06/2014 العامة بتاريخ ابعمعية اجتماع خلاؿ لنا أوكلت التي ابؼهمة في إطار تنفيذ
واحات ابعبس بالأسهم للشركة   31/12/2015ابؼقفلة في  التقارير كنتيجة لعملية تدقيق ابغسابات للسنة ابؼالية

 غرداية .

 لرأي التقرير العام للتعبير عن ا .1
 الرأي حول القوائم المالية  0.0

مهمة الفحص التي قمنا بها قد بست بالعناية ابؼطلوبة من خلاؿ الأساليب وتقنيات تستخدـ عادة في بؾاؿ  إف  
عن رأينا حوؿ ابغسابات  التدقيق ووفقا بؼعايتَ ابؼهنة، بفا يؤىلها، حسب تقديرنا أف تشكل قاعدة منطقية للتعبتَ

 السنوية.
كوف التعبتَ عن رأينا مؤسسا، لقد قمنا بفحص وتقييم النتائج ابؼستخلصة من بـتلف أدلة الإثبات وحتى ي

 ابؼتحصل عليها، وابؼتمثلة في :  

 العاـ لمجلس الإدارة؛ التقرير -
 بػػػػػػػػػػػػػػػ: 31/12/2015ابػتامية في  ابؼيزانية

 دج  674,22 808 429نتيجة صافية .......................
 دج  593,36 516 2-سارة صافية قدرىا .................خ

 ؛31/12/2015حسابات النتائج في  جدوؿ -
 ؛31/12/2015تدفقات ابػزينة في  جدوؿ -
 ؛31/12/2015العامة للحسابات في  ابؼوازنة -
( في  برليل -  ؛31/12/2015أرصدة حسابات ابؼيزانية )الأصوؿ وابػصوـ
 ؛31/12/2015 التقارب البنكي في حالة -
 ؛31/12/2015بؿضر جرد الصندوؽ في  -
 ؛31/12/2015جرد التثبيتات في  بؿضر -
 ؛31/12/2015جرد ابؼخزونات في  بؿضر -
 الوثائق التي من شأنها تأكيد ابؼعلومات والقياـ بعملية التدقيق. وكل -



 غرداية الجبس واحات الأسهم شركة في المعايير تقتضيو ما وفق الخاصة التقارير ادإعد في الحسابات محافظ دور دراسة  الثــاني الفصــل
 

 
61 

ابات النتائج بعد العديد من الفحوصات وعمليات التفتيش في ابؼوقع والوثائق ، لاحظنا أف ابؼيزانية وجدوؿ حس
 المحاسبة التجارية . اجراءاتوالقواعد التي بركم  SCF  ىنا تم إعدادىا وفقا اؿ عرضهاالتي يتم 

 فحص المعلومات الواردة في تقرير الإدارة   0.0 
 . بأف البيانات المحاسبية والبيانات ابؼالية الواردة في تقرير بؾلس الإدارة، لا تتطلب منا أي تعليقات علمابكيطكم 

  الملاحظات .2
وفقا  31/12/2015، وبعد الإبساـ من فحص حسابات شركة )واحات ابعبس( ابؼقفلة في بؼهمتناوختاما 

للمعايتَ ابؼتعلقة بالتدقيق، وإجراءات الرقابة الضرورية في ظل قواعد ابؼهنة، وبناء على ابؼلاحظات والنقائص التي تم 
على أف حسابات ابؼؤسسة منتظمة وصادقة في بصيع جوانبها ابؼعتبرة الإشارة إليها في ىذا التقرير، نصادؽ بتحفظ 

 وفقا للقواعد وابؼبادئ المحاسبية السارية ابؼفعوؿ في نهاية السنة ابؼعنية.
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 ثانيا : التقارير الخاصة 

  التقرير الخاص حول الاتفاقيات المنظمة 

 
 

 سيدي الرئيس 
  السادة أعضاء الجمعية العامة

، ابؼعدؿ وابؼتمم للأمر رقم 1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93من ابؼرسوـ التشريعي رقم  628طبقا للمادة 
، 1996ديسمبر  9ابؼؤرخ في  27-96ابؼتضمن القانوف التجاري، الأمر رقم  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75

طائلة البطلاف عقد أي اتفاقية  ، التي تنص على أنو " لا بهوز برت2005فيفري  6ابؼؤرخ في  02-05والقانوف رقم 
بتُ الشركة وأحد القائمتُ بإدارتها سواء كاف بصورة مباشرة أو غتَ مباشرة، إلا بعد استئذاف ابعمعية العامة مسبقا بعد 

 تقدلص تقرير من مندوب ابغسابات" حيث لا يقصد ىنا الاتفاقيات العادية التي تتناوؿ عمليات الشركة مع زبائنها؛

، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ 2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10من القانوف رقم  25وابؼادة  23ابؼادة وبناء على 
 المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11وبناء على ابؼرسوـ التنفيذي رقم 
 وأشكاؿ وآجاؿ إرسابؽا؛

 المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛  2013جواف  24القرار ابؼؤرخ في  وبناء على

 بأنو علما ، بكيطكم2016الأحكاـ، وفي إطار أداء مهمتنا على مستوى شركتكم للسنة ابؼالية  بؽذه وعليو وفقا
 .إليها في ابؼواد أعلاه  ابؼشار الاتفاقات من علم ولد يتم إخطارنا أي لدي ليس

  لد نلاحظ في ىذا الإطار أي اتفاقية على مستوى شركتكم . الرئيسسيدي 

 02/24/0207غرداية يوم 

 محافظ الحسابات 

  

 0206لسنة التقرير الخاص حول الاتفاقيات المنظمة 
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 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة لشركة الأسهم واحات الجبس غرداية  

وابؼتمم للأمر رقم  ، ابؼعدؿ1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93من ابؼرسوـ التشريعي رقم  628طبقا للمادة 
ابؼتضمن القانوف التجاري، التي تنص على أنو " لا بهوز برت طائلة البطلاف  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75

عقد أي اتفاقية بتُ الشركة وأحد القائمتُ بإدارتها سواء كاف بصورة مباشرة أو غتَ مباشرة، إلا بعد استئذاف ابعمعية 
رير من مندوب ابغسابات" حيث لا يقصد ىنا الاتفاقيات العادية التي تتناوؿ عمليات العامة مسبقا بعد تقدلص تق

 الشركة مع زبائنها؛

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11وبناء على ابؼرسوـ التنفيذي رقم 
 وأشكاؿ وآجاؿ إرسابؽا؛

إليها في  ابؼشار الاتفاقات من علم ولد يتم إخطارنا أي لدي ليس بأنو علما الأحكاـ، بكيطكم بؽذه وعليو وفقا
 .ابؼواد أعلاه 

  لد نلاحظ في ىذا الإطار أي اتفاقية على مستوى شركتكم . سيدي الرئيس

 07/25/0206غرداية يوم 

 محافظ الحسابات 
 

 

 

 

  

 0205سنة التقرير الخاص حول الاتفاقيات المنظمة 
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  التحليل 

ابعارية، وابؼبرمة في ظروؼ عادية على بكو تعد اتفاقيات منظمة كل الاتفاقيات، عدا تلك ابؼتعلقة بالعمليات 
الرئيس ، رئيس بؾلس إدارة الشركة) مباشر أو غتَ مباشر أو عن طريق وسيط، بتُ الشركة والأشخاص ابؼعنيتُ التاليتُ:

بفثلوف عن الأشخاص ، عضو من أعضاء ابؼكتب ابؼستَ أو من بؾلس ابؼراقبة ،أحد متصرفيها، ابؼدير العاـ للشركة
ابؼسابنوف أو الشركاء ابغاملوف ، ابؼستَوف وابؼستَوف ابؼتضامنوف، الأشخاص ابؼعنويوف ابؼتصرفوف،  ابؼتصرفتُابؼعنويتُ

، حيث لد يتم 2016و 2015(، ومن ابؼلاحظ أف الشركة لد تعقد أي اتفاقيات منظمة خلاؿ سنتي بؼسابنة معتبرة
أي اتفاقية، وعليو تم إعداد التقرير ابػاص حوؿ عدـ إخطار بؿافظ ابغسابات وإخطارنا خلاؿ إعداد ىذا التقرير  ب

 وجود أي اتفاقية، وىذا تطبيقا بؼا جاء بو معيار التقرير حوؿ الاتفاقيات ابؼنظمة.

وعليو نلاحظ أف كلا التقريرين  قد أبقزا وفقا بؼعايتَ تقرير بؿافظ ابغسابات، إلا أف تقرير بؿافظ ابغسابات لسنة 
من ابؼرسوـ  628ادة القوانتُ وابؼراسيم التنفيذية كمدخل للتقرير حيث تطرؽ إلذ ابؼ لد بوتوي على بصيع 2015

سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75، ابؼعدؿ وابؼتمم للأمر رقم 1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93التشريعي رقم 
المحدد بؼعايتَ تقارير  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11ابؼرسوـ التنفيذي رقم ، و ابؼتضمن القانوف التجاري 1975

، 2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10رقم ولد تتم الإشارة فيو إلذ القانوف  بؿافظ ابغسابات وأشكاؿ وآجاؿ إرسابؽا؛
المحدد لمحتوى  2013جواف  24القرار ابؼؤرخ في و  ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛

 وىذا ما بست  الإشارة إليو في التقرير ابؼعد من طرفنا .سابات؛ معايتَ تقارير بؿافظ ابغ
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  المبلغ الإجمالي لأعلى خمسة تعويضات التقرير الخاص حول 

 

 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93رسوـ التشريعي رقم من ابؼ دالفقرة  819و ابؼادة  03الفقرة  680وفقا للمادة 
 96ابؼتضمن القانوف التجاري، الأمر رقم  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75، ابؼعدؿ وابؼتمم للأمر رقم 1993

 ؛ 2005فيفري  6ابؼؤرخ في  02-05، والقانوف رقم 1996ديسمبر  9ابؼؤرخ في  27-

، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ 2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10قانوف رقم من ال 25من ابؼادة  04وبناء على الفقرة 
 المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛

وأشكاؿ  المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات 2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 وآجاؿ إرسابؽا؛

 لمحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ا 2013جواف  24بناء على القرار ابؼؤرخ في 
فإننا نصادؽ على صحة ابؼبلغ الإبصالر لأعلى بطسة تعويضات، ونصادؽ بدطابقتها للدفاتر المحاسبية والقانونية، 

 دج .  4359186,93بػػػػػػ  2016ديسمبر  31جانفي إلذ غاية  01حيث يقدر ىذا ابؼبلغ للفتًة ابؼعتبرة من 
  2016ابؼبلغ الإبصالر لأعلى بطس تعويضات في شركة الأسهم واحات ابعبس غرداية لسنة  :7 رقم الجدول

 الوحدة )دج(
عدد  الوظيفة  الاسم واللقب 

 الأشهر 
 الدخل الصافي  الدخل الإجمالي 

 1200200,85 667,85 578 1 00 الرئيس المدير العام أ.ه

 950850,00 173,00 213 1 00 تاجرئيس قسم الإن ب.خ

 876000,00 130,00 106 1 00 رئيس المعمل  ل.س

 800930,08 922,08 037 1 00 رئيس المحجر  ب.ب

 531206,00 480,00 645 00 مسؤول الكتروميكانيك  ب.خ

 4359186,93 372,93 581 5 المجموع

 ية والمحاسبة المصدر : من إعداد الطالبة بناء على معلومات مصلحة المال
 02/4/0207غرداية يوم :

  محافظ الحسابات

    0206 لسنة المبلغ الإجمالي لأعلى خمسة تعويضاتالتقرير الخاص حول 
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 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93من ابؼرسوـ التشريعي رقم  دالفقرة  819و ابؼادة  03الفقرة  680وفقا للمادة 
 96ابؼتضمن القانوف التجاري، الأمر رقم  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75مر رقم ، ابؼعدؿ وابؼتمم للأ1993

 ؛ 2005فيفري  6ابؼؤرخ في  02-05، والقانوف رقم 1996ديسمبر  9ابؼؤرخ في  27-

، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ 2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10من القانوف رقم  25من ابؼادة  04وبناء على الفقرة 
 وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛المحاسب 

شكاؿ المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وأ 2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 وآجاؿ إرسابؽا؛

 المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ 2013جواف  24بناء على القرار ابؼؤرخ في 

غ الإبصالر لأعلى بطسة تعويضات، ونصادؽ بدطابقتها للدفاتر المحاسبية والقانونية، فإننا نصادؽ على صحة ابؼبل
 دج .  379,00 423 4بػػػػػػ  2015ديسمبر  31جانفي إلذ غاية  01حيث يقدر ىذا ابؼبلغ للفتًة ابؼعتبرة من 

  2016 شركة الأسهم واحات ابعبس غرداية لسنة ابؼبلغ الإبصالر لأعلى بطس تعويضات في:  8 رقم الجدول
 الوحدة )دج(

عدد  الوظيفة  الاسم واللقب 
 الأشهر 

 الدخل الصافي  الدخل الإجمالي 

 230,00 202 1 697,85 580 1 00 الرئيس المدير العام أ.ه

 857,00 954 180,00 217 1 00 رئيس قسم الإنتاج ب.خ

 150,00 876 280,00 106 1 00 رئيس المعمل  ل.س

 935,00 858 927,08 095 1 00 رئيس المحجر  ب.ب

 206,00 531 480,00 645 00 مسؤول الكتروميكانيك  ب.خ

 379,00 423 4 564,93 645 5 المجموع

 0205المصدر : تقرير محافظ الحسابات لسنة 
 07/25/0206غرداية يوم :

  محافظ الحسابات

   0205 المبلغ الإجمالي لأعلى خمسة تعويضات لسنةالتقرير الخاص حول 
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  التحليل 

ابؼنجزين حوؿ ابؼبلغ الإبصالر لأعلى بطس تعويضات،  أنهما قد بسا وفق معايتَ تقرير  نلاحظ من خلاؿ التقريرين
  ، على أجراأشخاص الأ( 05كشف مفصل عن التعويضات ابؼدفوعة بػمسة )بؿافظ ابغسابات، حيث تم إدراج  

شخاص الأعلى الذي تم ابغصوؿ عليو من الشركة بؿل الدراسة، حيث نلاحظ الدخل الإبصالر والدخل الصافي للأ
أجرا فضلا عن الوظيفة التي يشتغلونها، كما أف التقرير أشار إلذ بـتلف القوانتُ وابؼراسيم التي تم بناء عليها إعداد 
ابعدوؿ حوؿ الأعلى بطس تعويضات في الشركة بالأسهم واحات ابعبس غرداية، وبذدر الإشارة إلذ أف التقرير حوؿ 

جواف  29ابؼؤرخ في  01-10القانوف رقم إلذ لد يتم فيو الإشارة  2015ات لسنة ابؼبلغ الإبصالر لأعلى بطس تعويض
المحدد  2013جواف  24، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛ والقرار ابؼؤرخ في 2010

 د من طرفنا .لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ وىذا ما بست  الإشارة إليو في التقرير ابؼع

عموما، بيكن القوؿ أف التقرير حوؿ ابؼبلغ الإبصالر لأعلى بطس تعويضات لكلا السنتتُ قد تم وفق معايتَ 
 تقارير بؿافظ ابغسابات.  
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  الامتيازات الخاصة الممنوحة للمستخدمين التقرير الخاص حول 

 

 سيدي الرئيس 
 احات الجبس غرداية السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم و 

 

، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ 2010جواف  29ابؼؤرخ في   01-10من القانوف  25طبقا لأحكاـ ابؼادة 
 ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛

ظ ابغسابات المحدد بؼعايتَ تقارير بؿاف 2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11بناء على ابؼرسوـ التنفيذي رقم 
 رسابؽا؛وأشكاؿ وآجاؿ إ

 المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ 2013جواف  24بناء على القرار ابؼؤرخ في 

يسرنا أف بكيطكم علما بأنو لد يكتشف ولد يتم تبليغنا بوجود امتيازات خاصة بفنوحة للمستخدمتُ خلاؿ السنة 
 . 2016ابؼنوطة بعملية التدقيق أي خلاؿ سنة 

 

 

 02/24/0207غرداية يوم :

 محافظ الحسابات  

  

 0206الامتيازات الخاصة الممنوحة للمستخدمين لسنة التقرير الخاص حول 
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 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

 

، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ 2010جواف  29ابؼؤرخ في   01-10من القانوف  25طبقا لأحكاـ ابؼادة 
 ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11رقم بناء على ابؼرسوـ التنفيذي 
 ا؛وأشكاؿ وآجاؿ إرسابؽ

ابؼالية  بأنو لد يكتشف ولد يتم تبليغنا بوجود امتيازات خاصة بفنوحة للمستخدمتُ خلاؿ السنةيشرفنا إبلاغكم 
2015. 

 

 

 

 07/25/0206غرداية يوم :

 محافظ الحسابات  

 

  

 0205الامتيازات الخاصة الممنوحة للمستخدمين لسنة التقرير الخاص حول 
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  التحليل 

، المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات 2013جواف  24القرار ابؼؤرخ في عرؼ الامتيازات ابػاصة حسب ت
تتمثل الامتيازات ابػاصة، النقدية أو العينية، ابؼمنوحة بؼستخدمي الكياف في تلك التي لا تتعلق بالتعويض " على أنها 

 . 1"للخدمات ابؼقدمة ابؼعتادالعادي أو 

سنتي امتيازات خاصة بفنوحة للمستخدمتُ خلاؿ  فيها منحواحات ابعبس غرداية، لد يتم  بالأسهمشركة إفم ال
 ، وىو ما أشار إليو كلا التقريرين.2016و 2015

 لد يشر إلذ القرار 2015ما يلاحظ أف القرير ابػاص حوؿ الامتيازات ابػاصة ابؼمنوحة للمستخدمتُ لسنة 
كمدخل للتقرير، وىو ما بست الإشارة إليو في   دد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغساباتالمح 2013جواف  24ابؼؤرخ في 

 التقرير ابؼنجز من طرفنا، لكن على العموـ بيكن القوؿ أف التقريرين قد أبقزا وفق ما تتطلبو ابؼعايتَ.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                           
 . 16-15ص ، مرجع سبق ذكره،24ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية ، العدد 1
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  السنوات الخمس الأخيرة  تطور نتيجةالتقرير الخاص حول 

 

 سسيدي الرئي
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

، ابؼعدؿ وابؼتمم 1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93من ابؼرسوـ التشريعي رقم  06الفقرة  678وفقا للمادة 
 9في ابؼؤرخ  27- 96ابؼتضمن القانوف التجاري، الأمر رقم  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75للأمر رقم 

 ؛ 2005فيفري  6ابؼؤرخ في  02-05، والقانوف رقم 1996ديسمبر 

، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ 2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10من القانوف رقم  25من ابؼادة  06وبناء على الفقرة 
 المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛

ظ ابغسابات وأشكاؿ المحدد بؼعايتَ تقارير بؿاف 2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 وآجاؿ إرسابؽا؛

 المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ 2013جواف  24بناء على القرار ابؼؤرخ في 

 دوؿ يبتُ تطور النتيجة للسنوات ابػمس الأختَة، وذلك كما يلي : جوعليو، قمنا بإعداد 

 (0205-0200) تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة: 9 رقم الجدول

 الوحدة )دج( 

 النتيجة الصافية للسهم عدد الأسهم النتيجة الصافية السنوات

0200 2 313 000,00 02222 231,30 

0200 1 410 000,00 02222 141,00 

0203 4 302 000,00 02222 430,20 

0204 1 911 513,00 02222 191,15 

0205 -2 516 593,96 02222 -251,65 

 المصدر: من إعداد الطالبة بناء على معلومات مصلحة المالية والمحاسبة
 02/24/0207غرداية يوم :

   محافظ الحسابات
  

 0206مس الأخيرة لسنة تطور نتيجة السنوات الخالتقرير الخاص حول 
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 سيدي الرئيس

 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 
، ابؼعدؿ وابؼتمم 1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08 -93وـ التشريعي رقم من ابؼرس 06الفقرة  678وفقا للمادة 

 9ابؼؤرخ في  27- 96ابؼتضمن القانوف التجاري، الأمر رقم  1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59 -75للأمر رقم 
 ؛ 2005فيفري  6ابؼؤرخ في  02-05، والقانوف رقم 1996ديسمبر 

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وأشكاؿ  2011ماي  26في ابؼؤرخ  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 وآجاؿ إرسابؽا،

 : دوؿ يبتُ تطور النتيجة للسنوات ابػمس الأختَة، وذلك كما يليجوعليو، قمنا بإعداد 

 (0204-0202) تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة: 10 رقم الجدول

 الوحدة )دج( 

النتيجة الصافية  عدد الأسهم النتيجة الصافية السنوات
 للسهم

0202 882 000,00 02222 88,20 

0200 2 313 000,00 02222 231,30 

0200 1 410 000,00 02222 141,00 

0203 4 302 000,00 02222 430,20 

0204 1 911 513,00 02222 191,15 

 0205المصدر : تقرير محافظ الحسابات لسنة 
 

 
 07/25/0206غرداية يوم :

   محافظ الحسابات
 

 

 

 

 0205تطور نتيجة السنوات الخمس الأخيرة لسنة التقرير الخاص حول 
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  التحليل 

يتم ، 1المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات 2013جواف  24القرار ابؼؤرخ في حسب القرار ابؼؤرخ في 
 على شكل جدوؿ على مدى بطس سنوات الأختَة، يعرض العناصر التالية : النتيجةإعداد تطور 

 ؛قبل الضريبة النتيجة -
 ؛على الأرباح الضريبية -
 ؛الصافية النتيجة -
 ؛أو ابغصص الاجتماعية ابؼكونة لرأس ابؼاؿ الاجتماعي الأسهمعدد  -
 ؛حسب السهم أو ابغصة الاجتماعية النتيجة -
 .العماؿ في النتيجة مسابنات -

كافة   ىذا القرار نلاحظ أف التقرير ابػاص حوؿ تطور النتيجة بػمس سنوات الأختَة، لد يتضمن علىوبناء 
ابؼعلومات ابؼشار إليها في القرار، حيث لد نلاحظ احتواء التقريرين على النتيجة الإبصالية قبل الضريبة، الضريبة على 
الأرباح ومسابنات العماؿ في النتيجة، وعليو نشتَ إلذ ضرورة توضيحها في التقرير ابػاص، لأف إدراجها يعد من بساـ 

 تطبيق ابؼعايتَ.

جواف  29ابؼؤرخ في  01-10القانوف رقم  يشر التقرير ابؼنجز من قبل بؿافظ ابغسابات ذلك، لد إلذإضافة 
المحدد  2013جواف  24والقرار ابؼؤرخ في  ،، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد2010

 ير ابؼعد من طرفنا .لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ وىذا ما بست  الإشارة إليو في التقر 

بذدر الإشارة إلذ أف عدـ إدراجنا بؽذه ابؼعلومات في التقرير ابػاص ابؼعد من طرفنا ىو عدـ بسكننا من ابغصوؿ 
 من الشركة.  ابؼعلوماتعلى ىذه 

 

  

                                                           
 .17نفس ابؼرجع السابق، ص 1
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 الاستغلال استمرارية حول الخاص التقرير  

 

 
 سيدي الرئيس 

 واحات الجبس غرداية  السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم

 1975سبتمبر  26ابؼؤرخ في  59-75من الأمر رقم  11مكرر  715وابؼادة  676بناء على أحكاـ ابؼادة 
، الأمر رقم 1993أفريل  25ابؼؤرخ في  08-93ابؼتضمن القانوف التجاري، ابؼعدؿ وابؼتمم بابؼرسوـ التشريعي رقم 

 ؛ 2005فيفري  06في  02-05قم ، والقانوف ر 1996ديسمبر  09ابؼؤرخ في  96-27

، ابؼتضمن النظاـ المحاسبي ابؼالر، 2007نوفمبر  25ابؼؤرخ في  11-07من القانوف رقم  06وبناء على ابؼادة 
 ابؼعدؿ؛

، ابؼتعلق بتطبيق أحكاـ 2008ماي  26ابؼؤرخ في  156-08من ابؼرسوـ التنفيذي رقم  07وبناء على ابؼادة 
 لر؛قانوف النظاـ المحاسبي ابؼا

 ، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛01-10من القانوف رقم  25وبناء على ابؼادة 

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وأشكاؿ  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 وآجاؿ إرسابؽا،

 المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ 2013جواف  24بناء على القرار ابؼؤرخ في 

فإنو وبهدؼ تنفيذ مهمتنا بالعناية ابؼطلوبة، قمنا بحساب بعض ابؼؤشرات ابؼالية التي رأيناىا ضرورية من أجل 
(، وابعدوؿ التالر ISA570التأكد من موضوع استمرارية الاستغلاؿ، وىذا وفق ما جاء بو ابؼعيار الدولر للتدقيق )

 وضح أىم تلك ابؼؤشرات :ي

 

 

 

 

 0206 لسنة الاستغلال استمرارية حول الخاص التقرير
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 0206-0205المؤشرات المالية لسنتي : 11 رقم الجدول

 الوحدة )دج( 

 0206 0205 البيان  النسبة أو المؤشر 
 93152846,57 144204745,86 ابػصوـ ابعارية  –الأصوؿ ابعارية  رأس المال العامل 

 1,9 2,99 ية/ ابػصوـ ابعارية الأصوؿ ابعار  نسبة التداول

 0,01- 0,44- النتيجة الصافية / الأمواؿ ابػاصة   المردودية المالية 

نتيجة الاستغلاؿ/ الأصل  المردودية الاقتصادية 
 الاقتصادي  

-0,01 -0,21 

 0,58 0,05 القيمة ابؼضافة /رقم الأعماؿ  معدل الإدماج 

 33,81 45,46 ج ابػصوـابؼوارد ابػاصة/م نسبة التحرر المالي

 المصدر: من إعداد الطالبة بناء على معلومات مصلحة المالية والمحاسبة

بناء على ما سبق، نتشرؼ بإبلاغكم أننا لاحظنا برقيق معدؿ مردودية مالية واقتصادية سالبة، نظرا لتحقيق 
النشاط، حيث تشكل خطر على نتيجة استغلاؿ ونتيجة صافية سالبة، وعليو نشتَ إلذ ضرورة النظر في نتيجة 

 استمرارية الاستغلاؿ على مؤسستكم .

 

 

 02/24/0207 :   غرداية يوم
 محافظ الحسابات 
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 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

 اسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المح01-10من القانوف رقم  25بناء على ابؼادة 

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وأشكاؿ  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 ؛وآجاؿ إرسابؽا

 أدناه، القيمة الصافية للشركة لا تزاؿ إبهابية بؽذا العاـ .وعليو، فإننا نقدـ 

 30/00/0205الأصول الصافية في : 12 رقم الجدول

 0204 0205 الحسابات  
 رأس المال الصادر 

 العلاوات والاحتياطات
 النتيجة الصافية 

 
رؤوس الأموال الخاصة 

 ترحيل من جديد   -الأخرى

187 225 000,00 

 

1 221 551,07 

 

-2 516 593,96 

 

 

9 453 114,54 

187 225 000,00 

 

1 221 551,07 

 

1 911 513,34 

 

 

13 304 267,04 

 331,45 662 203 071,65 383 195 الوضعية الصافية

 

 الفرق سلبي  
 دج259,66 279 8- القيمة 

% 4,06 

 0205المصدر : تقرير محافظ الحسابات لسنة 
 

 07/25/0206غرداية يوم :
 محافظ الحسابات

 2015 لسنة الاستغلال استمرارية حول الخاص التقرير
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  التحليل 

، في الفصل ابؼتعلق بدعيار توى معايتَ تقارير بؿافظ ابغساباتالمحدد لمح 2013جواف  24ابؼؤرخ في ينص القرار 
بولل بؿافظ ابغسابات في إطار مهمتو، بعض الوقائع أو التقرير ابػاص حوؿ استمرارية الاستغلاؿ على أنو " 

الأحداث ابؼأخوذة بعتُ الاعتبار بصلة أو كل على حدى والتي تشكل مؤشرات تؤدي إلذ التساؤؿ حوؿ إمكانية 
  1"مؤشرات أخرى ، مؤشرات ذات طبيعة عمليةمؤشرات ذات طبيعة مالية،  ستمرارية الاستغلاؿ لاسيما :ا

( على 2015وعليو، نلاحظ اعتماد التقريرين على مؤشرات بـتلفة حيث اعتمد بؿافظ ابغسابات في تقريره )
ذه الأختَة في ابلفاض حيث لاحظنا الوضعية الصافية للشركة أي برقيق ابؼؤسسة للأمواؿ ابػاصة موجبة، إلا أف ى

وىو ما احتواه التقرير ابؼعد من طرؼ بؿافظ ابغسابات. أما بالنسبة   2014و 2015برقيق فرؽ سالب بتُ سنتي  
فقد اعتمدنا على مؤشرات ونسب مالية، والتي أظهرت برقيق  2016للتقرير ابػاص حوؿ استمرارية الاستغلاؿ للسنة 

 لبة، ما بيكن أف يؤثر على استمرارية استغلابؽا .النسب السا لبعضالشركة 

، 2010جواف  29ابؼؤرخ في  01-10القانوف رقم وأيضا نلاحظ اعتماد بؿافظ ابغسابات في تقدبيو لتقريره على 
 26ابؼؤرخ في  202-11بؼرسوـ التنفيذي رقم بؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد، و اابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب و 

 ظ ابغسابات وأشكاؿ وآجاؿ إرسابؽا.المحدد بؼعايتَ تقارير بؿاف 2011ماي 

يستوفي ابؼعايتَ ابؼطلوبة لإبقاز  2016، 2015أف التقرير ابػاص حوؿ استمرارية الاستغلاؿ لسنة  القوؿبيكن 
 التقارير.
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  إجراءات الرقابة الداخلية التقرير الخاص حول. 

 

 
 سيدي الرئيس 
 لجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية السادة أعضاء ا

 ، ابؼتعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛01-10رقم  25طبقا لأحكاـ ابؼادة 

المحدد بؼعايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات وأشكاؿ  2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 بؽا،وآجاؿ إرسا

 المحدد لمحتوى معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات؛ 2013جواف  24بناء على القرار ابؼؤرخ في 

إف نظاـ الرقابة الداخلية يتعلق بجملة من الإجراءات والوسائل والتدابتَ التي تضعها الشركة، ىذه الوسائل 
 الرقابة الداخلية إلذ ما يلي : والسلوكيات، والإجراءات تتفق مع ابػصائص المحددة لكل شركة، ويهدؼ نظاـ 

 ابؼعلومات؛ مصداقيةضماف  -
 والمحافظة على أصوؿ ابؼؤسسة؛ ابغمايةضماف  -
 ضماف الامتثاؿ للقوانتُ والتنظيمات؛ -
 ضماف تطبيق تعليمات الإدارة لتحستُ الأداء. -

ف انتباىكم إلذ أسائل، نود أف نلفت وفي إطار أداء مهمة التدقيق وبعد الاطلاع وفحص بـتلف الاجراءات والو 
إجراءات الرقابة الداخلية على مستوى الشركة غتَ كافية لتحقيق الأىداؼ ابؼشار إليها، وعلى سبيل ابؼثاؿ : وضع 

 ىيكل تنظيمي مفصل.

وعليو بغية برستُ نظاـ الرقابة الداخلية على مستوى الشركة يتعتُ العمل على وضع إجراءات وقواعد بردد 
ات وفقا بؼخطط ىيكلي مفصل، كما بهب برديد الأساليب ابؼناسبة لتداوؿ الوثائق بوضوح ابؼهاـ وابؼسؤولي

 وابؼعلومات داخل الشركة.  

 02/24/0207:غرداية يوم 
 محافظ الحسابات

  

 0206إجراءات الرقابة الداخلية لسنة التقرير الخاص حول 
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 سيدي الرئيس 
 السادة أعضاء الجمعية العامة للشركة ذات الأسهم واحات الجبس غرداية 

 تعلق بدهن ابػبتَ المحاسب وبؿافظ ابغسابات والمحاسب ابؼعتمد؛، ابؼ01-10رقم  25طبقا لأحكاـ ابؼادة 

ظ ابغسابات وأشكاؿ المحدد بؼعايتَ تقارير بؿاف 2011ماي  26ابؼؤرخ في  202-11طبقا للمرسوـ التنفيذي رقم 
 وآجاؿ إرسابؽا.

 .  2016نقدـ تقييم الرقابة الداخلية داخل الشركة بؿل التدقيق، للسنة وعليو، 

 شارة إلذ أف نتائج عمل تقييم الرقابة الداخلية مرفوقة في ابؼلاحق أدناهبذدر الإ

 

 

 

 07/25/0206غرداية يوم :
 محافظ الحسابات
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  التحليل 

تقييمو لصدؽ حوؿ إجراءات الرقابة الداخلية ىو تقرير خاص يعده بؿافظ ابغسابات  لأجل  ابػاصالتقرير 
بدوجب الأحكاـ  يث يعد الكياف تقرير حوؿ إجراءات الرقابة الداخلية، ، )حابؼعلومات الواردة في تقرير الكياف

في حد إجراءات الرقابة الذاتية ليس حوؿ  و، ( التنظيمية، التي بؽا تأثتَ معتبر على معابعة ابؼعلومة ابؼالية و المحاسبية
 ذاتها.

ابؼنجز من  2015الداخلية لسنة  أف التقرير ابػاص حوؿ إجراءات الرقابةالسابقتُ نلاحظ  التقريرينمن خلاؿ 
  2016طرؼ بؿافظ ابغسابات، احتوى على ابؼلاحق، في حتُ التقرير ابػاص حوؿ إجراءات الرقابة الداخلية لسنة 

 ابؼنجز من طرفنا، اعتمد على التحليل وإعطاء مباشرة ابؼلاحظات، دوف احتوائو على ابؼلاحق.

يصباف في نفس ابؽدؼ، وىو مدى صدؽ تقرير الكياف حوؿ طريقة العرض إلا أنهما  فيبىتلف التقريرين 
 إجراءات الرقابة الداخلية .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 غرداية الجبس واحات الأسهم شركة في المعايير تقتضيو ما وفق الخاصة التقارير إعداد في الحسابات محافظ دور دراسة  الثــاني الفصــل
 

 
81 

 المطلب الثالث : دور محافظ الحسابات في إعداد التقارير الخاصة، وفق ما تتطلبو المعايير  
تصاؿ، والتي بيكن من خلابؽا يعتبر تقرير بؿافظ ابغسابات بدثابة ابؼنتج النهائي لعملية التدقيق وأداة أو وسيلة الا

أف يقوـ ابؼدقق بتوصيل نتائج فحصو وتقييمو للأدلة والقرائن ورأيو الفتٍ المحايد عن صحة وسلامة عرض القوائم ابؼالية 
السنة ونتائج الأعماؿ، حيث يعد التقرير المحصلة التي تعبر عن مدى جودة التدقيق والقياـ  نهايةللمركز ابؼالر في 

ص، وتعتبر التقارير ابػاصة من بتُ التقارير التي يعدىا بؿافظ ابغسابات ويلتزـ قانونا بتقدبيها خلاؿ بعملية الفح
 العامة، حيث أف ىذه التقارير تشتَ إلذ أحداث خاصة نابذة عن قرارات استثنائية.   ابعمعيةاجتماع 

ددة، ولقد حرص ابؼشرع ابعزائري لأنها لا تتعلق بكل جوانب نشاط الشركة وإبما تتعلق بأمور بؿ خاصةوتسمى 
والذي تم إلغاؤه بصدور قانوف  1991الصادر سنة  91/08إعداد ىذه التقارير، وذلك منذ القانوف رقم على ضرورة 

والمححدد لمحتوى معايتَ تقارير  2013جواف  24، وصولا إلذ القرار ابؼؤرخ في 2010جواف  29ابؼؤرخ في  10/01
المحدد لكيفيات تسليم ىذه التقارير، وىذا مابست الإشارة إليو في  2014جانفي  12بؿافظ ابغسابات، والقرار 

 ابعانب النظري والتطبيقي للدراسة . 

الدولية في بؾاؿ التدقيق وابؼعايتَ الدولية للتدقيق، قامت وزارة ابؼالية مؤخرا بإصدار معايتَ  للتطوراتومسايرة 
 ىذه تهدؼ ابغسابات، بؿافظ بتقارير تتعلق معيارا عشر بطسة أصدرت حيث إعداد معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات

، إضافة إلذ صدور ابؼعايتَ ومضمونها التقارير بشكل ابؼتعلقة التنفيذ كيفيات وبرديد بابؼبادئ التعريف إلذ ابؼعايتَ
ابػاصة، سينتج عنو لابؿالة  ابعزائرية للتدقيق، حيث أف تطبيق والتزاـ بؿافظ ابغسابات بهذه ابؼعايتَ في إعداد التقارير

نشر معلومة أكيدة، عادلة، موثوؽ فيها، ذات شفافية لكي تساىم في تشجيع ابؼستثمرين وكذا الضماف للمسابنتُ 
بؼتابعة أموابؽم، كما أف إعداد التقارير ابػاصة وفق ىذه ابؼعايتَ يساىم في معرفة نقاط ابػلل والضعف، لذلك على 

افظ ابغسابات الواردة في تقريره، والعمل على تصحيح ىذه الاختلالات سيؤدي إلذ إعطاء الإدارة العمل بتوصيات بؿ
 صورة صادقة للوضعية ابؼالية، وأداء وتغتَات الوضعية ابؼالية للمؤسسة. 

على ثلاث دفعات حيث  (NAAأف ابعزائر قامت مؤخرا بإصدار ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق )  إلذبذدر الإشارة 
ابؼتضمن ابؼعايتَ  2016فيفري  04ابؼؤرخ في  002بناء على القرار رقم  2016مارس  22دفعة الأولذ في أصدرت ال

 ابعزائرية للتدقيق وىي كالتالر : 
 : اتفاؽ حوؿ أحكاـ مهمة التدقيق؛  210.ج.تـ

 : التأكيدات ابػارجية؛ 505ـ.ج.ت 
 : أحداث تقع بعد قفل ابغسابات؛ 560ـ.ج.ت 
 صربوات الكتابية .: الت 580ـ.ج.ت 

                                                           
 لتدقيقابؼعيار ابعزائري ل . 
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بؼتضمن ابؼعايتَ الأربعة ا 2016نوفمبر  02، الذي صدر في 2016 أكتوبر 11ابؼؤرخ في  150رقم القرار  يليها
 :   التالية

 : بزطيط تدقيق الكشوؼ ابؼالية؛  300ـ.ج.ت 
 : العناصر ابؼقنعة؛  500ـ.ج.ت 
 الأرصدة الافتتاحية؛ –: مهاـ التدقيق الأولية  510ـ.ج.ت 

 تأسيس الرأي وتقرير التدقيق على الكشوؼ ابؼالية.  700.ج.ت ـ
معايتَ أخرى  2017مارس  15ابؼؤرخ في  23بناء على القرار رقم  2017مارس  22أصدرت ابعزائر في  وأختَا

 للتدقيق وىي كالتالر :  
 الإجراءات التحليلية؛ 520ـ.ج.ت 
 استمرارية الاستغلاؿ؛ 570ـ.ج.ت 
 أعماؿ ابؼدققتُ الداخليتُ؛استخداـ  610ـ.ج.ت 
 استخداـ أعماؿ خبتَ معتُ من طرؼ ابؼدقق. 250ـ.ج.ت 

يتطلب إعداد التقارير بصفة عامة  والتقارير ابػاصة التقيد بهذه ابؼعايتَ إضافة إلذ معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات 
بها عند إعداد التقارير، من أجل الوصوؿ ابؼذكورة سالفا، كونها بسثل ابؼبادئ التي بهب على بؿافظ ابغسابات الالتزاـ 
إلذ استمرارية الاستغلاؿ، وىو بيثل  570إلذ تقارير ذات جودة، ومن خلاؿ ىذه ابؼعايتَ نلاحظ تطرؽ ـ.ج.ت 

 إحدى مواضيع التقارير ابػاصة التي يعدىا بؿافظ ابغسابات .

 وبيكن تلخيص ىذه القرارات في الشكل التالر :  
 (NAA) المعايير الجزائرية للتدقيق: 5 رقم الشكل 

 

 

 

 

 

 
 المصدر: من إعداد الطالبة بناء على المعايير الجزائرية للتدقيق

  

 (NAAالمعايير الجزائرية للتدقيق )

 04المؤرخ في  002القرار رقم 
 2016فيفري 

 2016 أكتوبر 11المؤرخ في  150القرار رقم 
مارس  15المؤرخ في  23القرار رقم 

2017 

: اتفاؽ حوؿ أحكاـ  210ـ.ج.ت 
 مهمة التدقيق؛

 ابػارجية؛: التأكيدات  505ـ.ج.ت 
: أحداث تقع بعد قفل  560ـ.ج.ت 

 ابغسابات؛
 : التصربوات الكتابية . 580ـ.ج.ت 

 

 : بزطيط تدقيق الكشوؼ ابؼالية؛  300ـ.ج.ت 
 : العناصر ابؼقنعة؛  500ـ.ج.ت 
الأرصدة  –: مهاـ التدقيق الأولية  510ـ.ج.ت 

 الافتتاحية؛
تأسيس الرأي وتقرير التدقيق على  700ـ.ج.ت 

 وؼ ابؼالية. الكش
 

 الإجراءات التحليلية؛ 520ـ.ج.ت 
 استمرارية الاستغلاؿ؛ 570ـ.ج.ت 
استخداـ أعماؿ ابؼدققتُ  610ـ.ج.ت 

 الداخليتُ؛
استخداـ أعماؿ خبتَ  250ـ.ج.ت 

 معتُ من طرؼ ابؼدقق.
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 خلاصة 
لقد كاف للدراسة ابؼيدانية دور كبتَ في إبراز العناصر غتَ الواضحة في ابعانب النظري، وبؽذا حاولنا قدر الإمكاف 

ذ تطرقنا في البداية إلذ تعريف الشركة بالأسهم واحات ابعبس غرداية، ظري على ابعانب التطبيقي، إنب النإسقاط ابعا
ثم أبرزنا ابؼراحل التي يتتبعها بؿافظ ابغسابات عند أداء مهامو، بدءا بالإجراءات التمهيدية وصولا إلذ إعداد التقارير. 

 . وملفات العمل التي بيسكها ىذا الأختَ

بؿاولتُ الالتزاـ  2016و  2015بإعداد ودراسة التقارير ابػاصة للشركة بؿل الدراسة لسنة  ياـالقثم حاولنا 
أنواع من التقارير ابػاصة، كونها بزص ابؼؤسسة بؿل  6بدعايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات، حيث بست الإشارة إلذ 

تقرير خاصا نص  14سابنتُ والإدارة، حيث بشة الدراسة، وتوصلنا إلذ أف التقارير ابػاصة بؽا أبنية كبتَة بالنسبة للم
عليو ابؼشرع ابعزائري، والالتزاـ بابؼعايتَ والنصوص التنظيمية في إعداد ىذه التقارير يسمح لنا بابغصوؿ على تقارير 

 خاصة ذات جودة ومصداقية. 
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 الخاتمة

لتدقيق والدور الذي يلعبو بؿافظ ابغسابات، حيث لقد أتاحت لنا ىذه الدراسة معرفة جوانب مهمة في بؾاؿ ا
لتطوير ابعزائر بؿاولة بيعتبر التدقيق من ابؼواضيع التي أصبحت برظى باىتماـ كبتَ، فقد أخذ يتطور في الآونة الأختَة 

ابعزائرية  صدور الدفعة الثالثة للمعايتَبسثلت آخر ىذه التطورات في ، ىذه ابؼهنة ورغبة في مسايرة التطورات العابؼية
جواف  24تقارير بؿافظ ابغسابات الصادر في القرار ابؼتعلق بدعايتَ  فضلا عن ، 2017( في مارس NAAللتدقيق )

ولقد قمنا في ىذه  الذي يهدؼ إلذ برستُ جودة التقارير التي يعدىا بؿافظ ابغسابات ختاما بؼهمتو،  ،2013
اد التقارير ابػاصة في ظل معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات، من الدراسة بدعابعة موضوع دور بؿافظ ابغسابات في إعد

ابػاصة التقارير ودراسة خلاؿ إسقاط ىذا ابؼوضوع على الشركة ذات الأسهم واحات ابعبس غرداية من خلاؿ إعداد 
ابغسابات في ، وذلك بهدؼ إظهار ومعرفة الدور الذي يلعبو بؿافظ وفق ما تتطلبو ابؼعايتَ ابؼذكورة سالفابؽذه الشركة 

 إعداد التقارير ابػاصة في ظل معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات . 

السابقتُ من ىذه الدراسة الإجابة على الإشكالية الرئيسية  فصلتُلقد سعينا من خلاؿ تناولنا واستعراضنا لل  
 رداية .بؽا، و من أجل ذلك قمنا بدعابعة ىذا ابؼوضوع بإسقاطو على شركة ذات أسهم واحات ابعبس غ

  نقد وتفسير الفرضيات أولا : 
 لقد مكننا ىذا البحث من اختبار الفرضيات التي تم اعتمادىا في بداية البحث، سنلخصها في ما يلي :

من التقارير ابؼهمة التي يعدىا بؿافظ ابغسابات باعتبارىا تتناوؿ التقارير ابػاصة تعد  حسب الفرضية الأولى :
كنها مهمة بالنسبة لنشاط الشركة وابؼسابنتُ مثل التقارير ابػاصة حوؿ إجراءات الرقابة جوانب خاصة في ابؼؤسسة ول

الداخلية، التقرير ابػاص حوؿ استمرارية الاستغلاؿ...إلخ، ويعتبر بؿافظ ابغسابات ذلك الشخص ابؼؤىل للقياـ 
 بإعداد ىذه التقارير، ما يؤكد صحة الفرضية الأولذ.  

تنظم النصوص التي من ابؼبادئ و معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات ىي بؾموعة تعتبر  حسب الفرضية الثانية :
، لكن لا يتوقف شكل التقارير ومضمونها على ىذه تضبط شكل التقارير ومضمونها، التي يعدىا بؿافظ ابغساباتو 

صة وفق معايتَ تقارير بؿافظ ابؼعايتَ فقط وإبما ضرورة توفتَ البيئة والظروؼ ابؼلائمة لإعداد وتقدلص التقارير ابػا
 ابغسابات مع توفتَ الإمكانيات ابؼتاحة، وعلية فالفرضية الثانية خاطئة.

تضبط مضموف التقارير قامت وزارة ابؼالية بإصدار معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات التي لثة : حسب الفرضية الثا
إعداد التقارير ابػاصة، و  التدقيقند أداء مهامو في عالتزامو بهذه ابؼعايتَ بؿافظ ابغسابات  وشكلها، لذلك وجب على

 بفا يؤكد صحة الفرضية الثالثة.
 OASISلشركة بالأسهم واحات ابعبس غرداية "في ا من خلاؿ دراستناالرابعة : حسب الفرضية 

PLATRE" معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات في مضموف التقارير وذلك من خلاؿ ابعوانب التي، تبتُ لنا بذسيد 
 ، بفا يؤكد صحة الفرضية الرابعة.تطرقت إليها التقارير وابؼعلومات الواردة فيها
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 نتائج الدراسة ثانيا : 

 وقد توصلنا إلذ النتائج التالية :

 وتطورىا في أي بلد يتوقف على درجة تنظيمها والتزاـ ابؼمارستُ بها بذلك التنظيم الذي  لتدقيقبقاح مهمة ا
 مصالح المجتمع بالدرجة الأولذ ثم مصالح أعضاء ابؼهنة؛ىو في الأصل يهدؼ بػدمة 

  من تطبيق والتأكد إف ابؼهمة الرئيسية لمحافظ ابغسابات ىي فحص ابغسابات والقوائم ابؼالية بقصد التحقق
 ؛الإجراءات بطريقة سليمة ومتجانسةابؼبادئ وابؼعايتَ ابؼهنية و 

 ر يتضمن الرأي ابؼهتٍ لمحافظ ابغسابات حوؿ القوائم إف الغرض من القياـ بدهمة ابؼراجعة ىو إعداد تقري
حلقة ابؼالية الذي يوضع برت تصرؼ مستخدمي ىذه القوائم، وبذلك يعتبر تقرير بؿافظ ابغسابات بدثابة 

 ؛ابؼلاؾبينو وبتُ  وصل
 ومصداقية؛ يعد الالتزاـ بابؼعايتَ وابؼبادئ من أىم العوامل التي تساعد في إعداد تقارير ذات جودة 
  لإدارة وتزيد من درجة ثقة مهمة ومفيدة لمعلومات  من شأنها تقدلصالتقارير وفقا للمعايتَ ابؼطلوبة إعداد

 و الاستثمار؛ ، كما تعزز من فرص الاستمرارابؼلاؾ
  طياتها أضرار للشركاء وابؼسابنتُ؛تساىم التقارير ابػاصة في الاطلاع ومعرفة ابؼعاملات التي قد برمل في 
 رير ابػاصة للمسابنتُ بدعرفة ابعوانب ابػاصة في الشركة، والتي من شأنها الػتأثتَ على نشاط تسمح التقا

 الشركة؛
  التزاـ بؿافظ ابغسابات بإعداد التقارير ابػاصة للشركة وفق ما تقتضيو ابؼعايتَ، سينتج عنو لا بؿالة معلومة

 للمسابنتُ متابعة وحفاظا لأموابؽم. أكيدة، كاملة، عادلة، موثوؽ فيها، ذات شفافية من شأنها الضماف
   الاقتراحات :  ثالثا

 التالية :قتًاحات من خلاؿ النتائج، بيكن صياغة الا

 القوانتُ والنصوص التنظيمية وابؼعايتَ ابؼتعلقة بدجاؿ التدقيق؛في  ضرورة تقيد والتزاـ بؿافظ ابغسابات بدا ورد 
  فق ما تقتضيو معايتَ تقارير بؿافظي ابغسابات؛ضرورة إعداد بؿافظ ابغسابات للتقارير ابػاصة و 
  ُوالتشريعات ضرورة إبؼاـ بؿافظ ابغسابات ببيئة العمل وطبيعة نشاط الشركة بؿل التدقيق، إضافة إلذ القوانت

 ابؼرتبطة بقطاعها؛
 ة بهب على بؿافظ ابغسابات التخطيط ابعيد قبل مباشرة العمل )برنامج التدقيق(، وتوظيف البيئة ابؼناسب

 والإمكانات ابؼتاحة )الوسائل ابؼادية والبشرية الضرورية( للقياـ بدهمة التدقيق؛
  من أجل برقيق تقارير ذات جودة، وجب على بؿافظ ابغسابات عند تأديتو بؼهمتو الالتزاـ بابؼعايتَ ابؼتعلقة

 بابؼهنة؛
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 منا بأف بفارسة مهنة التًكيز والعمل على تطوير وتدريب بؿافظي ابغسابات بشكل مستمر خاصة لو عل
التدقيق برتاج إلذ أشخاص ذو مواصفات ومؤىلات علمية وعملية، بحيث يتمتعوا بالوعي ابؼهتٍ والثقافة 

 والإدراؾ الكافي بدختلف الأنشطة الاقتصادية وابؼستجدات في بيئة الأعماؿ؛
 مالو؛على بؿافظ ابغسابات أف يكوف دائما على علم أنو ىو ابؼسؤوؿ الأوؿ عن نتائج أع 
  لمحافظي ابغساباتضرورة الاىتماـ بالتوصيات والاقتًاحات التي تندرج ضمن التقرير النهائي. 

 
  الدراسة )نظرة مستقبلية(ثالثا : آفاق 

في الأختَ بيكن اعتبار ىذا البحث بداية لدراسات وبحوث أخرى سواء في بؾاؿ التدقيق أو مهنة بؿافظ 
 مرة التي تشهدىا الساحة المحلية في الآونة الأختَة، لذا نقتًح ابؼواضيع الآتية :ابغسابات، خصوصا مع التطورات ابؼست

 ؛فعالية تقرير بؿافظ ابغسابات في توصيل آرائو في ظل معايتَ تقارير بؿافظ ابغسابات -
 ؛(NAAجودة التقارير في ظل ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ) -
 ؛( في ابؼؤسسات الاقتصاديةNAAمتطلبات تطبيق ابؼعايتَ ابعزائرية للتدقيق ) -
 ومعايتَ التدقيق الدولية . NAAواقع إصلاح وتطوير مهنة التدقيق بتُ معايتَ  -
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 قائمة المراجع والمصادر
 

 أولا : المراجع باللغة العربية 

I. : الكتب 
نشر والتوزيع، عماف، الأردف، الطبعة ، دار الصفاء لل" مدخل حديث لتدقيق الحسابات"أبضد حلمي بصعة،  .1

 .2000الأولذ، 
 .1980، مطبعة الابراد، عماف ، الأردف، علم تدقيق الحسابات، الناحية النظريةخالد أمتُ عبد الله،  .2
، دار وائل للنشر، "تدقيق الحسابات مدخل معاصر وفقا لمعايير التدقيق الدولية"رزؽ أبو زيد الشحنة،  .3

 .2015، طبعة الأولذ ، الأردف
، دار الراية للنشر والتوزيع، الطبعة الأولذ، ابؼملكة ابؽاشمية، "مراجعة الحسابات والتدقيق"زاىدة توفيق سواء،  .4

 .2009عماف، 
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2007. 
، دار ابؼستَة للنشر والتوزيع والطباعة، ابات المعاصر"، الناحية النظرية" تدقيق الحسغساف فلاح ابؼطارنة،  .6

 .2006الطبعة الأولذ، عماف، الأردف، 
" المراجعة وتدقيق الحسابات الإطار النظري والممارسة بؿمد التهامي طواىر، مسعود صديقي،  .7
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 .2005الطبعة الثانية، 
II.  البحوث العلمية 
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مذكرة ماستً في العلوـ  ثرىا على عمل محافظ الحسابات"،وأ"معايير المراجعة الدولية غراب يوسف،  .3
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والمحدد لمحتوى معايير تقارير  2013جوان  24قرار ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية،  .3

، بتاريخ 24، العددد لكيفيات تسليم ىذه التقاريروالمحد 2014جانفي  12محافظ الحسابات، قرار 
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