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Abstract:

Cette étude vise a identifier le traitement comptable des salaires selon le Systeme
Comptable Financier (SCF). Pour atteindre cet objectif, lI'aspect théorique des salaires
au sein de l'entreprise économique a été abordé en expliquant et en présentant les
principaux éléments constitutifs du salaire, son mode de préparation, ainsi que le
mécanisme de son enregistrement comptable. L'étude a été divisée en deux chapitres :
le premier a traité du cadre théorique du sujet, tandis que le second a été consacré a
I'étude empirique (sur le terrain) concernant le traitement comptable des salaires au
sein de l'entreprise "Alfa Pipe" dans la wilaya de Ghardaia.

IV



La recherche a abouti a un certain nombre de résultats, dont les plus marquants sont :
I'entreprise "Alfa Pipe" s'appuie sur la motivation de ses employés en leur offrant des
avantages et des prestations qui contribuent a améliorer la performance globale et a
maintenir la durabilité de ses activités. Les résultats ont également montré que la
phase d'enregistrement et de traitement comptable n'est pas moins importante que les
autres étapes de la préparation des salaires, et que l'entreprise respecte, dans son
traitement, les principes du Systeme Comptable Financier, en s'appuyant pour cela sur
un logiciel automatisé et spécialisé dans la gestion et le traitement des salaires.

Les mots-clés : Salaires, Traitement comptable, Entreprise économique, Systeme
Comptable Financier
(SCF).
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S3 29 ECHL
Désignation Base vu Montant a pa|Retenue
Salaire de base 173.33 463.46 80 331.52
indeminte de conge paye 463.46
IEP 80 331.52 40.95 32 895.76
Ind Zone 80331.52 40.00 32 132.61
PRI 80 331.52 19.00 15 262.99
PRC 80331.52 0.00
Prime de panier 20.00 650.00 13 000.00
absence conge paye 463.46 0.00
Abs.Mise en Disponibilité/ Suspention 463.46 0.00
Conge legal 463.46 0.00
absence autorisee 463.46 0.00
absence sans motif 463.46 0.00
Cotissation SS 201 190.30 9.00 18 107.13
Rappel Cotissation 55 9.00
Reprise SS 288 622.48 9.00
IRG 163 950.56 39 203.50
Reprise IRG 237 663.85
IRG cas part 10.00 0.00
IFF 80 331.52 40.00 32132.61
IND NUISANCE CUMULEE 80331.52 10.50 8434.81
SORTIE SANS MOTIF 463.46 0.00
214 190.30 57 310.63 | 156 879.67
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