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شكر الو سخر لي الكثير من عباده الذين أتقدم إليهم بخالص د لله الذي وفقني لما يحب و يرضى، الحم

 الذي حجاج عمرو العرفان  على مساعدتهم المعنوية و المادية و أخص بالذكر الأستاذ المشرف الدكتور 

و على التوضيثات و النصائح القيمة التي قدمها طيلت فترة ذا البث،، لهتابعة على الإشراف و الموافق 

.إنجازه  

ىاتو الدراسةو  قراءةين قبلوا ذالمناقشة ال أساتذةوكما أشكر   

أن أشكر كل  و ,بقسم علم النفس على مجهوداتهم طيلة السنوات الدراسية  أساتذتيأنسى  لا دون أن

لأجل إنجاز ىذا البث، المتواضع  من ساعدني من قريب أو من بعيد  

 
 طالب خالد قبانيال
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 ممخص الدراسة:



اسددت  ذاس دد  و اذ ذاد  ددستشذس ل  ددس ذاس   ودد ذ ذهددت هذهددلدذاست الدداذتسدد ذاس  دد  ذ  دد ذ
 دددجذ   ددداذ يددد ذ لا ودددلذ    ددداذذ ذبدددسس  ا لذاست الدددا ذ لاق دددذاد  ددستذاس ت لددداذ ذاس   ددداذ

بثس  وداذق  داذذ لا ودلذاسلد اذل سد ذثدس  ش،ذ ذتق ص هذاست الداذ  د ذ و داذ دجذاس   ومذاسثس  ش
ذ   وددل ذ    ودلذ(ذ111 لاوداذر تاوددا،ذب ودوذ    دهذ و دداذاست الداذ ددجذ ذ داذبددذبدد ه ا  ذب   

 ذت   ددتذاسبس ددوذ دداذ ددمذتي وددس همذبسسة ولدداذاسلصددتوا،ذ،ذت ددسو(ذ94 ذ ذل دد  (ذ86ب اقدد)ذ 
 ذس  لودددلذلرددد ااذاست الددداذتلددد يتمذاسبس دددوذ،ذاد  بدددسةاذت الددد  ذ  ددد ذاس ددد   ذاس صددد ا

 س ذاس   و ذ ذاد  ستذاس ت لاذ ذاس   اذ جذ   اذ ي ذ لوومذ  سمذ ل  لوسلوج،ذ لوسسذ
اس  ا دلذ(،ذ ذ لودسسذ7111 ذألبوش  أمو  اسبس ثداذ دجذت دتاتذ لا ولذ    داذاس   دومذاسثدس  شذ

ذ،ذ ذب تذ  سس اذاسبوس سهذت صسئوسالجندي جب ري بلا   ل وج ذذ(4691زي دي )ذسداست الاذ
ذ:ل  ذلل  هذ  سئ ذاست الاذتس ذspss واذبإل يتامذاس ز اذاد صسئواذ اذاس   مذاد   س

است  ذاس   و اذ ذاد  ستشذس ل  س ذاس   و ذلاذ   تذ لاقاذلاهذتلاساذت صسئواذبوجذ-1
ذ.اس  ا لذاست الا ذذ ذاد  ستذاس ت لاذ ذاس   ا

 ي   ذاس لاقاذبوجذاست  ذاس   و اذ ذاد  ستشذس ل  س ذاس   و ذ ذاد  ستذذلاذ-7
ذذ. ذبوجذاس  ا لذاست الاذ ذلسكذبإي لا ذاس  سذاس ت لاذ ذاس   ا

ذاد  ستذذلاذ-3 ذ  ذاس   و  ذس ل  س  ذاد  ستش ذ  ذاس   و ا ذاست   ذبوج ذاس لاقا  ي   
ذ.اس ت لاذ ذاس   اذ ذبوجذاس  ا لذاست الاذ ذلسكذبإي لا ذاس يصص

ذ
س ت لاذ ذاست  ذاس   و اذ ذاد  ستشذس ل  س ذاس   و ذ ذاد  ستذاالكمم ت المفت حية: *

  .اس  ا لذاست الا،ذ لا ولذ    اذاس   ومذاسثس  ش،ذاس   ا
ذ
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Résumé de l'étude : 

              

Cette étude visait à identifier le rôle  de guider le conseiller 
d'orientation et de conseil scolaire et  professionnel et son relation 
avec la compatibilité  scolaire   du point de vue des élèves dans 
l' enseignement secondaire, et l' étude a été limitée 
à un échantillon d'étudiants de première année secondaire « karma  
Boujamaa » àذ Bouhraoua de Ghardaia, de sorte que l' échantillon 
de l' étude se composait 
de 117 étudiants et étudiantes  par 68 male  et 49 femelle, ont été 
choisis délibérément, et a adopté un chercheur dansذson  étude 
sur l’ approche  descriptive  corrélative , et 
d'atteindre les objectifs de l' étude  le  chercheur a utilisé  deux 
mesures :  le mesure deذ les tâches de l’évaluation  du conseiller 
d'orientation  et   du point de vue  des élèves de l’enseignement 
secondaire de la part du chercheur Albush Amal ( 2017 ) et le 
mesure de la compatibilité scolaire   des Ziadi (1964) et 
la légalisation  du soldat Jabari Bilal , et après traitement statistique 
des données à l' aide du logiciel de statistiques utilisé en sciences 
sociales spss Les résultats de l'étude ont montré que : 
1 - Il n’ya pas de relation statistiquement significative entre le rôle 
d’orientation du conseiller d’orientation et celui de l’orientation 
scolaire et professionnelle et la compatibilité scolaire  . 
2 - la relation entre le rôle de guide  n’est pas différente 
du  conseiller d'orientation et de conseil scolaire et 
entre la compatibilité professionnelle et scolaire   et ainsi du sexe. 

3 - la relation ne diffère pas entre le rôle du conseiller d'orientation 
et l' orientation scolaire et professionnelle et la compatibilité 
scolaire   et ainsi la Différencierde la spécialisation  
* Mots clés: rôle  de guider le conseiller d'orientation et de conseil 
scolaire et professionnelle ; compatibilité scolaire ; les élèves dans 

l' enseignement secondaire. 
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 مقدمــة



 مقدمـــة
 

 ي 

 
التحدي الحضاري و التحولات الكبرى التي تجري في العالم والذي يشهد بدوره نقلة حضارية كبرى  إن

لتطور العلمي الخاصة النامية منها وبمتغيرات متعددة كل ذلك بسبب ا  تواجهها مختلف المجتمعات
البحث الدستمر حيث أن كل ىاتو التحديات ألزمت الدول النامية كل الاىتمام و ، والتكنولوجي السريع

على النظم التربوية الفعالة والشاملة جميع الجوانب التربوية و العلمية التي من شأنها القضاء على ىاتو 
 الصراعات وبالتالي تكوين أجيال تواكب التور العلمي والتكنولوجي . 

اني منها جميع وعليو تكون الجزائر من الدول التي تشهد منظوماتها التربوية صعوبات ومشاكل جمة تع   
الاطوار ولإدراك ىذه الصعوبات بادر القائمون والدشرفون على شؤون التربية والتعليم الى الاىتمام بعملية 
التوجيو الددرسي وذلك من خلال منطلق أن التربية الحديثة أصبحت لا تركز فقط على جانب الدعرفي 

  فقط انما أصبح يتهم ويرعى الجوانب خاصة بشخصية الدتعلم .

فهم نفسو وقدراتو ل يعمل على مساعدة التلميذ  رشاد الددرسي والدهي الإمستشار التوجيو و    
وامكانياتو وذلك من خلال دراسة شخصيتو ككل فتزيد الحاجة الى مستشار التوجيو وارشاد الددرسي 

لتي يتعرض لذا التلميذ والدهي في  مرحلة الثانوي أكثر والتي تعتبر مرحلة حرجة للتلاميذ نظرا للتغييرات ا
، لدستوى دراسي والنفسي بصفة عامةفي ىاتو الدرحلة مما يستدعي التكفل ورعاية أكبر خاصة في ا

لتحقيق التوافق النفسي و و و و الإرشاد الددرسي و الدهي ىىدا  الذي يسعى لذا التوجيالأوتتجلى أىم 
التلميذ و ذاتو و ما يحيط بو من مؤثرات داخلية الددرسي للتلميذ والتي ىي عملية ديناميكية مستمرة بين 

و خارجية فالتلميذ الدتفوق ىو الدقدر لذاتو الساعي لتحقيقها  و ىذا من خلال  إقامة نسيج يتلاقى مع 
الآخرين ومع زملائو و أساتذتو و أن يكون متوازنا و فعالا و منتجا في بيئتو بمختلف جوانبها و راضيا 

ة بما يحقق لو السعادة . وىذا ما تسعى التربية الحديثة الوصول اليها وىذا من خلال عن إنجازاتو الأكاديمي
  .تفعيل مهام مستشار التوجيو و ارشاد الددرسي والدهي

رشاد الددرسي والدهي  ويظهر الادور الذي يلعبو مهام مستشار التوجيو و الوقد أدركت الجزائر أهمية    
لدتتالية التي بدورىا تسعى لرفع من مستوى أداء مستشار التوجيو من خلال الاصلاحات التربوية ا

 رشاد الددرسي والدهي لدهامو . الإو 



 مقدمـــة
 

 ك 

   

التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و موضوع الدور على و يأتي ىذا البحث لإلقاء الضوء    
لإجراء ىذه الدراسة و  الثانويةمرحلة لقد اخترنا ، و الإرشاد الددرسي و الدهي و علاقتو بالتوافق الدراسي

علاقة بين الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهي الذلك للكشف عن 
 و التوافق الدراسي.

أما الجانب النظري فيضم ثلاثة  ووقد تم تقسيم الدراسة الى جانبين جانب نظري وأخرى تطبيقي    
 :فصول
أىم شارة إلى بعض الدراسات السابقة و مع الإ لى مشكلة البحث واعتباراتهال الأول إتعرضنا في الفص    

 همع توضيح لحدود ، ثم صياغة فرضيات لو،النتائج التي توصلت إليها، بالإضافة إلى تساؤلات البحث 
 .بالاضافة إلى أهميتو وأىدافو التعاريف الإجرائية لدفاىيموو 
الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي وع أما الفصل الثاني فتضمن موض    

التوجيو و مفهوم الإرشاد و أىدا  التوجيو الددرسي و العوامل أنواع  والتوجيو بتعريف قمنا ، و الدهي
التي تساعد على نجاح التوجيو الددرسي و تعريف مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهي و 

  .صعوبات التوجيو الددرسيلنختم ىذا الفصل بالتعرض  ،توجيو في الجزائرمستشار ال
التوافق و التوافق الددرسي و أهمية دراسة التوافق الدراسي و فتطرقنا فيو إلى تعريف الثالث أما الفصل     

 مؤشرات التوافق الدراسي و مظاىر سوء التوافق الدراسي و طرق علاجية لعدم توافق الدراسي و دور
 فصلين: يشتمل علىأما الجانب الديداني ف  الدرشد النفسي في تحقيق التوافق الدراسي للتلميذ،

الخصائص و فوصف للعينة  الدستخدم  نهجالدمن  ابتدءاً  لدراسةل الدنهجية إجراءاتالفصل الرابع  تناول   
صائية الدعتمد عليها في الأساليب الإحوخصائصها السيكومترية، و دراسة داة اللأبها مع توضيح  ةلقالدتع
 اختبار صحة الفروض.النتائج و تحليل 
مناقشتها بالاعتماد على ما جاء في  ثم إليها،أما الفصل الخامس فتم فيو عرض النتائج الدتوصل     

  الفصول النظرية و ما توفر لنا من دراسات سابقة.
 وأرفق البحت بقائمة الدراسات،ثم اقتراح لرموعة من البحوث و  باستنتاج عاماختتمت الدراسة و    

    .في الدراسة كملحق لزيادة التوضيحلاستبيان الدستعمل واالدراجع الدعتمد عليها 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

الجانب النظري    
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 :الدراسة مشكلة -1
مووأ رزوولع الم امووع الووا هاووب رل لوولم   وو  الم ووع هاووب ,إن التطوو ا التول لوو لذ الووده الوولم ا الموو   ال وو م  

ك ذلووم مووأ مووةل ململووف رك ك  دووف الووا رزووكبير  لوو ع   وو ا  كوو ا مووأ ,ط قوو ا الدوولإ ك إمو    وو   الووتا  ا
ال االذ قكع ال ل ج لم   الملمأ  موأ نلو  اولع للو   كلوأ هاب الدلإ ركلا اللج ح في المج ل ,للم  الدلإ  ككقت  

إكا الم الوووف الملموووج ك اتجاوووب في إلووولم ملم  زلووووع مابووو ل في زلووو د ه مووو ف التا  ووود لمووو     مووو  موووأ ملووو ن  
ك راضووو  بدووو  بر  ووو  موووأ إهوووك   ك هةقووو ا إ يووو   ف   , د هوووع إلت ووو هذ إاالووو ف متطووو ا  ك مووو   ووو  ل لووو  موووأ 

في الموبف  الكو  انهاوب إنت و م  التب ذالا  متل مأ الم اض ع الملم ف الا تا  د الإاه إاف ك االلح ل ا 
اللظلاو ا الإاهو إ اللديوذ هاوب إلوبا  ج  ا  ا    ع مأ الدوول البزو ه ك  مو إ اللدي ف ك هاب ض د ذلم

 .قذ بد  ا  م  نح  اللج ح ك التد  به ف بر  ق   ا     ال اال ,الا  ي ه  المت  اس  هاب  ع ملوة  
  لواف البز ف    وأ ر ال  أعم   في الم ضذ مم  نذ ها   الآن ك   وأ الملم  ا البز اوف في او م موأ اماو م 

زل   يا ف الإلت لاا رك التط ا الكطذد  م رل س هاب    ن ي     للظ م البز ه  الده   بهدا الم ى مأ الإ, 
 ف مأ الل س ك إكن رن او ن ل  ط  ح  ك  .هاب ذلم اللب  مأ رلع جملم ا ممن ك   ن ر      مقا 

ك زوووووو     مدناووووووف   يووووووت ى  أزووووووكت  جووووووج المما موووووو ا ات ااوووووو ك ها وووووو   ط ووووووت اللووووووم ل إ   لز ووووووف ا  مووووووف الم
كنوووووودا  مووووووع الواوووووو  مووووووأ المما موووووو ا ز طاووووووف لا زووووووع الت ل وووووو ا ك املوووووو ل   ك التلظ  وووووو ا  تطاوووووو  زووووووأن 

لا لمووووووو  ال ضووووووو ا  ا  اووووووو   إذ امتووووووول الت ل ووووووو   وووووووو ن متلم يووووووون لتبا وووووووع الم اقووووووو  ا  اووووووو   للووووووو اك هوووووووأ ط
الم الووووذ مووووأ رنووووج اووووو م ا الكيوووو و ز  اد ل ف الووووا   وووو م بهوووو  الم الووووف الح ااووووف بهوووو ف إ وووو إ الووووتة م ك 
الت ا ووووووق اللديووووووذ ك الإلت وووووو هذ ك الملمووووووص ك البزوووووو ه لاتا  وووووود ك ال زوووووو ل زوووووو  إ  رقمووووووب د اوووووو ا الل وووووو  

لوووووذ ك الملموووووص ك  ووووو  لإمو   ووووو وج ك قووووو ااوج الم ا وووووف ك موووووأ موووووةل ميووووو ه وج هاوووووب زلووووو د ملووووولكهلمج ال اا
ا يوووووو  ف ك م ووووووو لاوج البز اووووووف ك زألوووووووا ل الوووووووكع   لوووووو وج ك   وووووووق  مووووووو انج لووووووداوج ك  وووووووو دلمج موووووووع 
مجووووووت ملمج كمووووووأ نوووووودا الملطاووووووق لوووووو دا اووووووو م ا الإاهوووووو إاف الووووووا   الوووووولم  ميتلوووووو ا الت ل وووووو  ك الإاهوووووو إ 

  لووووووو اف  م لوووووووف لاتمووووووو ه لا لووووووووةا البز اوووووووف الوووووووا قووووووو  الم الوووووووذ ك الملموووووووص في المةليووووووو ا التما   وووووووف  
  الووووو  التا  وووووود مووووووةل ميوووووو اا ال االووووووذ  ك ز لتوووووو ه رضووووووبب الت ل وووووو  ك الإاهوووووو إ الم الووووووذ ك الملمووووووص مووووووأ 
رنوووووووج الم ا ووووووو ا البز اوووووووف ك المووووووو ف ز ملووووووو س إ  بر  وووووووق الت ا وووووووق اللديوووووووذ ك الإلت ووووووو هذ ك ال االوووووووذ 

ن المل لووووووو  ل  ولووووووو  موووووووأ مت زموووووووف ال االوووووووف في  وووووووع لادووووووولإ ك ذلوووووووم ز ضوووووووع اللووووووو   المل لووووووو  في الموووووووو 
 .   ك م  ل  ك إلتم اإ   الطك م فمل اف مأ الملا ع التما ج ك ال قف  في   ل لم   ي  ق اا
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  لتا  وووود   ووووو  اوووووتةلج موووووع الك يوووووف الطك م وووووف ايووووتط ع زمووووو  ذلوووووم رن اوووووتةلج موووووع الظووووولكف الإلت  ه وووووف ك  -
 .الإقتم إاف ك البز اف اللدي ف المح طف ز  

ا  موووووووو  مووووووووأ  موووووووو  ت الوووووووو  ميتلوووووووو ا الت ل وووووووو  ك الإاهوووووووو إ الم الووووووووذ ك الملمووووووووص في المةليوووووووو ا البز اووووووووف ك 
موووووو م ا رزووووووكت لوووووو  ردوووووول  كوووووو  ك كاضووووووت لميوووووو ه   التةم وووووود هاووووووب بر  ووووووق الت ا ووووووق ال االووووووذ ك اللديووووووذ 

  الووووو فإزتووووو ادا موووووأ   الملووووووةا الوووووا ا اللملمووووو  في الح ووووو   الم   ل وووووت وأ موووووأ فيإاد إكاا في الح ووووو   زدم ل وووووف
بح وووووووم ا وووووووو م ميتلووووووو ا الت ل وووووووو  ك الإاهووووووو إ الم الووووووووذ ك الملموووووووص زت وووووووو   م م  ووووووو   الت ل وووووووو  ك الإاهوووووووو إ 
الم الوووووووذ ك الملموووووووص     وووووووع التةم ووووووود في   لوووووووف م ووووووو زاتلمج لا لووووووو  ع ال االووووووو ف  رك في لوووووووم لمج لاكبوووووووم 

 وج ك ل ووووو  هوووووأ  اووووو ل لوووووكمي ال ضووووو ا  البز اوووووف  تتمووووو ل لوووووا   وج ك  ت ووووو  إإاا ووووو وج نح نووووو  ك  وووووع مم  ووووو
 ا يج م .ه م تلمج لتمكت ر ال   ا    ك 

 
   الوووووا  ة وووو  هاوووووب رت وووووف الإاهووووو إ كالت ل ووووو  في الم الوووووف2001في إاالوووووف الحاك لوووووذ    مووووو  لووووو د  ك نوووودا 

  ووووووم اوووووولى رن الت ل وووووو  كالإاهوووووو إ الم الووووووذ ااموووووو  إكاا ملم وووووو  في عاوووووو إ  قوووووو ا  الط لوووووو  هاووووووب التو وووووو  
 بز اف الا   ال  الطةل مةل مل اانج ال االذ.كبذل  الم ا  مأ الملوةا ال كاللج ح

الملهووووووو  الطوووووووة  في زملووووووو ان برا وووووووع ملموووووووص لم وووووووع    1990ك ن مووووووو   ة ووووووو ا راضووووووو  إاالوووووووف   للووووووول كه  
ملط ووووووف اللاوووووو ه  ا ضووووووت رن رنووووووج الملموووووو م الووووووا ا وووووو م بهوووووو  الملهوووووو  نووووووذ اه اووووووف المتوووووووأملاأ برموووووو ا   كإاهوووووو إ 

 ما م ا هأ الدل  التما   ف.الطةل   ل  لظ ج ال قير ك  كا  الطةل بد
  لم  الووووووو ا  ك ره ووووووو ل ميتلووووووو ا الت ل ووووووو  ك الإاهووووووو إ الم الوووووووذ ك الملموووووووص الوووووووا اةإالمووووووو  في المةليووووووو ا 

في مضوووووووووج همووووووووول  ت ووووووووو    ووووووووو    التما   وووووووووف  متووووووووول كلووووووووو اف  م لوووووووووف موووووووووأ رنوووووووووج ال لووووووووو لع البز وووووووووف المتطووووووووو ا 
بح ووووووم   ك الإلت  ه ووووووف  ز اووووووفك الب  ع ك  تموووووو ه    وووووو  الملوووووووةا اللديوووووو ف الإ ت  لوووووو ا زتيوووووو ا  موووووودن

ك ايووووووومب  ا يوووووووج مك  ديووووووو   هووووووو مة ايووووووولمج في   اتجاوووووووب إكا ميتلووووووو ا الت ل ووووووو  ك الإاهووووووو إ إكاا  لز اووووووو 
ك   ووووووو م لاتا  ووووووود ك  يووووووو ه ا   ك إلوووووووتم اإا  ك ق اا ووووووو   لتب  وووووووق الل ووووووو  اليووووووو ه لاتا  ووووووود  ك  ووووووو  لم  لووووووو 

 ق مللكه  ال االذ .ك ي ه ا هاب بر      ال اال ف زألا ل ها ذ   لز ه هاب  ع ملوة
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ال االووووووووف الح ل ووووووووف إ  ممل ووووووووف    الوووووووو كا التوووووووو ل لمذ ك الإاهوووووووو إه لميتلوووووووو ا  اا ووووووووأافي مضووووووووج ذلووووووووم  -
 الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص في المةلي ا البز اف ك هةقتلم  ز لت ا ق ال االذ  

 ك ها    طلح  إهو ل تلم  هاب اللب  الت ه : 
 
في  لمدرسي و المهنيو الإرشاد لمستشار التوجيو و الإرشاد اىل يساىم دور التوجيو  -

 ؟سسات على إحداث التوافق الدراسي لتلاميذالمؤ 
 
 :تساؤلات الدراسة -2
زن ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص ك زن  نع   ل  هةقف-

 الت ا ق ال االذ ؟
ك  ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص  نع بزتا  المةقف زن  -

 الت ا ق ال االذ زإمتةف ا لس ؟

نع بزتا  المةقف زن ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص ك   -
 ؟زإمتةف الت م  الت ا ق ال االذ 

 
 فرضيات الدراسة : -3
ك الملمص ك الت ا ق  زن ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ  ل  هةقف  -

 ال االذ.

 :* الدلض  ا الدله ف

ق بزتا  المةقف زن ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص ك الت ا  -
  .زإمتةف ا لسال االذ 
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المةقف زن ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص ك الت ا ق  بزتا  -
  .زإمتةف الت م  ال االذ 

 

 أىمية الدراسة :-4
ك زن الت ا ق  ه ك الت ل لمذالإاه إ ال كا     اللت ل  في الول  هأ المةقف زن متطاك ا ك  -    

  .ال االذ لاتا  د  طك    
رت ف ال االف  تجاب في ال كا الده اامك   ميتل ا الت ل   ك الإاه إ في زل د ك ازط هةق ا   ل لم ف ك  -

إاه إاف كذلم مأ مةل      او م ا الم ولف الا  ي ه نج هاب إبز ذ ال لاااا المتما ف بديت كالمج 
 .ال االذ ك ذلم لت طذ الملوةا ال اال ف ك ايلمع   ا  لمج ال االذ 

 
 أىداف الدراسة :-5  

 : يمب ال االف الح ل ف إ  بر  ق مج  هف مأ امن اف ك نذ
الول  هأ كل إ هةقف زن إكا ميتل اه الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص ك زن   ا  لمج  -

ت كا  د   ه ك م  له  مأ إكا إ    هاب التا  د ك مي امك ال االذ في المةلي ا التما   ف ل ى  ةم د 
  .ال االذ

إ تل ف  كاقع  ك إكا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل اه الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص في  -
 المةلي ا التما   ف ك هةقتلم  ز لت ا ق ال االذ ك م ى  م ل ف ندا ال كا في المةلي ا التما   ف .

ل ز  إ  الم  ان ك ق المللم  الما ذ الملظج  طك ق م  برمال  ها   مأ مما م ا في ا     اللظله ك الل ك  -
 الت اا  هاب   ل  ا الكبم الما ذ.ك 
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 حدود الدراسة :-6
مج ن  قلمف   فزا   ا امل ل ف  ف رك ال االف الح كإ المو   ف: رللاير ندا ال االف ل اد الإلتطةه-

  لااف دلإااف.ز    - بوىراوة -ز جممف
 م. 2018/2019الم لج ال االذ في ا ال االف ندرللاير الح كإ ال م   ف: -
  ةم د اليلف رك  د   ه.مأ  ال االف ه لف و  ير الح كإ الكللاف: -
 
 التعاريف الإجرائية لمتغيرات الدراسة : -7
 
 ن  مج ع او م ا الت ل لم ف كالإاه إاف الا ا  ملم  ميتل ا  :الدور التوجيهي والإرشادي -

 لم م الآ  ف  الإهةم  الت ل    الت     التودع ك الملا  ف .الملذ ك الملمص ك  تجاب في الت ل   ك الإاه إ الم ا 
ال كا الت ل لمذ لميتل ا الت ل    الف الا اتبمع ها لم  ر لاإ ه لف ال االف الح ل ف في م   س الك امل هأ 

           . ك الإاه إ الم الذ ك الملمص
 ودع           ل    الل   الده  ا  بدلم م  إهةمن  : دتعريف مستشار التوجيو و الإرشا -

عم ني ك مو ني مح إ لمي ه   التا  د هاب زل د مللكه  ال االذ ك الملمص  إط اكملا  ف    م   اللم  في 
 هاب رلس م  ل  ك إلتم اإ    مأ للمف ك متطاك ا ال اقع ال االذ ك الملمص مأ للمف رملى 

ا ف ميت ل  ا  م به  التا  د لالج ح في الم اإ ال اال ف ك اللج ح راض  في إق مف ن  ه  التوافق الدراسي: -
 هةق ا  يلف مع رل  د   ك عمةل  في الدمع م زف ك في الم الف ه مف.

  الف الا اتبمع ها لم  ر لاإ ه لف ال االف الح ل ف مأ مةل  طك ق م   س الت ا ق ال االذ. الك امل هاب 
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 سات السابقة:الدرا-8
 دور التوجيهي لمستشار التوجيو و الإرشاد المدرسي و المهني:الدراسات متعلقة ب -أ/ 

 *الدراسات العربية:
 (: 2111دراسة نيس حكيمة )-1

الحاجات الإرشادية و علاقتها بالتوافق النفسي و الرضا عن الدراسة لدى تلاميذ السنة زمل ان   
  .الأولى من التعليم الثانوي

ك الت ا ق اللديذ   ير ندا ال االف إ  الول  هأ المةقف الإا ك ط ف زن  ع مأ الح ل ا الإاه إاف ن
مأ للمف ك زن الت ا ق اللديذ ك اللض  هأ ال االف مأ للمف رملى   دا المةقف الإا ك ط ف زن الح ل ا 

 ع مأ الح ل ا الإاه إاف الإاه إاف ك اللض  هأ ال االف  ضة هأ الول  هأ الدلكق زن ا لين في  
ك الت ا ق اللديذ ك اللض  هأ ال االف  ك إقتملا ال االف هاب ه لف مأ  ةم د اليلف امك  مأ التما ج 

  67  مأ همكف ها م  ك  107   ا  د ك  ا  د  ز اقع  150الا   ه  بح م  و  ير ه لف ال االف مأ  
الك  اف إلتك  ن الح ل ا الإاه إاف ك م   س مأ همكف فيإال  ك لتب  ق ردلاه ال االف إلت  مير 

 الت ا ق اللديذ ك م   س اللض  هأ ال االف  ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  ال االف إ :
  ل  هةقف إا ك ط ف زن الح ل ا الإاه إاف ك الت ا ق اللديذ ل ى  ةم د اليلف امك  مأ التما ج  -1

 الا   ه.
ةقف إا ك ط ف زن الح ل ا الإاه إاف ك اللض  هأ ال االف ل ى  ةم د اليلف امك  مأ لا   ل  ه -2

 التما ج الا   ه.
  ل  هةقف إا ك ط ف زن الت ا ق اللديذ ك اللض  هأ ال االف ل ى  ةم د اليلف امك  مأ التما ج  -3

 الا   ه.
ا الإاه إاف ل ى  ةم د اليلف امك  مأ إ م ل ف زن ا لين في الح ل   ل   لكق ذاا إلالف  -4

 التما ج الا   ه لم لح الإ  ث.
  ل   لكق ذاا إلالف إ م ل ف زن ا لين في الت ا ق اللديذ ل ى  ةم د اليلف امك  مأ التما ج  -5

 الا   ه.
ك  مأ   ل   لكق ذاا إلالف إ م ل ف زن ا لين في اللض  هأ ال االف ل ى  ةم د اليلف ام -6

 التما ج الا   ه.
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 (:2113دراسة رحيمة و مريم ) -2
 

" واقع العملية الإرشادية في المؤسسات التربوية من وجهة نظر مستشاري التوجيو و الإرشاد  زمل ان
 المدرسي"

ن  ير ندا ال االف إ  التملف هاب كاقع الم ا ف الإاه إاف في المةلي ا البز اف مأ كللمف  ظل 
ت ل   الم الذ ز اقاف مأ مةل ممل ف ميت ى رإاللمج لهدا الم ا ف ك إقتملا ال االف هاب ميتل اه ال

  ميتل ا 32ه لف مأ ميتل اه الت ل   ك الإاه إ الم الذ ك الملمص    م زاغ ه إ ر لاإ ه لف ال االف  
ل االف ق مير ك ميتل ا  مأ مةلي ا البز اف في المل اف الا   اف ز لااف كاقاف  ك لتب  ق ردلاه ا

الك  اتن زتطك ق إلتك  ن ا  س رإاد ميتل ا الت ل   ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  
 ال االف إ :

 الذ لام ا ف الإاه إاف   م   ن مت لط رإاللمج هاب رن رإاد ميتل اه الت ل   ك الإاه إه الم -1
 . %66ر ل مأ المت لط الإ باضذ زو  %75الم   س 

لا   ل   لكق ذاا إلالف إ م ل ف في رإاد ميتل اه الت ل   ك الإاه إ الم الذ مأ كللمف  ظلنج  -2
 زإمتةف لليلمج.

لا   ل   لكق ذاا إلالف إ م ل ف في رإاد ميتل اه الت ل   ك الإاه إ الم الذ مأ كللمف  ظلنج  -3
 زإمتةف  لل اا ه المج  امق م ف .
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 (:2114لام )دراسة مرزوق أح -3
 

مساىمة الدور التوجيهي و الإرشادي لمستشار التوجيو و الإرشاد المدرسي في تعديل زمل ان   
  .العادات الدراسية الخاطئة من وجهة نظر تلاميذ السنة الثالثة ثانوي

ن  ير ندا ال االف إ  الول  هأ ميت ى مي تف ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   
في  م اع الم إاا ال اال ف او طيف مأ كللمف  ظل  ةم د  ك إقتملا ال االف هاب ه لف مأ  الم الذ

   ا  د 200 ةم د اليلف الا لاف د   ه مأ زمي د   ا ا بد الف   لا  بح م  و  ير ه لف ال االف مأ  
اه إه لميتل ا ك  ا  د   ك لتب  ق رااه ال االف إهت  ا الك  اف هاب إلتك  ن ال كا الت ل لمذ ك الإ

الت ل   الم الذ في  م اع الم إاا ال اال ف او طيف  ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  ال االف 
 إ :

رن ميت ى مي تف ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه في  م اع الم إاا ال اال ف او طيف مأ كللمف  ظل  -1
  ةم د اليلف الا لاف د   ه مل دع.

يت ى مي تف ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   الم الذ في  م اع الم إاا يختا  م -2
 ال اال ف او طيف مأ كللمف  ظل  ةم د اليلف الا لاف د   ه زإمتةف ا لس لم لح الإ  ث.

يختا  ميت ى مي تف ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   الم الذ في  م اع الم إاا   -3
 .رإ   – ها ذ  الت م  اال ف او طيف مأ كللمف  ظل  ةم د اليلف الا لاف د   ه زإمتةف ال 
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 (:2114دراسة حميدة العايب ) -4
 

  .الدور التوجيهي و الإرشادي لمستشار التوجيو في مؤسسات التكوين المهنيزمل ان   
إه لميتل ا الت ل   في مةلي ا التو اأ ن  ير ندا ال االف إ  الول  هأ ال كا الت ل لمذ ك الإاه 

الملمص  ك إقتملا ال االف هاب ه لف مأ ميتل ااأ زكمي كلاا ا ا ل ل الللقذ  بح م زاغ ر لاإ ه لف 
  ميتل اا تم إمت  انج زطلا ف قم اف  ك لتب  ق ردلاه ال االف  إلت  مير الك  اف 30ال االف  

لميتل ا الت ل   ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل   إلتك  ن ل   س ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه
 ال االف إ :

 ت اع الملم م المل طف لا كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل اه الت ل   في التو اأ الملمص في ملم ف  -1
 الت ل  .

  م ف.الت ل   في التو اأ الملمص زإمتةف امق يختا  ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل اه -2
 يختا  ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل اه الت ل   في التو اأ الملمص زإمتةف الت م .  -3
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 (:2117دراسة الزىرة بومهراس ) - 5
 

 زمل ان  او م ا الإاه إاف الم ال ف ك هةقتلم  ز لت ا ق ال االذ ل ى  ةم د مل اف التما ج الا   ه .
 الول  هأ المةقف زن او م ا الإاه إاف الم ال ف ك الت ا ق ال االذ ل ى ن  ير ندا ال االف إ 

 ةم د مل اف التما ج الا   ه  ك إقتملا ال االف هاب ه لف مأ  ةم د مل اف التما ج الا   ه مأ د   ا ا 
هل ال ف     ا  د ك  ا  د  تم إمت  انج زطلا ف611إالل  متا اذ كلااف دلإااف  كزا ير ه لف ال االف  

طك  ف  ك لتب  ق ردلاه ال االف ق مير الك  اف زكل د م   لن  الم   س امكل ا  س رزم إ او م ا 
الإاه إاف الم ال ف  ك م   س الا ني ا  س الت ا ق ال االذ  ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  

 ال االف إ :
 اللدي ف  ك البز اف  ك الإلت  ه ف  ك ال ق ل ف  في التلكة  رن رزم إ او م ا الإاه إاف الم ال ف  ي نج -1

 في مت   الت ا ق ال االذ الم م     ا ا لم   ةم د مل اف التما ج الا   ه. 
رن رزم إ او م ا الإاه إاف الم ال ف  ي نج  اللدي ف  ك البز اف  ك الإلت  ه ف  ك ال ق ل ف  في التلكة  – 2

 لمت   الت ا ق ال االذ     ا ا لم   ةم د مل اف التما ج الا   ه. زكم  الم ع ام  إ ذ
رن رزم إ او م ا الإاه إاف الم ال ف  ي نج  اللدي ف  ك البز اف  ك الإلت  ه ف  ك ال ق ل ف  في التلكة  – 3

 .زكم  المةق ا الإلت  ه ف لمت   الت ا ق ال االذ     ا ا لم   ةم د مل اف التما ج الا   ه
رن رزم إ او م ا الإاه إاف الم ال ف  ي نج  اللدي ف  ك البز اف  ك الإلت  ه ف  ك ال ق ل ف  في التلكة  – 4

زكم  الا يج م مع اللظ م ال اماذ لا ةليف لمت   الت ا ق ال االذ     ا ا لم   ةم د مل اف التما ج 
 الا   ه.

ف التما ج الا   ه في الت ا ق ال االذ  كم  لح لف   ل   لكق ذاا إلالف إ م ل ف زن  ةم د مل ا -5
الإه إ   لمم   اليلف ال اال ف/ د  مم   اليلف ال اال ف   ك الح لف الإلت  ه ف لا ال اأ  ام ل ن مم  / 

 ملدمةن  ك التد هع ز للم  .
اه إاف الم ال ف لا   ل   لكق ذاا إلالف إ م ل ف زن  ةم د مل اف التما ج الا   ه في او م ا الإ -6

   كم  لمت   ا لس   ذ ل/ ر اب  ك الت م  ال االذ  ها ذ/ رإ   ك التد هع ز للم  .
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 * تعقيب على الدراسات المتعلقة بالدور التوجيهي لمستشار التوجيو و الإرشاد المدرسي و المهني:
 
 ك مم  لكق اتكن رن ال اال ا الي ز ف    ير ممظ لم  كزد ف.-
  ك    ير ه لف  ةم د ك ميتل اه الت ل   ك الإاه إ دا  ال اال ا  ل كلير مل اف الا   اف    رن ر-

 .الم الذ ك الملمص
هأ ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك  الول     اتكن رن زمي ال اال ا ن  ير إ  -

مةقف زن او م ا الإاه إاف ال التملف هاب   ك هل  الكمي الآمل ن  ير إ الإاه إ الم الذ ك الملمص
 .كاقع الم ا ف الإاه إافك ممل ف  الم ال ف ك الت ا ق ال االذ

رم  ال االف الح ل ف إلتلم  ير إ  ممل ف ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ -
 ك الملمص ك هةقت  ز لت ا ق ال االذ.
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 بالتوافق الدراسي:دراسات متعلقة  -ب/ 

 
 *الدراسات العربية:

 
 (:2112دراسة محمد علي ) -1
 
  التوافق الدراسي لدى طلاب كليات التربية جامعة بخت الرضازمل ان    

ن  ير ندا ال االف إ  التملف هاب الت ا ق ال االذ ل ى طةل ل ممف  ك إقتملا ال االف هاب ه لف 
  ط لكً  ك ط لكف ز اقع 104للض     م  و  ير ه لف ال االف مأ  مأ طةل  ا  ا البز ف بج ممف بخير ا

  ط لكف تم إمت  انج ز لطلا ف المل ال ف الطك  ف المتي كاف  ك لتب  ق ردلاه ال االف 50  ط ل  ك  54 
 إلت  م الك  م م   س الت ا ق ال االذ  ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  ال االف إ :

  ا ق ال االذ ل ى طةل  ا ف البز ف ل ممف بخير اللض  اتيج ز لإ  ز ف.رن الت -1
لا   ل   لكق زن الطةل ك الط لك ا  م ى لال    ذ ل/ر اب  في رزم إ المةقف ز ل مةد  ك المةقف  -2

 ز مل  د  ك  لظ ج ال قير ك ه إاا الإلتد  ا.
   ا ك الإبذ ا نح  الم اإ ال االف ك لم لح الإ  ث.    ل   لكق في رزم إ اللل ط الإلت  هذ لم لح الد  -3
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 (:2113دراسة بن الزاوي ناجية ) -2
 

  ." علاقة أساليب المعاملة الوالدية بالتوافق الدراسي لدى تلاميذ مرحلة المتوسط  زمل ان
ال االذ  ك إقتملا  ن  ير ندا ال االف لاول  هأ كل إ هةقف زن رل ل   المم ماف ال ال اف ز لت ا ق

ال االف هاب ه لف مأ  ةم د اليلف الا لاف مأ التما ج المت لط زكمي المت لط ا بد الف   لا  بح م 
   ا  د ك  ا  د   ك لتب  ق ردلاه ال االف إلت  مير الك  اف م   س 200 و  ير ه لف ال االف مأ  

االذ ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا لات ا ق ال   ا نج  ن   ه  ل  لا م ماف ال ال اف ك م   س 
  ت ل  ال االف إ :

 
   ل  هةقف زن رل ل   المم ماف ال ال اف ك الت ا ق ال االذ ل ى  ةم د مل اف المت لط. -1
   ل  هةقف زن رل ل   المم ماف ال ال اف ك ل  ك إلتلم إ التا  د في مل اف المت لط. -2
 المم ماف ال ال اف ك إذه ن التا  د لم ال  في مل اف المت لط.  ل  هةقف زن رل ل    -3
 لا   ل  هةقف زن رل ل   المم ماف ال ال اف ك هةقف التا  د بد ال  في مل اف المت لط. -4
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 (:2114دراسة بن صالح ىداية ) -3
 

  .متمدرسالضغط النفسي و تأثيره على التوافق الدراسي لدى المراىق الزمل ان   
 

ن  ير ندا ال االف إ  التملف هاب م ى  أد  الض  ط اللدي ف هاب الت ا ق ال االذ ل ى الملانق 
المت  اس  ك إقتملا ال االف هاب ه لف مأ  ةم د المل اف الا   اف بد الف  ا ي ن  ك زا ير ه لف ال االف 

م   س  ك ف م   س الض ط اللديذ   ا  د ك  ا  د   ك لتب  ق ردلاه ال االف إلت  مير الك  ا200 
 الت ا ق ال االذ  ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  ال االف إ :

 
  ل  هةقف إا ك ط ف ل لكف زن الض ط اللديذ ك رزم إ الت ا ق الم الذ  الت ا ق مع امل  د   ال مةد   -1

 الم الف ك الم إ  ال اال ف .
م ل ف زن  ع مأ الد  ا ك الإ  ث في ميت ى الت ا ق الم الذ مع كل إ   ل   لكق ذاا إلالف إ  -2

 هةقف إا ك ط ف زن الت ا ق الم الذ ك التبم ع ال االذ. 
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 (:2115دراسة مروى عمارة ) -4
 

  .الإتصال داخل الأسرة و علاقتو بالتوافق الدراسيزمل ان   
 

زن الإ م ل إامع املل  ك هةقت  ز لت ا ق ال االذ  ك ن  ير ندا ال االف إ  الول  هأ هةقف 
إقتملا ال االف هاب ه لف مأ  ةم د اليلف رك  د   ه بدةليف مح   زا   ا  ارس ال لاف  زيول   بح م 

لك  اف هاب رإا ن امك     ا  د  ك لتب  ق ردلاه ال االف إهت  ا ا100 و  ير ه لف ال االف مأ  
املل  ك د ني م   س الت  ق ال االذ  ك زم  مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل   إامع لإ م لم   س 

 ال االف إ :
 
   ل  هةقف زن الإ م ل إامع املل  ك الت ا ق ال االذ هل   ةم د اليلف امك  د   ه. -1
االذ ل ى  ةم د   ل  هةقف زن إال ا الإ م ل إامع املل  ك إال ا الكم  الم اذ لات ا ق ال  -2

 اليلف رك  د   ه.
  ل  هةقف زن إال ا الإ م ل إامع املل  ك إال ا الكم  الإلت  هذ لات ا ق ال االذ ل ى   -3

  ةم د اليلف رك  د   ه.
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 (:2117دراسة حميدة و نصيرة ) -5
 
  .ن بالمرحلة الإبتدائيةأثر التفكك الأسري على التوافق الدراسي للأبناء المتمدرسيزمل ان    

ن  ير ندا ال االف إ  التملف هاب رنج ه امع التدوم املله الا ق   ةدل هاب الت ا ق ال االذ ل ى 
امزل د المت  الن في المل اف الإزت ال ف  ك م ى إ تل ا ندا الظ نل  ك إ مو ل و  هاب امطد ل  ك 

لاف ك اللازمف إزت الذ    م  و  ير ه لف ال االف مأ إقتملا ال االف هاب ه لف مأ  ةم د اليلف الا 
    لاا تم إمت  انج قم ا   ك لتب  ق ردلاه ال االف إلت  مير الك  اتن م  زاف ه  إاف  ك زم  10 

 مم  ف الك    ا إ م ل   رلدلا  ت ل  ال االف إ :
 
 لمل اف الإزت ال ف.اةدل التدوم املله هاب الت ا ق ال االذ للأزل د المت  الن في ا -1
 اةدل د  ل ر   ال ال اأ هاب الت ا ق ال االذ للأزل د. -2
 اةدل إ دم ل ال ال اأ هاب الت ا ق الطدع إاال  . -3
  التةم د إاال  .اةدل د  ل امم ر ال مأ د  ل امل هاب   ا ق  -4
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 * تعقيب على دراسات المتعلقة بالتوافق الدراسي:
 
 كق اتكن رن ال اال ا الي ز ف    ير ممظ لم  كزد ف.ك مم  ل-
ك  دلم      رن ردا  ال اال ا  ل كلير ط ا الإزت الذ  ك مل اف التما ج امل لذ  ك مل اف الا   اف-

 .طةل ل ممف
  ك هل  ردل التدوم املله هاب الت ا ق ال االذ    اتكن رن زمي ال اال ا ن  ير إ  التملف هاب -

 هةقف الت ا ق ال االذ زكمي مت  اا.ن  ير إ  ممل ف  الكمي الآمل
ممل ف ال كا الت ل لمذ ك الإاه إه لميتل ا الت ل   ك الإاه إ الم الذ رم  ال االف الح ل ف إلتلم  ير إ  -

 .ك الملمص ك هةقت  ز لت ا ق ال االذ
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  :تمهيــد

 في التعلػی  و التًبیػ  شػووف علػ  القػ میتُ كػ  علػ  اوجػ  الحدیثػ  وطرقهػ  التًبیػ  تطػرر إف  
 لأنػ  التًبریػ  العیلیػ  في الدهیػ  الجرانػػ  احػد ب عتبػ ر  أكػػر اهتی مػ  الترجیػ  یرلػػرا أف بلبدنػ 
  ومستلزم ته  عن صره  ك  في یدخ 

 
 :التوجيه مفهوم  -/1
 و الػػروز في الفضػػ  یعػػرد و فقػػ   الدهػػتٍ الترجیػػ  علػػ  مركػػزة ترجیػػ ال بػػدای ت ك نػػ  لقػػد

 الػي  «إختیػ ر مهنػ «الدعػروؼ كت بػ  في أفكػ ر  أوضػ  الػي  "بارسـو  فرانـ " إلى بػ  الاهتیػ ـ
  (.1101) سن  في نشر

 (15ص، 2002)سعدون، 

 بشػك  سػ ورا حیػ  مػ وزملب ديـو  جـو  الى ب لترجیػ  الاهتیػ ـ في الفض  فیعرد الددرسي المج ؿ في أم 
 هػدف  النیػر  وأصػب  للطفػ  الیرمیػ  ب لدشػكلبت الدتصػل  الخ صػ  راتبػ لخ تهػت  الدػدارس جعػ  في كبػتَ
 و لاسػتعداداته  تبعػ  یقسػیرف الأطفػ ؿ أصػب  كی  الدعلرم ت واستظه ر الياكرة تدری  من بدلا للتعلی 
 بضػرورة ینػ د  الػي  و ثورنـداي  بعػد  فییػ الأفكػ ر هػي  أیػد كیػ  ج مػدة  ع مػ  لدسػتری ت تبعػ  لػی 
 الطف  نمر الى الاهتی ـ تحرؿ
 .تعلیه التي  12 الد دة من بدلا

 (15)مرجع السابق، ص

  م  جه إلى  أدار  و الشيء.... الأمر وجه   وجیه  ص ر وج ه   یتج  وج  من : لغ  الترجی / 1-1
 .أقب إلی :  اتج  قصد  و أقب إلی :  ترج 
 إف الرج  یق ؿ النی  و القصد منه  أخي وجه  مأخي أ  وج : القرؿ لذيا یق ؿ ه  الج مصدر الرج 
 . غتَ  و عی  من الإنس ف إلی  یترج  م   الظ هر القصد أ   كيا یكرف

 
  (889ص ،1991 ،المنجد في اللغة العربية)
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 : اصطلبح  الترجی / 1-2
طریق إكتش ؼ  عن والاتج ه ت ب لدیرؿ  تهتسیكرلرجی   وظیف  هر الترجی " أف لعیش سعد یر  و

إلى شعب  أو جيع مشتًؾ یتطل   الده رات و القدرات لد  الدتعلیتُ و عل  أس سه  یت  ترجیهه 
 ملیح  معین  أو إهتی م  خ ص ".

 (492ص ،2010، لعمش(

لترجیػػػػػ  علػػػػػ  أف الترجیػػػػػ  عیلیػػػػػ  نفسػػػػػی  تهػػػػػت  بػػػػػ لدیرؿ و الإتج هػػػػػ ت و الدهػػػػػ رات ســـــمد لممـــــ  ركػػػػػز 
 تلییي إلى مس ر دراسي یترافق مع قدرات .ال

ــــــد  و یػػػػػػر   هػػػػػػر: العیلیػػػػػػ  الػػػػػػتي تهػػػػػػت  ب لدسػػػػػػ عدة الػػػػػػتي تقػػػػػػدـ الددرسػػػػػػي أف الترجیػػػػػػ   أحمــــــد ويــــــ  ب
للتلبمیػػػػػػػي و الطلبػػػػػػػ  في إختیػػػػػػػ ر نػػػػػػػرع الدراسػػػػػػػ  الدلبمیػػػػػػػ  لذػػػػػػػ   و الإلتحػػػػػػػ ؽ  ػػػػػػػ   و التكیػػػػػػػ  لذػػػػػػػ   و 

 لحی ة برج  ع ـ.التغل  عل  الصعرب ت التي تعتًضه  في دراسته  و في ا
 (188، ص1978أحمد،  ) 

عیلی  الترجی  الددرسي إلى لریرع  الدس عدات التي تقدـ للتلبمیي لإختی ر الشع  التي  أحمد وي أرجع 
 تن سبه  و التغل  عل  الصعرب ت التي تراجهه  في حی ته  الددرسی .

رة بن ءة و لسطط  تهدؼ إلى : أف الترجی  عیلی  واعی  و مستیحامد عبد السلام وهرا كی  عرف  
مس عدة و تشجیع الفرد لكي یعرؼ نفس  و یفه  ذات  و یدرس شخصیت  جسیی  و عقلی  و إجتی عی  

و یتخي قرارات  و يح  و إنفع لی . و یفه  خرات  و يحدد مشكلبت  و ح ج ت  و یعرؼ الفرص الدت ح   
الي  يحص  علی  عن لتعلی  و التدری  الخ ص مشكلبت  في ضرء معرفت  لنفس  و رغب ت  ب لإض ف  إلى ا

 طریق الدرشد و الدربتُ و الرالدین في مراكز الترجی  و الإرش د و في الددارس و في الأسرة.
 10) ص، 1980، )حامد 
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و ظهر الدفهرـ الحدی  للترجی : أن  لریرع الخدم ت التي تهدؼ إلى مس عدة الفرد عل  أف یفه  نفس  
قدرات و مه رات و إستعدادات و میرؿ و أف  كل  و أف یستغ  إمك نی ت  الياتی  من و یفه  مش

و إمك نی ت هي  البیئ  من ن حی  یستغ  إمك ن ت بیئت  فیحدد أهداف  تتفق و إمك نی ت  من ن حی   
 أخر  نتیج  لفهی  لنفس  و لبیئت  و يخت ر الطرؽ المحقق  لذ  بحكی  و تعق   فیتیكن بيلك من ح 
مش كل  ح ولا عیلی  تود  إلى تكیف  مع نفس  و لرتیع  فیبلغ أقص  م  يدكن أف یبلغ  من النیر و 

 التك م  في شخصیت .
 (86، ص1967سعد، ) 

من خلبؿ هي  التع ری  يدكن القرؿ بأف الب حثتُ و العلی ء أجمعرا عل  أف الترجی  عیلی  مستیرة و 
لخدم ت التي تهدؼ إلى مس عدة الفرد للتعرؼ عل  ذات  و غتَ آنی  و هي لریرع  من الأس لی  و ا

للتكی  مع نفس  و لزیط  و ذلك ب لتًكیز عل  جمل  القدرات و الدیرؿ و الإستعدادات و الرغب ت  و 
ذلك من أج  تك م  نمر الشخصی  للتغل  عل  الدشكلبت التي تراجه  لش  یود  إلى تحقیق الترافق و 

 و یشعر ب لسع دة. أف يحي حی ة نفسی  متزن 
 
 : التوجيه أنواع -/2

یتنػػػرع الترجیػػػ  علػػػ  حسػػػ  الدیػػػداف الػػػي  یطبػػػق فیػػػ  فهنػػػ ؾ ترجیػػػ  صػػػحي  ترجیػػػ  عسػػػكر .....ترجی  
 مهتٍ.

توجيه الو  التوجيه التمليم و ترجی  مدرسي  و عل  هيا الأس س نقصر هن  عل  ذكر نرعتُ فق  و  
 درسي الي  یسبق الترجی  الدهتٍ و یعتر الق عدة ل .لأف مرضرع دراستن  هر الترجی  الد المهن 

 : التعلییي الترجی / 1 -2
و  میرلذ  مع وتتفق تلبؤمه  التي  الدراس  نرع إرش ده  إلى و الطلب  مس عدة" التعلییي ب لترجی  یقصد

 أ  الدراس  في الدضي من بدلا مهن  ب مته ف نصحه  أو قدراته  و إستعداداته 
 یعتٍ ولش  الدختلف  والدهن الدراس  متطلب ت ومعرف  الدختلف  إمك ن ته  و استعداداته  فه   عل مس عدته 

 و الدتخلفتُ دراسی ً و إرش ده ".  الدرهربتُ  الطلبب مس عدة أیض  التعلییي الترجی  ب 
 (28، ص1999)جودت و سعيد، 
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علییي التي تسه  في إختی رات سلیی  للتلبمیي و لش  سبق ذكر  تتبتُ لن  الأوی  التي یكتسبه  الترجی  الت
في حی ته  الدراسی  بحی  يجعله  یتغلبرف عل  الدش ك  و الصعرب ت التي تق  ح ملب دوف الرصرؿ إلى 

 بلرغ أهداف .
 : الدهتٍ الترجی / 2-2

 الي  یعتر الأب فران  بارسوناعل  ید  1999لقد بدأت أوؿ لز ول  منظی  للترجی  الدهتٍ سن  
 الروحي للئرش د و الترجی  التًبر  و الدهتٍ و موس  هي  الحرك  في أمریك .

 (11/29، ص 2005)الداهري، 

من خلبؿ هي  التع ری  نستطیع القرؿ بأف الترجی  الددرسي یس عد التلبمیي عل  إختی ر الشعب  
 و الي  یعی  لص ح  الأفراد الدلبمی  التي تن س  مع قدراته  و میرلاته . كی  هر الح ؿ في الترجی  الدهتٍ

 و ذلك من خلبؿ إختی ره  للیهن  الدلبمی  و التي تتن س  مع قدراته  و میرلاته .
و ب لت لي تظهر العلبق  بتُ الترجی  الددرسي و الترجی  الدهتٍ فهيا الأختَ یسترج  دامی  ترجیه  مدرسی  

ق ح ج ت الفرد و متطلب ت  و إعداد نفس  حتى یت  في أكی  وج  و اللياف یهدف ف إلى النج ح و تحقی
 لفه  الراقع في المجتیع الي  يد رس فی  نش ط ت  مع قدر ع لي من الكف ی  و الرض .

 (466، ص2000)محمود،    
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 مفهوم الإرشاد: -/3
ه  للتداخ  و مفهرـ الترجی  في إط ر  الع ـ أو الدراسي بمفهرـ الإرش د  و نعتقد أف هن ؾ أوجیرتب      

ليلك فقد إرتأین  إعط ء بعض التع ری  التك م  و بعض الإختلبف ت بتُ مفهرـ الترجی  و الإرش د  
 للیفهرـ من أج  إستخلبص أه  الإختلبف ت و الفروؽ و التداخ  بتُ الدفهرمتُ.

" هر عیلی  تتعلق shostrom ; Brammer 1952) ) شوستر م بريميرالإرش د حس  
 لب  عل  إختی ر نرع الدراس  الدن سب  لذ ".بمس عدة الط

( فیعرؼ الإرش د بأن  " عب رة عن خدم  تقرـ عل  الدس عدة الأفراد Tayler 1969) تايلرأم  
الع دیتُ عل  ح  الدشكلبت التي تراجهه  و إتخ ذ القرارات بأنفسه  لدراجه  ه ت  الدشكلبت و 

 الدشكلبت المحتیل  في الدستقب ".
( فیعرؼ الإرش د بأن  " مرق  تعلییي یود  إلى تعدی  سلرؾ الفرد و Holden 1171) هولد أم  

تنیی  شخصیت  و یس عد الفرد عل  تعل  طرؽ جدیدة لفه  نفس  و إحس س ت  و طرؽ الإستج ب  
 لدوافع  و البیئ  الإجتی عی  التي یعیش فیه ".

 و هي عب رة عند هر عیلی  مس عدة الدتعل  تتفق هي  التع ری  حرؿ هيا الدفهرـ عل  أف عیلی  الإرش 
لریرع الخدم ت التي تقدـ و الطرؽ الدنتهج  عل  إختب ر القرارات مستقبلب بإختی ره  لأنراع الدراس ت 

 الدن سب  لذ .
إقتصر هيا تعری  عل  تلك العلبق  الدهنی  بتُ الدرشد الدختص و العیی  بحی  تدرف تلك العلبق  علبق  

ثر  الذدؼ منه  تغیتَ الأنم ط السلركی  للفرد بأنم ط سلركی  أخر  جدیدة مرغرب فیه  حتى ثن می  أو أك
یستطیع العیی  التغل  عل  الدشكلبت و من ثم تحقیق الأهداؼ الدهنی   و لش  تقدـ یتض  أف للترجی  

س عدة للعیی  و الإرش د مفهرم ف یعراف عن معتٌ مشتًؾ إض ف  أف كلبو  یقرم ف بتقديم الخدم  و الد
  و ب لت لي إحداث تغتَات سلركی  تربری  مرغرب فیه .

 (467، ص2000)محمود،  
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رغ  وجرد معتٌ مشتًؾ و أوجه  للتداخ  لكلب الدفهرمتُ إلا هيا أف يجعلن  نستنب  إختلبف ت 

جدوؿ لكلب  و قد إرتأین  إبراز أه  هي  الإختلبف ت عل  شك الديكررة   إلتیسن ه  من التع ری 
 الدفهرمتُ.

 
 یرض  الفرؽ بتُ الترجی  و الإرش د (01)الجدوؿ رق  

 الإرشػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ د الترجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػی 

 یسبق عیلی  الإرش د و یعد لشهداً لذ . -1
ی ت هر میداف یتضین الأس  الع م  و النظر  -2

الذ م  و الرامج و إعداد الإط رات الدسوول  عن 
 عیلی  الإرش د. 

 الترجی  إلى الصح  النفسی . -3
 الترجی  إلى التًبی . -4
الترجی  یشی  لریرع الخدم ت التًبری  و  -5

 النفسی  التي تقدـ للفرد.
 
 

يدث  الجزء العیلي و التطبیقي في الدیداف  -1 
 الترجی .

 يدث  الإرش د العلبج النفسي. -2
لا  هر العیلی  الرمیسی  في خدم ت الترجی  -3

 یتضین الترجی .
یلي الترجی  و یعتر الراجه  الخت می  لرامج  -4

 الترجی .
 یتضین علبق  فردی  إرش دی  وجه ً لرج . -5
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 :المدرس  التوجِّيه أهداف -/4

 م  نيكر منه  و یقدمه  التي الخدم ت خلبؿ من الأهداؼ من لریرع  قیقتح إلى الددرسي الترجِّی  یسع 
 :یلي
 .الشخصِّی  سم ت  و میرُل  إستعدادات   قدرات   عن للتلِّییي واضح  صررة تقديم  -
 تتطلبػ  مػ  بػتُ و الشخصِّػی  صػف ت  مػن غتَهػ  و میرُلػ  و قدراتػ  بػتُ الترفیػق علػ  مسػ عدت  -

 فػرؽ یرتفػع الدراسػ  مػن نرعًػ  يختػ ر لا لكػي ذلػك و  الصػف ت هػي  مػن الدتنرعػ  الدراسػ ت
 فػلب القػدرات هػي  مسػتر  مػن أقػ  الدراسػ  مػن نرعًػ  أو فیػ  النجػ ح یسػتطیع فػلب قدراتػ  مسػتر 

 .إمك نی ت  مع منه  یتفق م  يخت ر ب  فی   یستخدمه 
 .علبجه  عل  العی  و تخلفه  أسب ب بح  و دراسیً  الدتأخرین عل  التعرّؼ - 
 و مراهبه  ب ستثی ر رع یته  و    الإهتی ـ و دراسیً  الدتفرقتُ و الدرهربتُ إكتش ؼ عل  العی  -

 . ع ـ بشك  المجتیع وعل  خ ص  علیه  ب لنفع یعرد فیی  قدراته 
 الخدم ت تقديم و ترتر و قلق من یعتًیه  م  خفض و الإمتح ن ت إجتی ز عل  الطلبب مس عدة -

 . لذ  الدن سب  الإرش دی 
 .الدش غب  و الددرس  من الذروب و الغش ح لات ذو  الطلبب سلرؾ تعدی  -
 كيلك و علبج  عل  العی  و أسب ب  عل  التعرّؼ و الددرسي التسرّب مُعدلات من التقلی  -

 .الدتكرر الرسرب
ودی  لعرام ا عل  التعرّؼ و منه  إنفع لیً  للیضطربتُ الدلبمی  الإرش دی  الخدم ت تقديم -

ُ
 الد

 . اضطرا   إلى
 ب لنظ ـ تبصتَه  خلبؿ من الدراسي الدنهج و الددرسی  البیئ  مع الترافق عل  الطلبب مس عدة -

 .الدراسی  الرامج من القصر  الاستف دة عل  مس عدته  و الددرسي
 في ش رك الد عل  تشجِّیعه  و السلیی  و الجیِّدة الإستيك ر طرؽ و بع دات الطلب  تزوید -

 .الدختلف  الأنشط 
 أم مه  المج ؿ أصب  العلبق  هي  س ءت إذا أن    و خ ص  زملبم  و بمدرسی  التلِّییي علبق  ترثیق -

 .السلركی  للبلضراف ت خصب ً 
 .الصفی  البیئ  في تحدث التي الدختلف  الدشكلبت مراجه  عل  الددرستُ مس عدة -
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 ل  إمتداد و للآخر مكیِّ  منهی  ك  یصُب  حتى الددرس  و ی الب بتُ الرواب  ترثیق عل  العی  -
 .دراست  الدتعل  یراص  لكي الدشجِّع الجر لتهیئ 
 التخرج بعد    سیتصلرف التي الحی ة بمشكلبت تبصتَه  و للطلبب الدتنرع  الخدم ت تقديم -

 .لذ  الاجتی عي التكیّ  لتحقیق
 یتیكن حتى ليات  تقبلب و فهیً  أكثرُ  الدارس جع  إلى ع م  بصف  یرمي الددرسي الترجِّی  أف   نلُبحظ   
 تحستُ إلى كيلك یهدؼ كی   الاجتی عی  و الأك ديدی    النفسی الن حی  من ترافق ً  أكثرُ  و تحقیقه  من

س عدة عر سلی  علیي بأسلرب ذلك و التعلییی  العیلی 
ُ
 طرؼ من الدقدم  الراعی  و الدنظی  الد

 . الدختصتُ
 (113/112، ص2004)طه عبد العظيم، 

 :المدرس  التوجيه نجاح على تساعد الت  الموامل -/5 
 :یلي م  الددرسي الترجی  لص ح عل  تس عد التي العرام  بتُ من
 تراج  التي ب لدشكلبت قرام  إعداد في الددارس مدیرو و الدرشدوف و الدعلیرف یترلى أف -

 .حله  عل  یس عدةلل اللبزم  الخط  وضع و التلبمیي
 .اللبزم  الدرارد و الإمك نی ت ترفتَ -
 والدرشدین الدعلیتُ نفرس في الشعرر يخلقرا و الترجی  برن مج الددارس مدیرو یومن أف -
 .التلبمیي مشكلبت من مشكل  أ  من قش  في الحری  مطلق لذ  بأف
 .الددرسي الترجی  برن مج عل  الق میتُ تدری  -
 في الأخر  الذیئ ت و الدنزؿ و الددرس  في الترجی  عل  الق میتُ بتُ جید بشك  التع وف -

 . المجتیع
 وتدری  أملب فهی  التلبمیي فه  عل  للیس عدة ذلك و  اللبزم  النفسی  الدق یی  إستخداـ -

 .الدق یی  هي  إستخداـ عل  الدختصتُ
 (24، ص2004)سعيد و جودت،  
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 :المهن    المدرس  التوجيه مستشار تمريف -/6
 من الدسطر الددرسي الترجی  برن مج تنفیي عل  یسهر التعلی   و التًبی  قط ع أحد هر الترجی  مستش ر
موريس " عرف  وقد الرطنی   التًبی  وزارة هی ك  أحد هر الاتص ؿ و الترجی  و التقريم مدیری  طرؼ
 و الترجی   في لستص وهر والدهتٍ  الددرسي  الترجی عیلی  تنفیي عل  الأوؿ الدسووؿ: أن  عل  "ر يلا 
 ب عتی د واستغلبل  ترجیه  الدراد الط ل  حرؿ الدعلرم ت ك ف  جمع عل  وأكف ءه  الن س أقدر من یعتر
 .النف  عل  تقنی ت و مب دئ

 وفي الشخصػػی   تصػػرف ت  في التكلػػ  وعػػدـ البسػػ ط  مراعػػ ة الترجیػػ  مستشػػ ر علػػ  يجػػ  و
 و الانفعػ ؿ عػن بعیػدا الآخػرین فهػ  علػ  قػ درا یكػرف و أف التًبػر   والطػ ق  الإدارة مػع تع ملػ 
 .الأحك ـ في التسرع

 (142، ص1988)التويجري، 

 :الجزائر ف   المهن  المدرس  التوجيه مستشار -/ 7
 بإدم ج الأختَ في متزایدا اهتی م  أعط  حی  مراح   بثلبث الجزامر في الترجی  مر

 مػػن بمجیرعػػ  القیػػ ـ طریػق عػػن التعلیییػػ  الدوسسػ ت في التًبػر  اءالأد بتحسػػتُ كلػػ  عضػر
 الترجیػػ  مستشػػ ر شػػخص في العضػػر هػػيا یتیثػػ  و ب لتلییػػي  الأحسػػن التكفػػ  تضػػین الدهػػ ـ

 .والدهتٍ الددرسي
 المحػدودة بإط راتهػ  الجزامػر ترلػ  العیلیػ   ػي  القػ میتُ الفرنسػیتُ مغػ درة وبعػد  1962 أوامػ  في

 مػع برالرهػ  تكػ فو عػدـ الى یعػرد التًاجػع مػن نرعػ  عرفػ  والػتي الترجیػ   یلیػ ع علػ  الإشػراؼ
 كبػتَا نقصػ  یعػ ي كػ ف الدیػداف هػيا أف كیػ  آنػياؾ  الػبلبد ومتطلبػ ت الجزامػر  والط لػ  التلییػي

 53 و للترجیػػ  مراكػز 09 سػػر  الجزامػر في یكػػن لم الاسػػتقلبؿ وأثنػػ ء علیػػ   القػػ میتُ في
 .مستش را

 ق مػ  الدتػدهررة  للرضػعی  ونظػرا والدهػتٍ الددرسػي الترجیػػ  مصػ ح  تفككػ  1963 سػن  وفي
 مػػن دفعػػ  أوؿ تخرجػػ  حیػػ   1964 عػػ ـ التطبیقػػي الػػنف  علػػ  معهػػد بفػػت  التًبیػػ  وزارة

 .سنت ف تدوـ التكرین مدة الدستش رین
  التقسػػی حسػػ  مركػػزا 34 بلػػغ إذ بموسسػػ ت   مرافقػػ  وازدادت الترجیػػ  لرػػ ؿ اتسػػع بػػيلك و

 معهػػد خريجػي و التطبیقػػي الػػنف  علػػ  خريجػػي مػػن الدستشػػ رین عػػدد وازداد  1174 الإدار 
 .الاجتی ع عل 
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 أدوار لتك مػػ  ملحػػ  ضػػرورة أصػػب  ب لث نریػػ  والدهػػتٍ الددرسػػي الترجیػػ  مستشػػ ر تنصػػی  إف
 الددرسػي )الترجیػ  ع مػ  بصػف  للیوسسػ  و للتلییػي التًبػر  الدػردود دفػع لضػی ف التًبػریتُ الدتعػ ملتُ

 (.02ص والدهتٍ  الددرسي الترجی  بمركز داخلی  وثیق  والدهتٍ 
 
 :المدرس  التوجِّيه صُموبات -/8

 من الدرجرة للؤهداؼ تحقیق  دوف تحرُؿ التي الصُعرب ت من العدید الددرسي الترجِّی  عیلی  تعتًضُ 
قدم  الخدم ت

ُ
 : م  یلي منه  لص عت  من بيلك مقلل  ت مً  تحقیق ً  الد

میي لأعداد الدتزاید الارتف ع −  عل  الدرجِّ  قدرة دوف يحرؿ لش   الدراسی  الرامج كث ف  و التلب 
 .جمیعً  منه  استف دته  من كيلك و تلِّییي لك  مرض لضر عل  خدم ت  تقديم
میي خص مص عل  التعرّؼ في الدرجِّ  علیه  یعتیدُ  التي الرس م  نقص −  ته مشكلب و الدختلف  التلب 

 .إلیه  یفتقد قد براع  و قدرة إلى يحت ج استخدامه  أف   عل  علبوة
 اختی ر عل  مس عدت  أثن ء الامتح ن ت في التلِّییي علیه  یتحص  التي النت مج عل  اعتی د  −
 الياتی  للعرام  تخضع لأنه   للتلِّییي الحقیقي التحصیلي الدستر  تعك  لا أنه   و خ ص  الدراس  نرع
 . قصرر  و تقدم  جران  من الكثتَ ورامه  وتأتي التلِّییي ظروؼ كيلك و یعل لل

میي منه  یع ي التي الدشكلبت بعض لتشخیص اللبزم  الدعلرم ت بعض عل  الحصرؿ صعرب  −  التلبِّ
 أو بإخف مه  ذلك و الرالدین خ ص  الأسرة تع وف عدـ بسب  حله  في یس ه  سلییً  تشخیصً 
 أو تعقیدًا أكثر الدشكلبت تلك من يجع  الي  الأمرُ  التلِّییي أصدق ء أو الدعلیتُ ككيل و تشریهه 

 .جيریً  حلب حله  یعیق
 یقتضي التلِّییي عل  خ ص  و الترجِّی  عیلی  عل  السلبی  تبع ته  من و الصُعرب ت هي  من التخلص إف  

 .التقريم نظ ـ تحستُ و الدرجِّهتُ تدری  لىإ إض ف  الدرجِّ   مع الأسرة و الددرسي المجتیع أفراد تع وف
 (24، ص2004)سعيد و جودت،  
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 خلاصة الفصل:
 

لذيا یعد الترجی  الددرسي من الخدم ت متیی  و مكیل  للعیلی  التعلییی   إف عیلی  الترجی  الددرسي 
قص  درج  من درج ت الدهی  و الضروری  بإعتب ر  عیلی  بن ءة تهدؼ لدس عدة التلییي للرصرؿ إلى أ

النیر  التي تسی     قدرات  و إمك نی ت  الياتی  و البیئی  في المج ؿ الدراسي و ذلك من حلبؿ ترعیت  و 
ح  الدشكلبت الدختلف  التي یتعرض لذ  و جعل  أكثر فهی  ليات  و لزیط  حتى یتیكن من إتخ ذ 

 القرارات الدن سب  فیی  يخص مستقبل  الدراسي و الدهتٍ 



 الثالثالفصــل 
 

 تمهيد
 مفهوم التوافق -1
 تعريف التوافق الدراسي -2
 أهمية دراسة التوافق الدراسي -3
 مؤشرات التوافق الدراسي -4
 مظاهر سوا التوافق الدراسي -5
 علاجية لعدم التوافق الدراسيطرق  -6
 دور المرشد النفسي في تحقيق التوافق الدراسي لمتمميذ -7
 
 لاصة الفصلخ
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  تمهيد:
التوافق الدراسي يعد من أىم أنواع التوافق الدراسي لدى التلميذ خصوصا في مرحلة الثانوي لكونو يمر  

يتحدد ذلك تبعا للطرق التي يتبعها التلميذ للوصول فترات النمو و ىي مرحلة الدراىقة، بأصعب فترة من 
 اقتناعو  بالارتياحدراسية ما يضمن لو الشعور إلى حالة التوازن النسبي بنٌ متطلباتو و متطلبات بيئتو ال

  .التربوية الدؤسسةداخل 

 

   النفسي: التوافق مفهوم -/1

  : لغة التوافق  -1-1
 التوافق و ،بينهما لاءم أي الشيئنٌ بنٌ وافق من مأخوذة التوافق كلمة و" التظاىر و الاتفاق " يعني -
 .السلوك و الخلق في شذوذ من هعند ما يتجنب و ،الجماعة مسلك الدرء يسلك أن

 (102 ، ص2012،السهرة بىمهراش )

 . و توافقا معو اتفق موافقة، و وافقو الشيء، وقد وفق بمعنى منظور: لابن العرب لسان في وجاء -
 (102)مرجع السابق، ص 

و  : موافقةو وافقو التوفيق من ،أمره وفق و ،سدده أي توفيقا الله وفقو وفق، الدننً: الدصباح في أما -
 .اتفاقا اتفقوا القوم: ، وتوافقوفاقا
 في شذوذ من عنده ما يتجنب الجماعة، و مسلك الدرء يسلك أن يعني التوافق الوسيط: الدعجم في و -
 السلوك. و الخلق

 (102)مرجع السابق، ص
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  : التوافق تعريف 2-1-
العلمدداء، يعرفددون  بعدد  أن درجددة إلى الددنف  علدم في الدركزيددة الدفدداىيم مددن" التوافددق"يعدد مفهددوم

 .لزيطو داخل الحي للكائن العامة التوافق بعمليات يهتم الذي العلم بأنو بأسره، النف  علم
 : كالآتي التوافق تعاريف بع  عرض سيتم وعليو
 بيئتو بواسطتها يعدل الفرد التي الأفعال ردود لرموعة بأنو"  (Porot.A ; 1965بروت ) يرى 

 جديدة".  تجربة أو لزددة بيئة لشروط الدتناسقة ستجابةللا وسلوكو
 في الآخر. يؤثر كلاهما و ،المحيط و العضوية توافق فيعرفو: بأنو(  Bresson; 1967 ) بريسونأما 
 مشكلات لرال في الإجتماعية  ببيئتو الشخص تكييف :بأنو(1791) "دسوقي كمال " أيضا ويعرفو
 الإقتصادية بيئتو معاينً و ،لرتمعو و ،بأسرتو قتولعلا ترجع التي الآخرين مع حياتو
 .الخلقية و السياسية و

 (32، ص1721)كمال دسىقً،  

   :الدراسي التوافق تعريف -/2
 الطالدب تحلدي بأندو الدراسدي  التوافدق(Gray et al ; 1996 ) آخارون و جااري مدن كدل عدر 
 تجنب و، الددرسة في الصدق دائرة توسيع و ،الأسرار إفشاء عدم و ،بالدساعدة و الأصدقاء مع بالصدق
 . الددرسة حب و الرفاق رضى و مساندة وتحقيق ،الوحدة عن البعد و ،الأصدقاء مع العدوانية
 للعلاقة النهائية المحصلة بأنو :نجيب بلفقيو و زكريا الشربيني من كل أيضا عرفو كما

 تقدمو و في تسهم التي و، أخرى جهة من رسيالدد المحيط بنٌ و جهة من التلميذ بنٌ البناءة الإيجابية
 إيجابيا. النفسي و العلمي نمائو أزمة حل

 السوي النمو و التعليمية الدؤسسات في الفرد لصاح بأنو (:2112الله ) عبد قاسم محمد يعرفو وكذلك
 التحصيل ضعف الدشكلات الدراسية، مثل حل و، الدناسب التحصيل كذلك و ،اجتماعيا و معرفيا
 راسي.الد

 (10 ، ص2002 محمد و قاسم، )
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الدراسي  التوافق أن على أجمعت أنها يلاحظالدراسي،  للتوافق الدختلفة التعريفات في النظر خلال من
اللاصفية،  الأنشطةالدراسية،  الدواد، الدعلمنٌ، الزملاء (التعليمي المحيط مع للطالب الحسنة العلاقة ىو

 . )الاكاديمي التحصيل
 لعلاقات إقامتو و، الأكاديمية إلصازاتو عن التلميذ رضى أنو على الدراسي التوافق نعر  أن يمكننا ليوبالتا
 على يعود ىذا و ،التعليمية للمؤسسة التنظيمي القانون مع الانسجام و الددرسنٌ و الزملاء مع حسنة
 علاقات إلى وصولو تسهل التي الدهارات الدقبولة السلوكية للأنماط الجيد  والتعلم بالسعادة الفرد

 .اجتماعية
 أىمية دراسة التوافق الدراسي: -/3
 التحصيل إلى التلاميذ يدفع قوي دافع أو إيجابي مؤشر ىو الجيد التوافق أن( "3004) الشاذلي يقول
 من ومعلميهم زملائهم مع متناسقة علاقات إقامة على ويساعدىم الددرسة في ويرغبهم ،ناحية من
  ."صحيح والعك  و جذابة لشتعة خبرة التعليمية العملية يجعل و بل أخرى ناحية

 (81/85 ، ص.ص 2007 الشاذلً،)

 التعليمية الدؤسسة لصاح يتضمن التوافق الدراسي أن( "3002) الخالق عبد محمد أحمد يشنً حنٌ في
 انفعاليا و معرفيا السوي للنمو ظروفا الأخنً لذذا يهيأ بما الطالب و الدعلم بنٌ التواؤم و وظيفتها في

 و الغياب و الدراسي كالتخلف مشكلات من الدراسة لرال في ينجم ما علاج واجتماعيا، مع
 .الطلاب بع  عن تصدر أن يمكن التي السلوكية الدشكلات علاج عن فضلا التسرب، فهذا

 (69 ص ، 2009 ،و عبد الحق أحمد (

 متعددة بطرق النفسي توترىم عن يعبرون و النفسي التوتر من يعانون التوافق سيئو فالتلاميذ
 فقدان والذات،  حول التمركز و الأنانية و اللعب في العنف بمسالك أو القلق و التردد كاستجابات

و منها،  الذروب و الددرسة وكراىية الآخرين،  مع التعامل في النابية الألفاظ استخدام وبالنف ،  الثقة
 و السرحان و  الإنسحابية و الديول و الأظافر قضم وتلعثم، ال و اللجلجة :مثل نفسية إضطرابات
 لب ىو الذي الدراسي التحصيل على بالطبع الدشكلات تلك تنعك  و بالنقص الشعور و ،الخجل
 .التعليم عملية
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 كل في تلميذ لكل ضروري فهو ،التربوي الديدان في كبنً أثر لو الدراسي التوافق أن سبق لشا نستخلص
 مرحلة مع الدرحلة ىذه تتزامن  حيث ،ضرورة أكثر الدراىقة  مرحلة في لكنو و ،تعلمو مراحل من مرحلة
 أو العقلية الناحية من سواءالدتمدرس،  الدراىق  شخصية تكوين في كبنًة أهمية لذا التي الثانوي التعليم
 أجل من الدمكنة وسائلال كل تسخنً و الجهود كل بذل يستدعي الذي الأمر ،الاجتماعية أو الانفعالية
 الاجتماعية و التربوية و النفسية حاجاتو جميع التلميذ منو يستقي منبع جعلو و الثانوي بالتعليم الرقي
 جميع مستغلا الددرسي المحيط جميع داخل لإستيعاب دائمة حركة منو يستدعي الذي  توافقو لتحقيق
  قدراتو.
 
  :الدراسي التوافق مؤشرات -/4
 :منها نذكر و دراسيا متوافق التلميذ أن على تدل شراتمؤ  عدة ىناك
 في الدبالغة دون التوتر و الاكتئاب و بالتأزم الشعور حالات غياب في تتجلى: النفسية الراحة -1

 . الأزمات ىذه مثل مواجهة على القدرة في يكمن التوافق لأن ذلك،
 بها يتمتع التي الذاتية مكانياتوالإ القدرات بو تسمح ما استغلال ىي :العمل في الكفاية -2

 دراسي  تحصيل إلى يؤدي ما ىذا ومعنوياتو،  من الرفع وذاتو،  بإبراز  لو يسمح ما ىذا الطالب، و
 .جيد
 تنظمها التي الثقافية و التربوية النشاطات في يشارك الطالب لصد حيث :الأعمال في المشاركة -3

 .الدؤسسة
 إدراك والرغبات،  في التحكم على القدرة ىي و :المسؤولية  تحمل و الذات ضبط على القدرة -4

 الطالب اعترض إذا أما ،تحملها و الدستقبل في أفعال على تترتب التي النتائج وضع وكذا الأمور، عواقب
 .بدورىا تعيق سلبية سلوكيات و مظاىر حتما عليو فستظهر الدراسي لزيطو مع للتوافق سعيو في عوائق

 (92، ص 1779)مصلح أحمد، 
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 .الفوج داخل الدشاركة و عادية بصفة للدروس الطالب حضور وىو :الدروس متابعة -5
 يصل التي للجماعة الانتماء في الرغبة لإشباع الزملاء جماعة في باندماجو وذلكعلاقات:  إقامة -6
الدودة و  أساس على الأستاذ مع علاقات إقامة إلى بالإضافة ،نفسو اكتشا  إلى الطالب خلالذا من

 .الإحترام
 (239 ، ص2002 )محمد ٌحٍاوي،

 أوقدات إلى يقسدمو و متدزن بشدكل وقتدو يدنظم الدذي ىدو الدتوافدق الطالدب :الوقا  تنظايم -7
 يسديطر الوقدت يجعدل لا و وقتدو علدى يسديطر الدذي ىدو والترفيهيدة،  و الاجتماعيدة للأنشدطة
 .وقيمتو الوقت أهمية أنو يقدر كما ،عليو
 الدراسية  الدادة مع تتلاءم في الدراسة لستلفة طرقا يتبع الذي ىو الدتوافق الطالبالدراسة:  طريقة -8
 التركيز و الذامة النقاط تحديد على قادر أنو كما ،استنتاجات و ملخصات بعمل يقوم و ،يدرسها التي
 .الدراجعة أثناء عليها
  أوقات فيها يمضي وبإستمرار،  الدكتبة  يرتاد الذي ىو الدتوافق الطالب :المكتبة على التردد -9
 وللدراسة،  اللازمة الدعلومات عن فيها يبحث وو الدراجع العلمية،  المجلات و الكتب يستعيد و فراغو
 .الواجبات و التقارير و الأبحاث كتابة
 في عالية درجات على يحصل الذي ،دراسيا الدتميز ىو الدتوافق الطالب الدراسي التميز -11
 .الدرجات كشو  و ت سجلا في ذلك يظهر و ،تحانالام

 (16 ص، 2002شقىرة، الرحٍم  عبد (
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 على القدرة لو تكون و ،النفسية بالراحة  يتمتع الذي ىو الدتوافق دراسيا التلميذ أن سبق لشا نستنتج
 علاقات إقامة على قدرتو إلى بالإضافة ،رالأمو  لعواقب الجيد والإدراك الذات ضبط و ،الأزمات مواجهة
 في الدشاركة في متمثلة أكاديمية بإلصازات القيام و ،الددرسة في العاملنٌ و ومدرسيو زملائو مع جيدة

 تحصيلو من للرفع إمكانياتو وإستغلالو لقدراتو  و ،الددرسة تنظمها  التي الثقافية و التربوية  النشاطات
 القيام كذا ، والتأخرات و الغيابات عن بالابتعاد ىذا يكون و لدروسو متابعتو كذا و ،الدراسي
 تنظيمو كذلك و ،الدطالعة أجل من الدكتبة على التردد خلال من وتمارين أبحاث من الددرسية بالواجبات
 السبل ىذه كلخاصة، فإن   فترة للدراسة و ،فترة الترفيو و للعب مثلا حقو وقت لكل يعطي بحيث لوقتو
  لدراىقبا تؤدي الدؤشرات  و

 مرحلة اجتياز على يساعده الذي الاكاديمي تحصيلو يزداد ثمة من و السليم الدراسي التوافق إلى الدتمدرس
 .الدراسية حياتو من الدقبلة الدرحلة إلى الثانوي التعليم
 
  :التوافق الدراسي سوء مظاىر -/5
 فإن لذذا و يواجهو، الذي الوسط في التلميذ مواقف عن تعبر التي التصرفات من الدراسي التوافق سوءإن 
 السدنً متابعدة عدن يعجدز دراسديا  اللامتوافدق التلميدذ و ،الددرسدية الجماعدة مدع التلميدذ تعيدق الدواقدف ىدذه
 إلى بالإضدافة الإسدتقرار انعددام و الارتبداك و القلدق لدو يسدبب الدذي الأمدر ،الدراسدية للحيداة العدادي

 بدنٌ مدن و، الددرسدي المحديط داخدل التلميدذ شخصدية علدى حظونلا ما وىذا ،النف  تقدير في إضطرابات
 :يلي ما نستعرض التوافق الدراسي سوء مظاىر
 عدم الإنتباه: -5-1
 مدن يعداي الدذي والتلميدذ والدكدان، الزمدان في مواضديعها علدى النفسدية الفعاليدة توزيدع علدى القددرة وىدو
 تتبدع في صدعوبة ويجدد بدروسدو يهتم لا فهوا، عليه التغلب يستطيع لا كثنًة صعوبات يجد الانتباه ضعف
 وذلدك الددروس، لاسدتيعاب الكدافي التركيز على قادر غنً التلميذ لصد ذلك إلى إضافة الددرسية، التمارين
 .دائما مهدد مستقبلو بأن الشعور عند
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  المدرسية: بالواجبات القيام عدم-5-2
 الددرسدة تطلدب مداو كثدنًا جددا،  ىامدة مسدألة البيدت في لإلصازىدا للتلاميدذ تعطدى الدتي الفدروض مسدألة إن
 علدى العسدر مدن يجعدل التلميدذ فهدم عددم لكدن و، الدنزليدة فروضدهم في التلاميدذ يسداعدوا أن الأوليداء مدن

 الددرسدية الواجبدات ىدذهأن   إلى ذلدك في السدبب يرجدع وقدد بددورىم، والقيدام أبندائهم مسداعدة الأوليداء
 العمدل تعيدنٌ في الدشداركة لأن وضدعها في الدشداركة ودون لقيمتهدا، مندو مفهد دون التلميدذ علدى تفدرض
أمدرا  يعتدبره لا و بدو ويهدتم عليدو يقبدل وبالتدالي التلميدذ، طدر  مدن أهميتدو لفهدم وىدام ضدروري أمدر الددرسدي
 .يبالي لا فهو أصدقائو ومداعبة الراحة من لو حرمانا الفروض ىذه في يرى التلميذ لأن ،تعسفيا

 
 الإنطواء: -5-3
 الدنطوي الفرد يرون أنهم إذ التوافق، سوء مظاىر أخطر باعتبارىا الانطواء بظاىرة النفسانيون الأطباء اىتم
 أي أو ،الجماعيدة الألعداب في ىامدامركدزا  يتخدذ لا أندو كمدا ،أقراندو مدع صدداقات تكدوين علدى قدادر غدنً
 القسم داخل زملائو مع تجمعو حرة مناقشة أي خلال والسكوت الصمت إلى يلجأ فنجدهآخر،  نشاط
 ...كالخجدل أخدرى نفسية باضطرابات الإصابة إلى بو تؤدي قد الأخنًة ىذه و ،زملائو و معلمو بنٌ أو
 .الخ
 بالنفس: الثقة ضعف -5-4

 يعدي  كدان إذا أمدا ،سويا  الأسري الجو يكون حنٌ سوية الأولى حياتو سنوات في الفرد شخصية تكون
 كعدم السلوك، مستوى على إضطرابات لديو وتظهر مفككة، تكون فشخصيتو مضطرب أسري جو في

 بدالنقص الشدعور عليهدا يطلدق أو تسدمى الصدفات ىدذه وكدل الجدرأة وعددم السدليم نًالتفكد علدى القددرة
 .بالنف  الثقة وضعف

 (23 ص، 1772 مصطفى فهمً،)

 الدراسي: التوافق لعدم علاجية طرق/  -6
 فقد ىي و ،واحدة تقريبا أسبابها بأن ، نلاحظالدراسي التوافق سوء عن الناتجة لدشكلات عرضنا بعد
 ،مدرسية أسبابا أو اجتماعية و أسرية أسبابا أو ذاتو حد في للتلميذ تعود نفسية أو عضوية أسبابا تكون
   "خطارة رشيد"يشنً و ،الدراسي التوافق عدم لعلاج السبل ألصح عن البحث و الاىتمام علينا لذذا و
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 : كالتالي ىي والدراسي  التوافق عدم عن الناتجة الدشاكل لتفادي الوقائية الإجراءات من لرموعة إلى
 .والقدرة العمر، الذكاء حيث من التلاميذ بنٌ الفردية الفروق بمراعات الددرس اىتمام -
 و والعقلية ةالجسدي التلاميذ لاحتياجات ملبية تكون أن يجب ، فالدناىجالدراسية الدقررات تطوير -

 .وميولذم واستعدادىم التلاميذ ومناسبة لقدرات العاطفية، و النفسية
 كما خاصة رعاية إلى التلاميذ ىؤلاء لحاجة نظرا الضعيفة الفصول في مرتفعا التلاميذ عدد يكون ألا -
 .الدعلمنٌ أفضل اختيار يجب
  الدراسة لرال في لو نمو قصىأ إلى يصل لكي التلميذ مساعدة أي التربوي بالتوجيو الإىتمام -
  بالنواحي الاىتمام و ،مستمر بشكل شاملا فحصا التلميذ وفحص الصحية بالنواحي الإىتمام -

 متاعب أي من الأسرية حياتو خلو من التأكد و ،الددرسة مع البيت بتعاون وذلك الاجتماعية
 إليو ويحبب وميولو رغباتو يشجع يالذ الددرسي الجو تهيئة على جانبها من الددرسة وتعملمؤثرات،  أو

 .الددرسة
 .الدعلمنٌ إعداد و برامج التدري  وطرق الدناىج في دوريا النظر بإعادة الاىتمام -
 أو مذاكرة في الجماعي والعمل التعاون وتشجيع الإضافية، الدروس مثل الخاصة البرامج بع  تنفيذ -

 .مشترك عمل أو مشروع
 
   :التلميذ لدى الدراسي التوافق تحقيق في النفسي المرشد دور/ -7
 حيث التعليم، و التربية لرال ىي الإرشاد فيها يعمل التي الدؤسسات ( " أن أكبر3002) أحمد يرى
 التلميذ إحترام منها مكونات لو صحي نفسي جو تحقيق على قائم تحسنٌ إلى التربوية العملية تحتاج
 يتيح بما والارتياح والأمن الحرية وتحقيق والمجتمع لددرسةا و الفصل جماعة في وكعضو ذاتو حد في كفرد
 ".جوانبها كافة من الشخصية نمو فرصة

 (06 ص، 2002 أحمد، (
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 الددرسي الإرشاد و التوجيو مستشار قبل من تتم الإرشادية الدمارسة أن ( "3002) لسود الزىرة وتقول
 النجاح في مساعدتو و أىدافو، و ميولو و قدارتو مع تتلاءم التي الدراسة نوع اختيار في التلاميذ لدساعدة
 يدرس حيث عامة، بصفة الدراسي التوافق يحقق بما تربوية مشكلات تشخيص في الدساعدة و الددرسي
 كل حاجات و ميول و إمكانات وقدرات  و استعدادات الدهني و الددرسي الإرشاد و التوجيو مستشار
 بالخبرات  الإفادة من قدر لأحسن الدناسبة الفرص يهيئ أنو كما الدتاحة، بويةالتر  بإمكاناتو ويعرفو طالب
 و الددرسة في التسهيلات و الخدمات كل من و الأخصائينٌ، كل من الطالب استفادة وييسر التربوية
 لدستقبلو التخطيط في يساعد و الحاضر، و الداضي نموه و الطلاب تقدم يدرس و يلاحظ و المجتمع
 .الدراسي التوافق لتحقيق الطالب مع يعمل و التربوية، الدشكلات حل في ويساعد يالتربو 

 (116، ص2001لسىد، السهرة (

 
 حامد عرفو كما النفسي الإرشاد و التعلم، و التعليم عملية جوىر ىي الإرشاد عملية أن بما و

 و شخصيتو يدرس و ذاتو يفهم لكي الفرد مساعدة إلى تهد  بناءة عملية بأنو(، " 3003) زىران
 و تكوينو و رغبتو و معرفتو ضوء في مشكلاتو يحل و إمكاناتو ينمي و مشكلاتو ويحدد خبراتو يعر 
 و شخصيا التوافق و النفسية الصحة تحقيق و أىدافو تحقيق و تحديد إلى يصل لكي تدريبو و تعليمو
 .زواجيا و مهنيا و تربويا

 (73 ص ،2003 زهران،(

 مستشدار علدى فإندو الددرسدة داخدل الدراسدي التوافدق لتحقيدق أندو( " 3002) رةخطاا رشايد يدرى حيدث
 في التلاميدذ أوليداء وجمعيدة التربويدة الإدارة بمسداعدة ىدذا ، وايجابي بدور القيام الددرسي رشادالإ و التوجيو
 عمد بالتنسديق وذلدك، ومسدتمرة مدروسدة علميدة خطدة وفدق خاصدة رعايدة الددراىقنٌ مدن الفئدة ىدذه رعايدة
 .الددي المجتمع وىيئات الاجتماعينٌ و النفسانينٌ الأخصائينٌ و التلاميذ ىؤلاء أمر أولياء
 :التلاميذ مع التعامل عند يلي ما بمراعاة الددرس على التأكيد ينبغي كما

 .الكثنًة الددرسية بالأعمال إجهادىم وعدم التلاميذ لدى التعلم دوافع إثارة-
 .مستفز بشكل التلاميذ بنٌ الدقارنة أو لشريفةا غنً الدنافسة إثارة عدم-
 .ما أمر تحقيق في التلميذ يفشل عندما مستمر بشكل اللوم توجيو عدم-

 
 (85 ص، 2007خطارة،  رشٍد )
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 خلاصة الفصل:

يتضح من خلال لشا سبق  أن سلوك الإنساي بشكل عام ما ىو إلا لزاولة مستمرة لتحقيق التوافق سواء 
حيث يتوقف لصاح عملية التوافق على مقدرات الفرد مع الأشياء في البيئة المحيطة بو، مع الأشخاص أو 

فالتوافق الدراسي بمعنى ، على تغينً سلوكو حنٌ تواجهو الدشكلات سواء نفسية أو إجتماعية أو مادية 
لى أىدافو و بينو و بنٌ البيئة الددرسية للوصول إ التلاءم آخر ىو  إمتلاك  التلميذ قدرة على  تحقيق 

   .حاجاتو و دوافعو أي النجاح في الدراسة و إمتلاك دافعية قوية للإلصاز و التفوق الدراسي
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 تمهيـد:
، حيث يقوم الباحث من خلالو بتحويل ما تحصل الديداني الأساس القاعدي للدراسةيعتبر الجانب     

وصول إليو بعد عليو من معلومات ونتائج كيفية إلى إحصائيات كمية وأرقام حسابية وىذا ما سنحاول ال
و عينة الدراسة  ، ثم خصائص عينة الدراسة حيث تم وصف المجتمع الأصليعرض الدنهج الدتبع

، ثم الأداة الدستخدمة في البحث ، ثم خصائصها السيكومتًية ثم ستطلاعية وعينة الدراسة الأساسيةالا
 .صائية الدعتمدة في تحليل النتائجالأساليب الإح

 منهج الدراسة:-1
لعامة التي الدنهج ىو "الطريق الدؤدي إلى الكشف عن الحقيقة في العلوم بواسطة طائفة من القواعد ا    

 تهيمن على ستَ العقل وتحديد عملياتو حتى يصل إلى نتيجة معلومة".
 (88، ص  8008) فىزي غرايبت وآخرون ،                                                          

و بما أن مناىج البحث العلمي متعددة و متنوعة، فإن إختيار الدنهج يرتبط أساسا بطبيعة موضوع 
 بحث، و عليو يتعتُ على الباحث أن يختار منها ما يناسب طبيعة بحثو.ال

لدستشار التوجيو  يو الإرشاد يدور التوجيهو نظرا لطبيعة موضوع دراستنا التي تهدف إلى الكشف عن 
، فإن الدنهج بالتوافق الدراسي لدى تلاميذ السنة أولى ثانويو علاقتها  و الدهتٍ و الإرشاد الددرسي

 لكشف جوانب ىذا الدوضوع ىو الدنهج الوصفي الإرتباطي. الدناسب
لرموعة من الإجراءات البحثية التي تتكامل لوصف الظاىرة أو الدوضوع  بإعتبار الدنهج الوصفي ىو " 

اعتمادًا على جمع الحقائق والبيانات وتصنيفها ومعالجتها وتحليلها تحليلا كافياً ودقيقاً لاستخلاص دلالتها 
  نتائج أو تعميمات عن الظاىرة أو الدوضوع لزل البحث". والوصول إلى

 ( 337، ص  8006) شحاتت،                                                    

أحد أنواع الدنهج الوصفي وأسلوب من أساليب  الارتباطيمعظم علماء الدنهجية يعدون الدنهج كما أن 
السلوكية جعل بعضهم يعرضونو مفصلا في كتاباتهم، وبعضهم  تطبيقو، إلا أن كثرة تطبيقو في البحوث

  .الوصفي، ولم يعرضو كفرع من الدنهج بذاتوعده منهجا قائما 

تحاول البحوث الارتباطية دراسة العلاقة الدمكنة بتُ الدتغتَات دون لزاولة التأثتَ على تلك بحيث  
تحديد أسباب العلاقات إلا أنها تستطيع أن  وبالرغم من أن البحوث الارتباطية لا تستطيع ،الدتغتَات

 .وىذ الاقتًاحات تفتح الطريق لدراسات تجريبية مستقبلية ،تقتًح الأسباب

 (878، ص8000)العطاف، 
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  .تهدف إلى اكتشاف ووصف قوة الارتباط بتُ الدتغتَات الدختلفة الارتباطيةفالبحوث 

 (59، ص8088)عبد القادر، 

بأنو " ذلك النوع من أساليب البحث الذي يدكن بواسطتو معرفة اذا   رتباطيالإفيعرف العساف البحث 
 كانت ىناك  ثمة علاقة بتُ متغتَين او اكثر ومن ثم معرفة درجة تلك العلاقة"

مثل نوع العلاقة بتُ جنوح الأحداث  -حينما نرغب في معرفة العلاقات الدتداخلة بتُ الدتغتَات 
فهنا يأتي دور البحوث  -قة بتُ سمات الشخصية ومستوى التحصيل أو العلا ،ونشأتهم الاجتماعية

ففيها تبذل المحاولات لاكتشاف العلاقات بتُ الدتغتَات، أو توضيحها عن طريق استخدام  ،الارتباطية
 معاملات الارتباط، ومن خلال اكتشاف ىذه العلاقات يدكن التنبؤ بالدتغتَات "موضوع الدراسة ". 

 (77ص، 8007 ،الرشيدي و آخرون)

 عينة الدراسة :-2
من لرموع العناصر  وتتكون العينة ،ىي لرموع العناصر التي تتمتع بالسمة أو الخاصية موضوع الدراسة

 .التي تم فعلا جمع البيانات حولذا
 (463ص، 2004 ،)مىريص

 
 «لرموعة فرعية من عناصر لرتمع بحث معتُ » و العينة ىي 

 (835، ص8088 )ضعيد ضبعىن،
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 و يقتضي ذلك إتباع الخطوات التالية5 
 تحديد المجتمع الأصلي5-أ

                 كالآتي 5  ثانويات 50موزعتُ على  بدائرة غرداية الثانويمرحلة التعليم  في تلاميذيتمثل 
 دائرة غرداية ثانوياتحسب سنة أولى ثانوي  التلاميذ( :يوضح توزيع 20جدول رقم ) 

  المجموع
تلاميذ عدد 

 آداب
تلاميذ عدد 

 علوم
  ثانويات

 1 ثانوية بلغنم 481 83 401

ثانوية لزمد الأخضر  315 434 124
 0 الفيلالي

ثانوية قرمة بوجمعة  43 83 484
 3 بوىراوة

 4 ثانوية واد نشو 43 83 14
 5 ثانوية متقن رمضان حمود 403 13 441
 المجموع 25 732 053 983

 
 ( 20جدول رقم )

لواضح تمركز عدد كبتَ في ثانوية لزمد الأخضر الفيلالي  ونلاحظ كذلك عدد التلاميذ فجذع من ا
 مشتًك علوم كبتَ بالدقارنة بعددىم في شعبة الآداب
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 بدائرة غرداية حسب ثانويات سنة أولى ثانوي ( يوضح توزيع التلاميذ21الشكل رقم )
قد بلغ  ثانويات، حيث نلاحظ عدد ثانويةكل حسب   تلاميذعدد ( توزيع 54رقم )يوضح الشكل 

لزمد الأخضر  ثانوية، وقد تحصلت تلاميذىاقدرت بنسبة الدئوية لعدد  ثانويةو كل  ثانويات 25
، للتلاميذالأخرى و ىذا لعدد الكبتَ  بالثانوياتكانت أعلى نسبة مقارنة   %13بنسبة مئوية  الفيلالي
نسبة مئوية لعدد فوجها ببلغت  واد نشو  ثانويةالتي أحرزت نسبة مئوية أقل تمثلت في  ثانوياتي أما باق
 .  %1ب5 
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 ( يوضح توزيع التلاميذ سنة أولى ثانوي حسب الشعب بدائرة غرداية20الشكل رقم )
تلاميذ شعبة يفوق عدد  مشتًك علوم تلاميذ شعبة جذع( أن عدد 58من الشكل رقم )حيث نلاحظ 

تلاميذ شعبة جذع  أما، 235 تلاميذ ىذه الشعبة بـ عددلغ و ب  %21بنسبة  جذع مشتًك آداب
 . %81بنسبة  803عددىم مشتًك آداب قد بلغ 
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  5العينة الإستطلاعية

الأىداف  من تحقيق جملة إلى استهدفت الدراسة الاستطلاعية أهداف الدراسة الاستطلاعية: -  
 الآتية5

 التعرف على الصعوبات التي يدكن أن تظهر أثناء تطبيق أدوات الدراسة الأساسية بغرض تفاديها. -
التحقق من مدى صلاحية الأدوات الدعتمدة في الدراسة الحالية ومدى تحقيقها للأىداف التي وضعت  -

، ومعرفة مدى وضوح العبارات من أجلها وذلك باحتساب خصائصها السيكومتًية )صدقها وثباتها(
 الواردة في أدوات الدراسة، من حيث الصياغة اللغوية والعلمية ومن حيث صلاحية تعليماتها.

غرداية وقد بدائرة  ثانوي )سنة أولى ثانوي(مرحلة التعليم من ذكور وإناث  العينة الإستطلاعيةتكونت 
 .إناث (42)و  ذكور (43بواقع )  تلميذةو  تلميذ 35بلغ عددىا 

 ( يوضح مواصفات العينة الإستطلاعية53الجدول رقم )
 المجموع عدد الإناث عدد الذكور ثانويات

 
 ثانوية قرمة بوجمعة

 
43 

 
42 

 
35 

 
 ( نلاحظ أن عدد الإناث يفوق عدد الذكور.53من خلال الجدول رقم ) و
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 صفات العينة الإستطلاعية( يوضح موا23كل رقم )شال
 

، وعدد الذكور قد بلغ  %02( أن عدد الإناث يفوق عدد الذكور بنسبة 53نلاحظ من الشكل رقم )
 . %13بنسبة  43
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ثانوية قرمة بوجمعة بـ بوىراوة دائرة غرداية تلاميذ السنة أولى من أختتَت عينة الدراسة  5الأساسية العينة-

  .و جذع مشتًع علوم و تكنولوجيا(ثانوي )جذع مشتًك آداب 
تستخدم ىذه الطريقة عندما يريد الباحث  5حيث تعرف على أنها قصديةوكان السحب بطريقة العينة 

دراسة لرتمع ما تم تحديده، و يقوم الباحث ىنا بإختيار العينة التي يرى أنها تحقق أغراض الدراسة اختيارا 
كافية و دقيقة تمكنو من الحصول على نتائج دقيقة يدكن يبتٌ على مسلمات أو معلومات مسبقة   حرا

 تعميمها.
 (44ص، 8007 ،وائل و عيطى)

 
 

 حسب الجنس الأساسيةيوضح توزيع أفراد عينة الدراسة ( 24الجدول رقم ))أ(  
 

 الجنس عدد الأفراد النسب المئوية
 إناث 13 03 %
 ذكور 14 18 %
 المجموع  117 122 %

تلاميذ حيث بلغ عدد زيع أفراد عينة الدراسة الأساسية حسب الجنس، ( تو 51قم )نلاحظ من الجدول ر 
    . 03 %5بـ 13الإناث  تلاميذو بلغ عدد  ،18%بنسبة مئوية  (14) ذكور
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 حسب متغير الجنس ( يوضح مواصفات العينة الأساسية24الشكل رقم )
 

، وعدد الذكور قد بلغ  %03( أن عدد الإناث يفوق عدد الذكور بنسبة 51م )نلاحظ من الشكل رق
  %18بنسبة  14
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 ( يوضح توزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية حسب الشعبة25الجدول رقم ))ب(  

 
 الشعبة عدد الأفراد النسب المئوية

 علوممشترك  جذع  32 21 %
 آداب مشترك جذع 35 81 %
 لمجموع ا 117 122 %

حيث بلغ عدد  ،حسب الشعبة ( توزيع أفراد عينة الدراسة الأساسية50نلاحظ من الجدول رقم )
 %بـ5 35 جذع مشتًك آدابو بلغ عدد تلاميذ  ،21%( بنسبة مئوية 32) جذع مشتًك علومتلاميذ 

81 .    
 

 
 

 اسة الأساسية حسب الشعبة( يوضح توزيع أفراد عينة الدر 50الشكل رقم )
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تلاميذ جذع مشتًك يفوق عدد  تلاميذ شعبة جذع مشتًك علوم( أن عدد 50نلاحظ من الشكل رقم )
 . %81بنسبة  35قد بلغ  تلاميذ جذع مشتًك آداب، وعدد  %21بحيث بلغت نسبة  آداب

 
 أدوات الدراسة :-3

لباحث إلى أدوات معينة لكي يقوم  بهذه من أجل جمع البيانات والدعلومات الخاصة بالدراسة يحتاج ا
  .العملية حيث تمثل الأداة الدستخدمة لجمع البيانات

ىو ندوذج يضم لرموعة من الأسئلة توجو إلى الأفراد من أجل الحصول على الدعلومات حول  5الإستبيان
سل إلى موضوع أو مشكلة أو موقف ويتم تنفيذ الإستمارة إما عن طريق الدقابلة الشخصية أو تر 

 الدبحوثتُ .
 (54ص، 2008 ،)جازيت

كما يراه "خالد حامد "أنو أكثر أدوات جمع الدعلومات إستخداما في البحوث الإجتماعية وىو عبارة 
عن ندوذج يضم لرموعة أسئلة توجو إلى الدبحوثتُ من أجل الحصول على الدعلومات حول موضوع أو 

 مشكلة أو موقف ويتم ملؤىا مباشرة .
 (131ص، 2008 ،)خالد

بتُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو  علاقةالاعتمدنا في دراستنا الدتمثلة في الكشف عن    
 .الاستبيانعلى  ،و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و التوافق الدراسي

لرتمع يهدف إلى تجاوب أفراد  ، وجمع البيانات أنذيةً واستخدامًا من أكثر وسائل الاستبيانويعتبر  
                 و والتي تنبثق من مشكلة البحث ".الدراسة للإجابة على الأسئلة الواردة في

 (844، ص  8005، ) محمد   

لتقييم مهام مستشار التوجيه و الإرشاد المدرسي و على إستبيان  دراستوفي  الباحث إعتمدحيث 
 .التوافق الدراسيلقياس و أخر  ،المهني

 :يم مهام مستشار التوجيه و الإرشاد المدرسي و المهنيتقي إستبيان -3-1
نظر تلاميذ مرحلة  تم استخدام استبيان تقييم مهام مستشار التوجيو والإرشاد الددرسي و الدهتٍ من وجهة

( فقرة، وقد وضعت أمام كل فقرة من 38) ، استبيان مكون منألبوش أمال، لباحثة التعليم الثانوي
 الإجابات التالية )نعم، لا، أحيانا (، وتم إعطاء الأوزان التالية لذذه  البدائل بدائلفقرات الاستبيان 

( لزاور رئيسية تغطي جميع مهام مستشار التوجيو و الإرشاد 51حيث شمل الاستبيان على )(، 4.8.3)
 :الاستمارة في صورتها النهائية على الآتي شملتو الدهتٍ، ولقد  الددرسي
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 .التوجيه مهمةي على 5 يحتو المحور الأول - 
 .مهمة الإعلام5 يحتوي على المحور الثاني -
 .مهمة التقويم5 يحتوي على المحور الثالث -
   .مهمة الإرشاد النفسي5 يحتوي على المحور الرابع -

 *طريقة تصحيح الأداة:
فإذا كان  3إلى  4طريقة التصحيح ىذه الأداة بإعطاء وزن لكل بديل من البدائل و تتًواح  الدرجة من 

 4.8.3البند موجب تكون أوزان البدائل 
 1.2.3أما إذا كان البند سالب تكون أوزان على نحو التالي5

 :التوافق الدراسيمقياس  -3-0
، إستبانة تكونت في صورتها الجندي جباري بلال((، تعديل و تقنتُ )4411 (الزياديأعده الباحث 

 لتالي5لزاور كا 1( فقرة موزعة على 13من ) نهائية
 العلاقة بالزملاء -
 العلاقة بالأساتذة  -
 التوافق مع الدنهاج -
  الإتجاه نحو الددرسة. -

 (888، ص8087)مروة و هاجر، 

 *طريقة تصحيح الأداة:
الخماسية في قياس التوافق الدراسي و ذلك لاحتوائو  –ليكرت  –استخدمت الدراسة الحالية طريقة  

ة الدوافقة أو عدم الدوافقة بالنسبة لكل فقرة يتضمنها الدقياس، حيث تتم وسائل تمكننا من قياس درج على
 :فقرات الدقياس بوضع علامة )*( في الخانة التي يراىا التلميذ مناسبة لو بأحد البدائل علىالإجابة 

 .أوافق تماما، أوافق، لزايد، لا أوافق، لا أوافق تماما
 
 
 
 
 



 الإجراءات المنهجية للدراسة             لفصل الرابع                                           ا

 
 

 

51 

 
 الخصائص السيكومترية للأداة : -3-3
 
 :مهام تقييم مستشار التوجيه و الإرشاد المدرسي و المهني إستبيان *
 الصـدق:   -
، أن يقيس الإختبار ما وضع من أجلو، أي مدى صلاحية الإختبار لقياس يقصد بصدق الإختبار"

 .                    "ىدف أو جانب لزدد 
 (   399، ص8005، ) صالح  

 وقد اعتمدنا في قياس الصدق على5
، بحيث يز بتُ طرفي الخاصية التي يقيسهاوىو قدرة الاستبيان على التمي صدق المقارنة الطرفية: -1

يقوم الباحث بعد تطبيق الاستبيان على لرموعة من الدفحوصتُ بتًتيب درجات الدفحوصتُ على 
فينتج  % من الدفحوصتُ من طرفي التوزيع،82الاستبيان تنازلياً أو تصاعدياً في توزيع، ثم يحسب 

لرموعتان متطرفتان، فيقارن بينهما بصفتهما لرموعتتُ متناقضتتُ تقعان على طرفي الخاصية من حيث 
درجاتهما عليها، إحدانذا يطلق عليها لرموعة عليا من حيث ارتفاع درجاتها في الخاصية، و الثانية يطلق 

تبار )ت( لحساب دلالة الفرق عليها لرموعة دنيا من حيث انخفاض درجاتها في الخاصية ثم يستعمل اخ
 بتُ الدتوسطتُ الحسابيتُ للمجموعتتُ.                                     

 (   858، ص 8007) بشير،  
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 فكانت النتائج على النحو التالي5 
 ( يوضح نتائج حساب الصدق المقارنة الطرفية26الجدول رقم )

 التقنية الإحصائية 

 

 المقياس

 

 م

 

 ع

 

 ن

 

)ت( 
 المحسوبة

 

)ت( 
 المجدولة

 

 د. ح

 

 م. د

  12 6.10646 70.8000 الدرجات العليا
15.735 8.08 43 

 دالة عند

 12 3.91720 34.7000 الدرجات الدنيا 2.21

 
الصدق ( نتائج حساب الصدق الدقارنة الطرفية، الذي تم حسابو وفق  51نلاحظ من الجدول رقم )

 ا.بإتباع الخطوات الدذكورة سابقً و (، قة الدقارنة الطرفية باستعمال الاختبار )تالتمييزي للأداة بطري
وعند   0.01وىي دالة عند مستوى  40.230حيث قدرت قيمة "ت" المحسوبة الدتوصل إليها ب5

 لشا يدل على صدق الدقياس.  43درجة الحرية 
 
 ه و الإرشاد المدرسي و المهني: مهام مستشار التوجي تقييم إستبيانصدق التمييزي للبنود ال -0

تقييم مهام مستشار التوجيو و  إستبيانيوضّح حساب الصّدق التمييزي لبنود  (525الجدول رقم )
 .الإرشاد الددرسي و الدهتٍ

 
 معامل الصدق الانحراف المعياري المتوسط الحسابي الرقم
54 1.9000 .73786 3.857 
58 1.0000 .00000 3.857 
53 2.1000 .99443 3.498 
51 1.0000 .00000 3.498 
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50 1.9000 .87560 3.250 
51 1.0000 .00000 3.250 
52 2.6000 .69921 7.236 
53 1.0000 .00000 7.236 
54 2.0000 .81650 3.873 
45 1.0000 .00000 3.873 
44 2.2000 .78881 4.811 
48 1.0000 .00000 4.811 
43 2.3000 .67495 6.091 
41 1.0000 .00000 6.091 
40 2.1000 .87560 3.973 
41 1.0000 .00000 3.973 
42 1.8000 .78881 3.207 
43 1.0000 .00000 3.207 
44 2.0000 .66667 4.743 
85 1.0000 .00000 4.743 
84 1.9000 .73786 3.151 
88 1.1000 .31623 3.151 
83 2.0000 .94281 1.909 
81 1.3000 .67495 1.909 
80 2.4000 .84327 4.565 
81 1.1000 .31623 4.565 
82 2.3000 .82327 4.993 
83 1.0000 .00000 4.993 
84 2.5000 .70711 4.333 
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35 1.2000 .63246 4.333 
34 2.4000 .84327 2.377 
38 1.5000 .84984 2.377 

 
  :الثبـات -
أو القيم لنفس الفرد أو الأفراد إذا ما تكررت يعتٍ الثبات مدى إعطاء الاختبار نفس الدرجات  و"

    ."عملية القياس
 ( 53، ص  8006، ) عباش  

 
 
 

 طريقة التجزئة النصفية :-1
الإرتباط  فقد تم إستخدام طريقة الثبات بالتجزئة النصفية )الفردي، زوجي ( حيث تم حساب معامل

 لبتَسون.
 .بتطبيق معامل  " بتَسون "يوضح نتائج التجزئة النصفية  (535جـدول رقـم )

 

 التقنية الإحصائية

 

 )ر(

 المحسوبة

 (ر)

 المجدولة

 م. د د. ح

تقييم مهام مقياس 
 مستشار التوجيو

 
5.333 

 

 5.50دالة عند  83 5.113
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و معامل وى"بتَسون" نتائج ثبات بطريقة التجزئة النصفية بتطبيق معامل  (53)نلاحظ من الجدول رقم
( لشا يدل على 5.333أظهرت النتيجة النهائية لقيمة معامل الإرتباط ىي5 )ار، ثبات نصف الإختب

 ثبات  الإختبار. 
 

 (5 يوضح نتائج تطبيق معامل  " ألفا كرونباخ "54جـدول رقــم )
 

 
 معامل "ألفا كرونباخ" :-0
 " وىو من مقاييس الإتساق الداخلي للإختبار، و يربط ثبات الإختبار بثبات بنوده".    

 ( 884، ص8007) بشير،                                          

 كانت النتائج كالتاليα     5و بعد تطبيق معامل 
 

( و ىي قيمة قوية تدل على أن  5.413أن قيمة معامل الثبات )  (54قم )من جدول ر  نلاحظ
 الدقياس ثابت.

و من خلال ىذه النتائج نستخلص أن الدقياس ثابت و يدكن الاعتماد علية في قياس الظاىرة لزل   
 الدراسة.

 
 
 
 

معامل الثبات ألفا   التقنية الإحصائية
 كرونباخ

( ر)
 المجدولة

 م. د د. ح

تقييم مهام مقياس 
 مستشار التوجيو

 
0.413 

 

 5.54دالة عند  83 5.113
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 :التوافق الدراسيمقياس  *
، بحيث يز بتُ طرفي الخاصية التي يقيسهالتميوىو قدرة الاستبيان على ا المقارنة الطرفية:  الصدق-1

يقوم الباحث بعد تطبيق الاستبيان على لرموعة من الدفحوصتُ بتًتيب درجات الدفحوصتُ على 
% من الدفحوصتُ من طرفي التوزيع، فينتج 82الاستبيان تنازلياً أو تصاعدياً في توزيع، ثم يحسب 

موعتتُ متناقضتتُ تقعان على طرفي الخاصية من حيث لرموعتان متطرفتان، فيقارن بينهما بصفتهما لر
درجاتهما عليها، إحدانذا يطلق عليها لرموعة عليا من حيث ارتفاع درجاتها في الخاصية، و الثانية يطلق 
عليها لرموعة دنيا من حيث انخفاض درجاتها في الخاصية ثم يستعمل اختبار )ت( لحساب دلالة الفرق 

            للمجموعتتُ.                           بتُ الدتوسطتُ الحسابيتُ
 (   858، ص 8007) بشير،  

 

 فكانت النتائج على النحو التالي5 
استعمل صدق الدقارنة الطرفية )الفئة العليا، الفئة الدنيا ( للتأكد من صدق التمييزي للمقياس،  فقد

وعند   0.01ي دالة عند مستوى وى 1.044حيث قدرت قيمة "ت" المحسوبة الدتوصل إليها ب5 
 لشا يدل على صدق الدقياس. 43درجة الحرية 

 
 ساب الصدق الدقارنة الطرفية( يوضح نتائج ح45الجدول رقم  )

 
استعمل صدق  فقدنتائج حساب الصدق بطريقة الدقارنة الطرفية،  (45)نلاحظ من الجدول رقم 

 حيث قدرت قيمة "ت" الدقارنة الطرفية )الفئة العليا، الفئة الدنيا ( للتأكد من صدق التمييزي للمقياس، 
 
 

 التقنية الإحصائية  

 المقياس

 

 م

 

 ع

 

 ن

)ت( 
 المحسوبة

)ت( 
 المجدولة

 

 د. ح

 

 م. د

  12 12.46729 149.1000 الدرجات العليا
7.304 0550 18 

 عند دالة

 12 11.32156 110.2000 الدرجات الدنيا 2.21
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لشا يدل  43وعند درجة الحرية   0.01وىي دالة عند مستوى  7.304ها ب5 المحسوبة الدتوصل إلي
 على صدق الدقياس.

 
 :التوافق الدراسيصدق التمييزي للبنود مقياس ال -0

  التوافق الدراسي.يوضّح حساب الصّدق التمييزي لبنود مقياس  (445الجدول رقم )
 
 

 صدقمعامل ال الانحراف المعياري المتوسط الحسابي الرقم 
54 3.6000 1.42984 2.449 
58 2.0000 1.49071 2.449 
53 3.0000 1.56347 1.068 
51 2.2000 1.61933 1.068 
50 4.0000 .94281 1.967 
51 3.4000 1.50555 1.967 
52 3.9000 1.37032 1.070 
53 2.6000 1.57762 1.070 
54 3.3000 1.41814 .959 
45 2.6000 1.50555 .959 
44 3.8000 1.03280 .171 
48 3.2000 1.68655 .171 
43 3.0000 .66667 .000 
41 2.9000 1.72884 .000 
40 2.8000 1.47573 1.562 
41 2.8000 1.81353 1.562 
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42 2.8000 1.22927 1.546 
43 2.0000 1.05409 1.546 
44 3.8000 .91894 2.382 
85 2.9000 1.59513 2.382 
84 4.2000 .63246 2.258 
88 2.7000 1.88856 2.258 
83 4.2000 1.03280 1.543 
81 2.7000 1.82878 1.543 
80 3.1000 1.28668 1.656 
81 2.1000 1.59513 1.656 
82 2.8000 1.68655 2.019 
83 1.7000 1.25167 2.019 
84 3.1000 1.37032 .586 
35 1.9000 1.28668 .586 
34 2.6000 1.42984 1.187 
38 2.2000 1.61933 1.187 
33 3.2000 1.47573 .131 
31 2.3000 1.88856 .131 
30 3.4000 1.50555 1.355 
31 3.3000 1.88856 1.355 
32 3.2000 1.31656 .000 
33 2.3000 1.63639 .000 
34 2.6000 1.07497 1.231 
15 2.6000 1.64655 1.231 
14 3.6000 1.17379 1.076 
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18 2.8000 1.68655 1.076 
13 4.4000 .69921 1.400 

 
 
 
 الثبات: -
 طريقة التجزئة النصفية :-1

فقد تم إستخدام طريقة الثبات بالتجزئة النصفية )الفردي، زوجي ( حيث تم حساب معامل الإرتباط 
  .لبتَسون

 مل  " بتَسون ". يوضح نتائج التجزئة النصفية بتطبيق معا (485جـدول رقـم )
 

 الإحصائيةالتقنية 

 )ر(

 المحسوبة

 ( ر)

 المجدولة

 

 د. ح

 مستوى

 الدلالة 

مقياس التوافق 
 الدراسي

 
2.434 

 

 2.25دالة عند  08 2.463

 
أظهرت  بيق معامل " بتَسون" و نتائج ثبات بطريقة التجزئة النصفية بتط (48)نلاحظ من الجدول رقم 

 ى ثبات  الإختبار.( لشا يدل عل5.131النتيجة لقيمة معامل الإرتباط ىي5 )
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 معامل "ألفا كرونباخ" :-8
 " وىو من مقاييس الإتساق الداخلي للإختبار، و يربط ثبات الإختبار بثبات بنوده".    

 ( 431، ص8552) بشتَ،                                          
 
 كانت النتائج كالتاليα                   5و بعد تطبيق معامل  

 يوضح نتائج تطبيق معامل  " ألفا كرونباخ " 5(43ول رقــم )جـد
معامل الثبات ألفا   التقنية الإحصائية

 كرونباخ
( ر)

 المجدولة
 م. د د. ح

مقياس التوافق 
 الدراسي

 
0.799 

 

 2.21دالة عند  83 5.113

 
ى أن ( و ىي قيمة قوية تدل عل 5.244أن قيمة معامل الثبات ) ( 43من الجدول رقم )نلاحظ 

 الدقياس ثابت.
و من خلال ىذه النتائج نستخلص أن الدقياس ثابت و يدكن الاعتماد علية في قياس الظاىرة لزل   

 الدراسة.
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 الأسـاليب الإحصائيـة المستخدمة: -4

 SPSSالإحصائي5  البرنامج الاعتماد في معالجة البيانات علىتّم 
الإحصــائيّة الــتي اســتعملت في الدّراســة السّــيكومتًيةّ وكــذا الدراســة  تمـّـت الاســتعانة بــو مــن خــلال التقنيــّات

 الأساسية للتأكد من مدى صحّة فرضيّات الدراسة، ويدكننا أن نتعرّف على ىذه التقنيات في الآتي5
معامل الارتباط بتَسون5 يستخدم معامل الارتباط في الكشف عن العلاقة بتُ أي متغتَين وعما إذا  -4

 علاقة موجبة أو سالبة.كانت ىذه ال
 

 
 

 ر5 معامل الارتباط.

 ن5عدد أفراد العينة.
 تقييم مهام مستشارس5درجات فقرات 

 مج5 المجموع.
 التوافق الدراسيص ك5درجات فقرات 

                                                       (.436، ص8996)رمسيت الغريب، 
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 5 تَسونمعامـل ب -

تقييم مهام مستشار التوجيه و الإرشاد  الاستبيانكل من   و تم استخدامو لحساب ثبات      
باط بتُ الجزأين الفردي و الزوجي، وطبق و ذلك بحساب الارت ،التوافق الدراسيو  المدرسي و المهني

 5  وفق الدعادلة التالية
 مج ص ×  مج س    –) س. ص ( ن مج                         

 =ر  
 [8)مج ص( –8[ ] ن مج ص 8)مج س( [ – 8] ن مج س              

 
 

 حيث أن5
 ر = معامل الارتباط الجزأين الفردي و الزوجي 

 س = تكرار الأسئلة الفردية 
 ص= تكرار الأسئلة الزوجية 

                                  ن = تكرار العينة    
 (876، ص 8007) بشير،    

 
 ت( 5اختبار) -

 8= ن 4في حالة5  ن

تقييم مهام مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و كل من    الاستبيانو تم استخدامو لإختبار صدق 
 5 بتطبيق الدعادلة التالية ،التوافق الدراسيو  الدهتٍ

  8م  - 4م                
                                     ت =     

         88+ ع 84ع             
 4 –ن                
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                                                                                      5حيث أن 

 .= متوسط المجموعة العليا 4م     
 = متوسط المجموعة الدنيا. 8م     
 .= تباين المجموعة العليا 84ع     
 ة الدنيا.= تباين المجموع 88ع     
        = عدد أفراد المجموعة العليا أو الدنيا.             8ن = 4ن     

(83ص  ،)المرجع الطابق 
    

 

 

 

 معامل ألفا كرونباخ": -  
 و تم استخدامو لحساب ثبات الاختبار بتطبيق الدعادلة التالية5      

        ب  ²ن                   مج  ع             
  α=                 × ] 1 -                   [       

        ك  ²ع                     1-ن           
 حيث أن: 
 = لرموع تباينات البنود  ب  ²مج ع 

 = تباين الاختبار كلو   ك  ²ع     
                    = عدد بنود الاختبار                ن        

       
 (308، ص8999)أحمد، 

 المتوسط الحسابـي: -   
 س ∑            

 م =         
                                                   ن             

 (874، ص 8004)مىضى النبهان ، 
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إستخدمنا ىذه الدعادلة ل"لزمد السيد أبو النيل "  معادلة دلالة الفروق بين معاملات الإرتباط:-
 معرفة الفروق بتُ معاملات الإرتباط لأفراد عينة الدراسة.  بهدف 

 
 حيث أن :

 5 الدقابل اللوغارتمي لدعادل الارتباط في المجموعة الأولى.1ز
 5 الدقابل اللوغارتمي لدعادل الارتباط في المجموعة الثانية.2ز
 (.51العدد في المجموعة الأولى)1ن
 .( 2 المجموعة الثانية )5العدد في2ن
 

 (246، ص1987)محمىد، 
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 خلاصة الفصل:
 

إن ىذا الفصل بمثابة الخطوة الأولى لعرض الدراسة الديدانية، ولقد تطرقنا فيو إلى لستلف الإجراءات       
 .الدوضوعفي لأنو يتناسب مع طبيعة الدتبعة في ىذه الدراسة، حيث اختًنا الدنهج الوص

كما بينا المجتمع الأصلي للدراسة بالإضافة إلى عينة الدراسة الاستطلاعية وعينة الدراسة الأساسية     
وكيفية اختيارىا وخصائصها وتوزيعها حسب متغتَات الدراسة، كما تعرضنا إلى وصف الأداة الدستعملة 

جيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الدور التو في جمع الدعلومات والدتمثلة في الاستبيان الذي يقيس 
ثم قمنا بعرض خصائصو السيكومتًية الدتمثلة في  التوافق الدراسيو أخر يقيس  الإرشاد الددرسي و الدهتٍ

 بات.الصدق والث
  .وفي الأختَ أتممنا ىذا الفصل بعرض الأساليب الإحصائية الدستعملة في موضوع الدراسة   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  الخامسالفصــل 

 الدراسةنتـائج ة مناقشـ عـرض و
 
 تمهيد -

 عرض و مناقشة نتائج الدراسة

 عرض و مناقشة الفرضية الأولى-1

 عرض و مناقشة الفرضية الثانية-2

 عرض و مناقشة الفرضية الثالثة-3

 إستنتاج عام
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 تمهيـد:
يتم في ىذا الفصل عرض النتائج الدتحصل عليها بعد تطبيق أدوات الدراسة على عينة، وذلك   

بالاعتماد على الأساليب الإحصائية، ثم مناقشة النتائج الدتوصل إليها ومناقشتها استناداً إلى نتائج 
 الدراسات السابقة و ما جاء في الفصول النظرية .

 في شكل جداول و التعليق في الصفحات الدوالية.  و قد تم عرض النتائج  
 عــرض و مناقشة نتائــج الدراسة:  -
 عرض و مناقشة نتائج الفرضية الأولى: -1

توجد علاقة بتُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و على أنو: "  الفرضية الأولىتنص    
 ي".الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و بتُ التوافق الدراس

 و الجدول التالي يوضح نتائج ىذه الفرضية:
 

الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد ( يوضح العلاقة بتُ 14ىذا الجدول رقم )
  بتُ التوافق الدراسي.و  الددرسي و الدهتٍ

 

 التقنية الإحصائية

 المتغيرات
عـدد 
 الأفـراد

 )ر(

المحسو 
 بة

 )ر(

 المجدولة
 ةمستوى الدلال

 الدور التوجيهي والارشادي
 غير دالة 47174 109.- 117

 التوافق الدراسي

 
الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي ( علاقة بتُ 14يتبتُ من الجدول رقم )

، و "ر" المجدولة ب:  -47149 :، حيث قدرت قيمة "ر" المحسوبة بالتوافق الدراسيو  و الدهتٍ
، و بالتالي "ر" المجدولة أكبر من "ر" المحسوبة، لشا يدل على أنها غتَ دالة، بمعتٌ لا توجد 47174
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الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و علاقة ذات دلالة إحصائية بتُ 
 ، أي الفرضية لم تتحقق.التوافق الدراسيو الدهتٍ 

 
( من خلال تطبيق تلاميذتحصلنا عليو من نتائج لأفراد عينة الدراسة ) و تتفق ىذه النتيجة على ما

، التي أظهرت التوافق الدراسيو مقياس  تقييم مهام مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍمقياس 
أو مقياس  تقييم مهام مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍكل عبارة سواء لدقياس   عننتائج 

 . افق الدراسيالتو 
بنوع مرتبط التوافق الدراسي للتلاميذ  عدم ليس سبب على أنوأيضا يعزو الباحث ىذه النتيجة  كما  و

   مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ.الدمارس من قبل  دمات التوجيو و الإرشادالخ
 دراسي )صعوبات التوجيو(دور مستشار التوجيو لم يرقى بعد لدرجة أن يغطي و يحقق التوافق الف -

السنة الثانية ثانوي و ىذا  أن نقيس التوافق الدراسي بعد عام أي في فضلبالنسبة لدرحلة الثانوي من أ -
 لعدة أسباب:

للاندماج في حالة السعي  الدتوسط  يدخل في الوسط الجديد الذي دخل فيو التلميذ بعد أن كان في -
على نتائجو و على توافقو و حتى الدستشار التوجيو  يؤثرما و ىذا يأخذ وقت كوسطو الجديد أولا، 

خاصة إن كان برلرة لو حصة واحدة  معهم فقط لكي يساعدىم على إندماج و لكن ىذا غتَ كافي و 
 العدد التلاميذ كبتَ و عدة مؤسسات في مقاطعتو.

ق الدراسي و لا يستطيع الدستشار في مرحلة الثانوي لذا تأثتَ كبتَ على التواف اضطراباتهافتًة الدراىقة و  -
 بها لو تأثتَ على التوافق الدراسي.التوجيو وحده أن لزيط 

ط و مرحلة الثانوي  )كثرة الدنهاج الدراسي لو تأثتَ كبتَ خاصة الفرق بتُ الدناىج  في  مرحلة الدتوس –
لو تأثتَ على التوافق  (لواقعبعد البرامج عن االدواد، الحفظ، أعمال الدنزلية، غياب التحفيزات الديدانية، 

  .الدراسي

  .سوء توسيع التلاميذ على الأقسام أي عدم مراعات الفروق الفردية لو تأثتَ على  التوافق الدراسي -

  .في الديدان أكفاءالددرستُ و الدستشاري التوجيو غتَ  -
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فقط  ستشار التوجيو ر الدحتى إن قام مستشار التوجيو بمهامو فإن التوافق الدراسي ليس مرتبط بدو  و -
 ككل.  لأن التوافق الدراسي مرتبط بعمل فريق 

 دراسيا و نفسيا كل ما يهمهم الأكل و اللبس   م متابعة الوالدين لأولادىم سواءعد -

 قلة ثقافة الوالدين   -

 غياب الجمعيات في أغلب الدؤسسات  -

:نستنتج أن  

:لتوافق الدراسي مرتبط بعمل فريقيا  

/مستشار التوجيو/الإداريتُ/الوزارة)الدناىج(/الأولياء الأساتذة   

ستشار التوجيو تأثتَ ليس كبتَ على التوافق الدراسي لدلذذا فإن   

سوء  –الدراىقة  –عدم الإندماج فالوسط الجديد  –كثرة عدد التلاميذ -تبرير عدم التوافق الدراسي : 
 التنسيق بتُ الدؤسسات و بتُ أساتذة و الإدارة ..

 عةاسش –: كثرة أعمال إدارية لدستشاري التوجيو ة دور التوجيهي لدستشاري التوجيوعدم فعالي يرتبر 
 .قلة الوسائل –كثرة عدد التلاميذ   –تابعة لدستشاري التوجيو الالدقاطعة 
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 عرض و مناقشة نتائج الفرضية الثانية: -2
تُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و تختلف العلاقة بعلى أنو: "  الفرضية الثانيةتنص    

 الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و بتُ التوافق الدراسي و ذلك بإختلاف الجنس". 

 و الجدول التالي يوضح نتائج ىذه الفرضية:
 ( يوضح الفروق بتُ معاملات الإرتباط15الجدول رقم )

 

مستوى 
 الدلالة

 "ر" "ز" ن الفروق
 الأساليب الإحصائية

 المتغيرات

 17291 غير دالة

49 
 17324=1ز

 
 الذكور 47319=1ر

68 
 47476=2ز

 
 الاناث 47476=2ر

( الفرق بتُ الإناث و الذكور، حيث قدر معامل الإرتباط 15يتبتُ من النتيجة الدسجلة في الجدول رقم )
ل الإرتباط الإناث ، أما معام1.320بما يقابلو معامل اللوغارتدي ب:  0.319عند الذكور ب: 

، بحيث نلاحظ النتيجة لدعادلة الفروق بتُ 0.076بما يقابلو معامل اللوغارتدي ب:  0.076يساوي 
 و ىو غتَ دال إحصائيا، لشا يدل على أن الفرضية لم تتحقق. 1.291معاملات الإرتباط قد قدرت 
نوان " الحاجات ( بع2014) إسماعيل بن خليفةو  محمد لحرشتتفق ىذه النتيجة مع دراسة 

الإرشادية لتلاميذ مرحلة التعليم الدتوسط و علاقتها بتوافقهم الدراسي" التي توصلت إلى أنو لا توجد 
 فروق ذات دلالة إحصائية في الحاجات الإرشادية للتلاميذ يدكن أن تعزى لدتغتَ الجنس.

زائري و إتجاىاتهم نحو ( التي تناولت الحاجات الإرشادية للشباب الج2012) مريم طايبيو دراسة 
الدساعدة النفسية حيث أن من بتُ نتائجها عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الحاجات 

 الإرشادية للشباب الجزائري تعزى لدتغتَ الجنس.
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( إلى التعرف على الحاجات الإرشادية من وجهة نظر طلبة 2008) الحكمانيو كذلك ىدفت دراسة 
(، طالب و طالبة من ثلاث جامعات 410مان، تكونت عينة الدراسة من )الجامعة الخاصة بسلطنة ع

خاصة و قد أشارت نتائج الدراسة إلى عدم وجود فروق يدكن أن تعزى للمتغتَات الآتية: الجنس، 
 الجامعة و السنة الدراسية.

 ( 752، ص7102)بومهراس، 

 
( بعدم وجود فروق ذات دلالة 2006) الفرازيو  المشهدانيكذلك إتفقت ىذه النتيجة مع الدراسة 

 إحصائية في رأي الطلبة حول جودة الخدمات الإرشادية، تعزى لدتغتَ الجنس.
( التي ىدفت إلى معرفة الحاجات الإرشادية لدى طلبة كلية 2013) هادي صالح رمضانو دراسة 

ر و الإناث من التًبية، و توصلت نتاجها إلى عدم وجود فروق دالة إحصائيا بتُ متوسط درجات الذكو 
 (2014) ناصر علي الحكمانيو  علي أحمد البركاتحيث حاجاتهم الإرشادية، و نتائج دراسة 

التي إىتمت بمعرفة الحاجات الإرشادية لدى طلبة الجامعات الخاصة بسلطنة عمان و التي أفضت إلى 
رشادية في ضوء متغتَ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في تقديرات أفراد عينة الدراسة للحاجات الإ

 الجنس.
 و عليو يدكن إرجاع السبب في عدم الإختلاف بتُ أفراد عينة الدراسة سواء كانوا ذكور أم إناث إلى:

 أنهم يتعرضون لدستوى واحد من ظروف الدراسة، و الدشكلات الددرسية و النفسية. -
يم نفسو من نفس مستشار التوجيو و تلقي كلا الجنستُ التوجيو و الإعلام، و الإرشاد النفسي، التقو  -

الإرشاد، و يدكن أيضا أن يكون السبب أن قانون العمل الإرشادي و الديثاق الأخلاقي نفسو يطبق من 
 طرف مستشاري التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ على كلا الجنستُ )ذكور/ إناث(.

ة في العمل ما أثر سلباً على أداء مستشار البرنامج الدسطر من طرف وزارة التًبية ما أدى إلى النمطي -
 التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ.

النظرة السلبية لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ من طرف التلاميذ، و خجل بعض  -
من زيارتهم لدكتبو، كما يخشى بعض التلاميذ نظرة زملائهم لذم عند ترددىم على مستشار التلاميذ 

 التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ.
نفس الواقع و الدناخ التعليمي السائد داخل الثانويات، فيتـأثرون بو، و بالأساليب التدريسية الدتبعة من  -

 طرف أعضاء ىيئة التدريس.
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نمط الإداري، و الأنشطة و الدناىج الدراسية إلى توحيد وجهة نظر التلاميذ رغم عدم إختلاف ال -
 إختلاف جنسهم.

 يتلقون نفس خدمات التوجيو بنفس الجودة، و يتفاعلون مع أحداث الدرحلة الثانوية بدرجة متساوية. -
نستُ )ذكور/ بالإضافة إلى التقارب في مستوى النضج و الوعي و العمر لدى التلاميذ في كلا الج -

 إناث(.
و عليو فإن تقييم مهام مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ، و لشارستو لدهامو لا يدكن حصره 

على جنس تلميذ، دون الجنس الأخر، إضافة إلى أن أفراد العينة في ظروف و مناخ متشابو ما يجعل 
 مستوى تقارب الأفكار واحدة رغم إختلاف جنسهم.

التي سعيت من خلالذا إلى الكشف عن خدمات التوجيو و  (2014) قرفييتفق مع دراسة و ىذا ما 
الإرشاد الددرسي و الدهتٍ ذات الأولوية من وجهة نظر تلاميذ التعليم الثانوي، و كذا طلبة الإرشاد و 

تلاميذ التوجيو و التي توصلت إلى نتيجة مفادىا أنو: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في وجهة نظر 
التعليم الثانوي، و طلبة الإرشادي في الخدمات الدقدمة في الإرشاد و التوجيو الدهتٍ وفقا لدتغتَ الجنس 

 )ذكور / إناث(.
 ( 011، ص7102)أمال ألبوش، 

 
، و التي توصلت إلى نتيجة مفادىا أنو لا توجد (2001) العاجزكما إتفقت ىذه الدراسة مع دراسة 

 ة بتُ متغتَ الدشكلات لدى الدرشدين تعزى لدتغتَ الجنس.فروق ذات دلالة إحصائي
في مؤسسات التعليم  ىدفت إلى معرفة واقع الإعلام ( التي2005)الأعور كما إتفقت أيضا مع دراسة 

الثانوي، و كيف يستجيب التلاميذ لذذا الإعلام و توصلت إلى النتيجة: لا تختلف فعالية الإعلام التًبوي 
 ي على التلاميذ بإختلاف جنسهم.في التعليم الثانو 

( التي ىدفت إلى الكشف عن معايتَ 2004في حتُ إختلفت ىذه الدراسة مع دراسة بن فليس )
الإختيار الدراسي لدى تلاميذ السنة أولى ثانوي في عملية التوجيو الددرسي و الدهتٍ و توصلت إلى نتيجة 

تُ )ذكور/ إناث( فيما يتعلق بمعايتَ الإختيار مفادىا: أنو توجد فروق ذات دلالة إحصائية بتُ الجنس
    في العينة أو الأدوات الدستخدمة.إلى الإختلاف  الإختلاف الددرسي، و يدكن أن يرجع ىذا
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 عرض و مناقشة نتائج الفرضية الثالثة: -3

التوجيو و  تختلف العلاقة بتُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشارعلى أنو: "  الفرضية الثالثةتنص 
 الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و بتُ التوافق الدراسي و ذلك بإختلاف التخصص". 

 و الجدول التالي يوضح نتائج ىذه الفرضية:
 ( يوضح الفروق بتُ معاملات الإرتباط16رقم )الجدول 

 

مستوى 
 الدلالة

 "ر" "ز" ن الفروق
 الأساليب الإحصائية

 المتغيرات

 47671 غير دالة

34 
 47412=1ز

 
 ادبي 47412=1ر

87 
 47159=2ز

 
 علمي  47158=2ر

 
، حيث قدر معامل أدبيو  التخصص علمي( الفرق بتُ 16يتبتُ من النتيجة الدسجلة في الجدول رقم )

تخصص ، أما معامل الإرتباط 0.012بما يقابلو معامل اللوغارتدي ب:  0.012ب:  أدبيالإرتباط عند 
، بحيث نلاحظ النتيجة لدعادلة الفروق 0.159يقابلو معامل اللوغارتدي ب:  بما 0.158يساوي  علمي

و ىو غتَ دال إحصائيا، لشا يدل على أن الفرضية لم  0.671بتُ معاملات الإرتباط قد قدرت 
 تتحقق.
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 أدبي( في تقييم مهام مستشار التوجيو –و تشتَ ىذه النتيجة إلى أنو لا توجد تأثتَ لدتغتَ الشعبة )علمي 
و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ، و يرجع ذلك إلى أن الخدمات الدقدمة من طرف مستشار التوجيو و 

 أدبي(. –الإرشاد للتلاميذ لا تساعدىم بإختلاف شعبهم الدراسية )علمي 
 
لا يعمل مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ على تنمية الإتجاىات الإيجابية نحوه ولفت  -

لاميذ إلى مدى أهمية الدهام و الخدمات التي يقدمها لذم، و تأثتَىا على الددى البعيد في بناء إنتباه الت
 مشروعهم الدهتٍ الدستقبلي.

 يتلقون نفس الأنشطة، و نفس الدناىج التعليمية، و نفس الأساليب التدريسية. -
نظر فيما بينهم رغم يعيشون و يشتًكون في نفس الدرحلة العمرية، ما أدى إلى تقارب وجهات ال -

 إختلاف شعبهم الدراسية.
 أدبي(. –نفس الدشكلات الددرسية التي يعاني منها التلاميذ في كلا الشعبتتُ )علمي  -

( و التي توصلت إلى نتيجة مفادىا أنو لا توجد فروق ذات 2014) قرفيو ىذا ما يتفق مع دراسة 
في الخدمات الدقدمة لذم في الإرشاد و التوجيو الدهتٍ  دلالة إحصائية من وجهة نظر تلاميذ التعليم الثانوي

 أدبي(. –وفقا لدتغتَ الدراسة )علمي 
بعدم وجود فروق ذات دلالة في رأي الطلبة حول جودة  (2006) الفزاريو المستهداني و دراسة  

 الخدمات الإرشادية تعزى لدتغتَ التخصص.
 ى مشكلات طلبة جامعة صنعاء و حاجاتهمالتي ىدفت إلى التعرف عل( 2000) آل مشرفو دراسة 

الإرشادية وفقا لدكونات شملت المجالات الصحية و النفسية و الدعرفية و القيمية و الأسرية و الإجتماعية 
و الدراسية و الإرشادية(، و كذا التعرف على الفروق ذات الدلالة في الدشكلات تبعا لدتغتَات نوع 

نتائجها على عدم وجود فروق في الحاجات الإرشادية وفق متغتَ الدراسة و الجنس و التخصص، ودلة 
 التخصص. 
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التي توصلت إلى نتيجة مفادىا أن فعالية  (2005) الأعورإختلفت ىذه الدراسة مع دراسة  في حتُ
 الإعلام التًبوي في التعليم الثانوي تختلف بإختلاف الجذع الدشتًك.

التي توصلت إلى نتيجة مفادىا وجود فروق ذات  (2004) بن فليسكما إختلفت أيضا مع دراسة 
 دلالة إحصائية بتُ التلاميذ لستلف التخصصات فيما يتعلق بمعايتَ الإختيار الدراسي.

و عليو فإن عامل الشعبة لا يؤثر على وجهات نظر التلاميذ في تقييمهم لدهام مستشار التوجيو و 
مي أو أدبي تعرض لنفس ظروف التوجيو و نفس مستشار الإرشاد الددرسي و الدهتٍ، فالذي يدرس عل

التوجيو الأمر الذي يوحد وجهات النظر بتُ تلاميذ الشعبة العلمية و الأدبية في تقييمهم لدهام مستشار 
 .التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ
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 استنتاج عام:
الدور التوجيهي و الإرشادي الدوضوعات و ىو  ، ىدفت ىذه الدراسة إلى معالجة أحدخلاصة لدا سبق

 .لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و علاقتو بالتوافق الدراسي
 و للتحقق من أىداف الدراسة تم الاستعانة بأدبيات البحث و استعملنا الدقاييس التالية:

، لقياس الدور  باحثة ألبوش أمالـ تقييم مهام مستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ ل مقياس -
 التوجيهي و الإرشادي لدستشار.

  الجندي جباري بلال(، تعديل و تقنتُ 1964الزيادي )التوافق الدراسي لـ مقياس -
كما تطرقنا في البحث للإجراءات الدنهجية للدراسة، و استخدمنا فيها الأساليب الاحصائية مستعينتُ 

 و كانت النتائج على النحو التالي: SPSS 19.0بالبرنامج الاحصائي 
لا توجد علاقة بتُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و بتُ  -1

 التوافق الدراسي.
لا تختلف العلاقة بتُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و  -2

 لدراسي و ذلك بإختلاف الجنس. بتُ التوافق ا
لا تختلف العلاقة بتُ الدور التوجيهي و الإرشادي لدستشار التوجيو و الإرشاد الددرسي و الدهتٍ و  -3

 بتُ التوافق الدراسي و ذلك بإختلاف التخصص. 
 ظري .وتم مناقشة نتائج الدراسة الحالية و تفستَىا في ضوء الدراسات السابقة و ما جاء في الجانب الن

 
 



و توصيات اقتراحات  

التي من شأنها  الاقتراحاتعلى ضوء ما تم التوصل إليو من نتائج في ىاتو الدراسة يمكن تقديم بعض 
 المبذولة في ىذا المجال : الجهودتدعيم 

, أي خاصة بالمؤسسة كمستواه  داخليةيجب مراعاة كل الظروف المحيطة بالتلميذ سواءا كانت  -1
الأسري الذي  الاجتماعيالتحصيلي و علاقتو بالزملاء و الأساتذة , أو خارجية كطبيعة المحيط 

 ينتمي إليو .

ضرورة معرفة و تفهم حاجات التلاميذ في كل المراحل التعليمية و العمرية , فحاجات الطفل  -2
ات الراشديين , و ذلك بهدف وضع برنامج تختلف عن حاجات المراىق ,و تختلف أيضا عن حاج

خاص بكل مرحلة لمساعدة جميع التلاميذ على تحقيق و إشباع حاجاتهم و بالتالي تحقيق توافقهم 
 بشكل عام.

ضرورة وجود أخصائي نفسي متخصص فعلم النفس العيادي وىذا مع مستشار التوجيو ,و  -3
دة التلاميذ للخروج من كل المشاكل التي يكون متصل مباشرة و يحملون على عاتقهم مهمة مساع

 و النفسية. الاجتماعيةبالدراسة أو النواحي  المتعلقة سوآءاتعترضهم 

بالتلميذ  الاىتمامو ذلك بهدف ضرورة تجنيد كل الإطارات بالوسط المدرسي كفريق و تأىيلهم  -4
 بالدرجة الأولى و إحاطتو بالرعاية المناسبة.

و مستمر بين الأسرة و المدرسة لمتابعة التلميذ , و ذلك من خلال  مباشرضرورة وجود إتصال  -5
 التعاون بين المستشار التوجيو و الأولياء لحل كل المشاكل التي قد يقع فيها التلميذ .

ضرورة مشاركة الوسائل الإعلام و الجمعيات المختلفة , وتجنيدىم لتسهيل التعامل بين الأسرة و  -6
إقامة حصص تعرف بمختلف التخصصات و الشعب الموجودة و شروط المدرسة من خلال 

الجامعية و المهنية و المستقبلية لكل تخصص و كذلك على المستشار التوجيو و  المنفذبها و  الالتحاق
 الفريق التربوي خاصة الأساتذة منهم مراعاة الفروق الفردية .

في إحاطة التلميذ بكل جوانبو الدراسية  أكثر ببناء برنامج إرشادي شامل يسهم الاىتماميجب  -7
 و الترفيهية و الرياضية و إعداد مناىج فعالة و واقعية .
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 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية            

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي                 

 غرداٌة جامعة                           

 إستبيان                                                    

 )ة(:  التلمٌذ عزٌزي

مستشار التوجيو و الإرشاد المدرسي و ميام عمى مقياسين إحداىما يقيس  إليك ىذه الإستمارة التي تحتوي
الميني، أما الثاني يقيس التوافق الدراسي، المطموب منك كتمميذ أن تبين رأيك نحو كل عبارة من ىاذين 

 ليذه العبارات، لذا نرجوا أن تعبر إجابتك عن المقياسين، عمما أنو لا توجد إجابة صحيحة و أخرى خاطئة
  حقيقة ما تشعر بو. 

 :البٌانات الشخصٌة

 أنثى   الجنس: ذكر 

  ًأدبً                  الشعبة: علم    

 ........ :السن 

 طرٌقة الإجابة:

 أمام(x)  بوضع علامة  تعبير عن رأيك و ذلكيمكنك ال ،بعناية ءة كل عبارة من عبارات المقياسبعد قرا
  .إحدى الخيرات المرفقة مع المقياس حسب شعورك

 ملاحظات هامة:
 .علميةالاستمارة لا تستخدم إلا لأغراض  هذهفي  بهاالبيانات المصرح  -

 .كل عبارة من عبارات المقياس علىالرجاء الاجابة  -

  .الرجاء و ضع علامة واحدة أمام كل عبارة -
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 يم مهام مستشار التوجيه و الإرشاد المدرسي و المهنيمقياس تقي -/1

 لا أؼُأا ٔؼُ اٌؼثاسج اٌشلُ

1 

 

اٌرخظظاخ اٌعاِؼُح  ػًٍِغرشاس اٌرىظُه  أطٍؼه

 اٌعزوس اٌّشرشوح. اٌرٍ ذرفشع ػٓ

   

تاٌرخظظاخ اٌّفرىؼح ؼذَصا فٍ اٌرىىَٓ  أػٍّه 2

 اٌّهٍٕ.

   

    .ٌه فشص اٌؼًّ إٌّاعثح ٌىً ذخظض أوضػ 3

    .اٌغىق تّرطٍثاخ أػٍّه 4

    .تششوط الاٌرؽاق تاٌّهٓ ػشفه 5

اٌرٍ َىفشها ذخظظه  اٌؼٍُّحتٕىع اٌّؼاسف  ػشفه 6

 .اٌذساعٍ

   

    .تّذج اٌرخظظاخ اٌعاِؼُح أػٍّه 7

    تششوط الاٌرؽاق تاٌرخظض اٌزٌ ذشغة فُه. أػٍّه 8

    .اٌشؼة وافُح ػٓ اٌرخظظاخ و ِؼٍىِاخٌه  لذَ 9

    .ِؼشفح ُِىٌه اٌّهُٕح ػًٍ عاػذن 11

    .اٌرىفُك تُٓ ئِىأاذه وطّىؼاذه عاػذن ػًٍ 11

    .صَادج دافؼُره ٔؽى اٌذساعح ػًٍ عاػذن 12

    .ِؼشفح ٔىػُح اٌذساعح إٌّاعثح ٌه ػًٍ عاػذن 13

    .فٍ ذؽمُك اخرُاساذه عاػذن 14

    .اورشاف لذ اسذه واِىأاذه ػًٍ عاػذن 15

    .فٍ اٌّغرمثً ذشغٍهاتاٌّهٕح اٌرٍ ذشَذ أْ  ػشفه 16

    .ٌه ِغرشاس اٌرىظُه ػٓ تطالح اٌشغثاخ ششغ 17

    .ٔرائط دساعُح أفضً ػًٍاٌؽظىي  ػًٍ عاػذن 18

    أػًٍ.ٌه طشق إٌعاغ ئًٌ ِغرىي  وضػ 19

    .ذطىس ٔرائعه اٌذساعُح ذاتغ 21

    .ذعذ فُها طؼىتحػٓ اٌّىاد اٌذساعُح اٌرٍ  عأٌه 21

    .ٌه ِلاؼظاخ فُّا َخض ِغرىان فٍ اٌرؽظًُ لذَ 22

    .تّٕالشح ٔرائعه ِغ الأعاذزج لاَ 23

    .الاعرذسان ِغ الأعاذزج ؼظض اٌذػُ و ٔظُ 24

    .ئًٌ اٌزهاب ئًٌ اٌّىرثح شعؼه 25

    .ذعاوص ِشىلاذه اٌذساعُح ػًٍ عاػذن 26

    .ٌىعظ اٌخاسظٍاٌرىُف ِغ ا ػًٍ عاػذن 27

    .ذؼضَض شمره تٕفغه ػًٍ عاػذن 28

    .ئًٌ وُفُح اٌرؼاًِ ِغ اٌىالغ تشىً أفضً أسشذن 29

 وُفُح تٕاء ػلالاخ ئَعاتُح ِغ اٌّؽُظ ػًٍ ػشفه 31

 .اٌخاسظٍ

   

    .ئًٌ وُفُح اعرغلاي ولد فشاغه أسشذن 31

    .ٌه تشاِط ٌرُّٕح اٌّهاساخ الأعاعُح لذَ 32
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 / مقياس التوافق الدراسي2
 

أوافك  الفقرات اٌشلُ

 تشذج

 لا ِؽاَذ أوافك

 أوافك 

لا أوافك 

 تشذج

 

11 

 

تىظىد ذؼاوْ تٍُٕ و تُٓ غاٌثُح  أشؼش

 .أعاذزذٍ

     

 

12 

 

 .أعاذزذٍ ِىاظهح أذعٕة

     

 

13 

 

تشغثح فٍ اٌخشوض ِٓ لاػح  أشؼش

 الأعرار.اٌذساعح أشٕاء ششغ 

     

 

14 

 

 ٌهُ. ئؼرشاِاأعاذزذٍ ِماتٍح  ًأخع

     

 

15 

 

 .فٍ ِىاضُغ اٌذساعح الأعاذزج أٔالش

     

16  

تأْ ِؼظُ الاعاذزج َشؼشوْ ٔؽىٌ  أػرمذ

 .تاٌّىدج

     

 

17 

 

وصُشا فٍ أْ أعأي الأعرار ػّا لا  أذشدد

 أفهّه.

     

 

18 

 

عإاي الاعرار تاٌشغُ  ػًٍالاظاتح  أخشً

 .ِٓ ِؼشفرٍ ٌلإظاتح

     

 

19 

 

فٍ اٌرفاػً ِغ الاعاذزج ػٕذ طؼىتح  أظذ

 ٌٍّىاد اٌذساعُح. هُششؼ

     

 

11 

 

طؼىتح فٍ اٌرؽذز ِغ الاعاذزج ػّا  أظذ

 َشغٍٍٕ.

     

 

11 

 

أْ طشَمح ذذسَظ الاعرار َعزتٍٕ  أسي

 .اٌّىاد اٌذساعُح ذؼٍُٔؽى 

     

 

12 

 

 .اٌرشعُغ ِٓ لثً اعاذزذٍ تاعرّشاس أٌمً

     

 

13 

 

 عُش اٌؽظح ػشلٍحِرؼح فٍ  ذأظ

 ٌّذسعُٓ.

     

 

14 

 

 .تالاسذُاغ ػٕذ سؤَح الاعاذزج أشؼش

     

 

15 

 

 . ٌٍ ذمُُّهُػادٌُٓ فٍ  الأعاذزج

     

 

16 

 

غُش ِشغىب ِٓ لثً ِؼظُ  أٍٔ أشؼش

 .صِلائٍ داخً اٌمغُ
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17 

 

 .فٍ اٌّشاظؼح ِغ صِلائٍ أسغة

     

 ِٕهُ. صِلائٍ أْ ِغرىاٌ ألً َشي 18

 

     

 

19 

 

 .ٍِٕ اٌّغاػذجطٍثىا صِلائٍ ئرا  أعاػذ

     

 

21 

 

 .فٍ اٌرؼاًِ ِغ صِلائٍ عهىٌح أظذ

     

 

21 

 

 .تأٍٔ ِىضغ ذمذَش ِٓ صِلائٍ أشؼش

     

 

22 

 

 .تثؼض صِلائٍ ؼغٕح ػلالرٍ

     

 

23 

 

 .صِلائٍ فٍ تؼض اٌّىالف َرعاهٍٍٕ

     

 

24 

 

 

ذىاظذٌ تُٓ  أشؼش تاٌىؼذج سغُ أؼُأا

 .صِلائٍ

     

 

25 

 

 .الأؼضاي ػٓ صِلائٍ أفضً

     

 

26 

 

 .دائّا ِٓ عخشَح صِلائٍ أػأٍ

     

 

27 

 

اٌرذسَظ اٌغُش اٌفؼاٌح ذشرد  طشائك

 .ذشوُضٌ أشٕاء اٌذسط

     

 

28 

 

اٌّمشساخ اٌذساعُح  فهُطؼىتح فٍ  أظذ

 إٌّهاض.ٌىصافح 

     

 

29 

 ػًٍذشوُضٌ  ذمًٍاٌذسوط إٌظشَح  وصشج

 الإِرؽأاخ. اٌذساعح أشٕاء الرشاب

     

 

31 

ِا ششغ ِٓ اٌذسط  فهُطؼىتح فٍ  أظذ

 اٌرؼٍُُّح. اٌىعائً ٌمٍح

     

 

31 

 

تأْ ِؼظُ اٌّىاد اٌذساعُح طؼثح  أػرمذ

 فهّهاَغرؽًُ 

     

32 

 

ِٓ ورة  اٌّؼٍىِاخالاعرفادج ِٓ  أؼاوي

 .خاسظُح

     

33 

 

اؼرُاظاذٍ  ذٍثٍُح أْ اٌّىاد اٌذساع أسي

 .اٌّؼشفُح

     

 

34 

 

 ِرشاتطح ٔأخزهااٌذساعُح اٌرٍ  اٌّىاد

     

 

35 

اٌعُذ  اٌفهُاٌّذسعح وعائً ذغاػذ فٍ  ذمذَ

 . اٌذساعُح ٌٍّىاد

 

     

اعرطؼد  وٍّااٌرغُة ػٓ اٌّذسعح  أفضً 36

 .رٌه
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 .ِٓ الاٌرضاَ تإٌظاَ اٌّذسعٍ أذضاَك 37

 

38 

 

 .ارا ذأخشخ ػٓ اٌّذسعح تاٌمٍك أشؼش

     

 

39 

 

 ٌٍىلد.أْ اٌّذسعح ِضُؼح  أسي

     

 

41 

 

 ح.سغثح لىَح فٍ اٌذساع ٌذٌ

     

 

41 

 

 .المواعيد المدرسية عمى أحافظ
     

 

42 

 

ٌٍ اٌّذسعح وافح اؼرُاظاذٍ ذٍثٍ  لا

 .اٌّؼشفُح

     

 

43 

 

 

 ِٕهُأؼرشَ اداسج اٌّذسعح ؼرً ٌى طذس 

 .ٍِٕا َضاَم

     

 

 شاوشَٓ ٌىُ ؼغٓ اٌرؼاوْ و تاسن الله فٍ ظهىدوُ اٌطُثح فٍ خذِح اٌثؽس اٌؼٍٍّ 
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 الصدق التمييزي لفقرات مقياس الدور التوجيهي
 

  

Group Statistics 

 VAR00033 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

VAR00001 1.00 10 1.9000 .73786 .23333 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00002 1.00 10 2.1000 .99443 .31447 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00003 1.00 10 1.9000 .87560 .27689 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00004 1.00 10 2.6000 .69921 .22111 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00005 1.00 10 2.0000 .81650 .25820 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00006 1.00 10 2.2000 .78881 .24944 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00007 1.00 10 2.3000 .67495 .21344 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00008 1.00 10 2.1000 .87560 .27689 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 
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VAR00009 1.00 10 1.8000 .78881 .24944 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00010 1.00 10 2.0000 .66667 .21082 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00011 1.00 10 1.9000 .73786 .23333 

2.00 10 1.1000 .31623 .10000 

VAR00012 1.00 10 2.0000 .94281 .29814 

2.00 10 1.3000 .67495 .21344 

VAR00013 1.00 10 2.4000 .84327 .26667 

2.00 10 1.1000 .31623 .10000 

VAR00014 1.00 10 2.3000 .82327 .26034 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00015 1.00 10 2.5000 .70711 .22361 

2.00 10 1.2000 .63246 .20000 

VAR00016 1.00 10 2.4000 .84327 .26667 

2.00 10 1.5000 .84984 .26874 

VAR00017 1.00 10 2.1000 .73786 .23333 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00018 1.00 10 2.2000 .91894 .29059 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00019 1.00 10 2.5000 .52705 .16667 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00020 1.00 10 2.5000 .70711 .22361 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 
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VAR00021 1.00 10 2.5000 .52705 .16667 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00022 1.00 10 2.3000 .82327 .26034 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00023 1.00 10 2.2000 .63246 .20000 

2.00 10 1.1000 .31623 .10000 

VAR00024 1.00 10 2.4000 .84327 .26667 

2.00 10 1.1000 .31623 .10000 

VAR00025 1.00 10 2.2000 .78881 .24944 

2.00 10 1.1000 .31623 .10000 

VAR00026 1.00 10 2.0000 .94281 .29814 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00027 1.00 10 2.4000 .84327 .26667 

2.00 10 1.1000 .31623 .10000 

VAR00028 1.00 10 1.7000 .82327 .26034 

2.00 10 1.2000 .63246 .20000 

VAR00029 1.00 10 1.8000 .91894 .29059 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00030 1.00 10 2.3000 .82327 .26034 

2.00 10 1.0000 .00000 .00000 

VAR00031 1.00 10 2.4000 .69921 .22111 

2.00 10 1.3000 .48305 .15275 

VAR00032 1.00 10 2.9000 .31623 .10000 

2.00 10 1.6000 .69921 .22111 
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Independent Samples Test 

 

Levene's Test for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence 

Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

VAR00001 Equal variances assumed 13.228 .002 3.857 18 .001 .90000 .23333 .40978 1.390

22 

Equal variances not 

assumed 
  

3.857 9.000 .004 .90000 .23333 .37216 1.427

84 

VAR00002 Equal variances assumed 91.125 .000 3.498 18 .003 1.10000 .31447 .43933 1.760

67 

Equal variances not 

assumed 
  

3.498 9.000 .007 1.10000 .31447 .38863 1.811

37 

VAR00003 Equal variances assumed 27.189 .000 3.250 18 .004 .90000 .27689 .31828 1.481

72 

Equal variances not 

assumed 
  

3.250 9.000 .010 .90000 .27689 .27364 1.526

36 

VAR00004 Equal variances assumed 22.329 .000 7.236 18 .000 1.60000 .22111 1.13547 2.064

53 
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Equal variances not 

assumed 
  

7.236 9.000 .000 1.60000 .22111 1.09982 2.100

18 

VAR00005 Equal variances assumed 13.500 .002 3.873 18 .001 1.00000 .25820 .45754 1.542

46 

Equal variances not 

assumed 
  

3.873 9.000 .004 1.00000 .25820 .41591 1.584

09 

VAR00006 Equal variances assumed 24.511 .000 4.811 18 .000 1.20000 .24944 .67594 1.724

06 

Equal variances not 

assumed 
  

4.811 9.000 .001 1.20000 .24944 .63572 1.764

28 

VAR00007 Equal variances assumed 29.278 .000 6.091 18 .000 1.30000 .21344 .85158 1.748

42 

Equal variances not 

assumed 
  

6.091 9.000 .000 1.30000 .21344 .81717 1.782

83 

VAR00008 Equal variances assumed 27.189 .000 3.973 18 .001 1.10000 .27689 .51828 1.681

72 

Equal variances not 

assumed 
  

3.973 9.000 .003 1.10000 .27689 .47364 1.726

36 

VAR00009 Equal variances assumed 24.511 .000 3.207 18 .005 .80000 .24944 .27594 1.324

06 

Equal variances not 

assumed 
  

3.207 9.000 .011 .80000 .24944 .23572 1.364

28 

VAR00010 Equal variances assumed 6.000 .025 4.743 18 .000 1.00000 .21082 .55709 1.442

91 
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Equal variances not 

assumed 
  

4.743 9.000 .001 1.00000 .21082 .52310 1.476

90 

VAR00011 Equal variances assumed 4.556 .047 3.151 18 .006 .80000 .25386 .26666 1.333

34 

Equal variances not 

assumed 
  

3.151 12.198 .008 .80000 .25386 .24788 1.352

12 

VAR00012 Equal variances assumed 2.714 .117 1.909 18 .072 .70000 .36667 -.07034- 1.470

34 

Equal variances not 

assumed 
  

1.909 16.306 .074 .70000 .36667 -.07611- 1.476

11 

VAR00013 Equal variances assumed 14.645 .001 4.565 18 .000 1.30000 .28480 .70166 1.898

34 

Equal variances not 

assumed 
  

4.565 11.482 .001 1.30000 .28480 .67636 1.923

64 

VAR00014 Equal variances assumed 36.750 .000 4.993 18 .000 1.30000 .26034 .75304 1.846

96 

Equal variances not 

assumed 
  

4.993 9.000 .001 1.30000 .26034 .71107 1.888

93 

VAR00015 Equal variances assumed 1.618 .220 4.333 18 .000 1.30000 .30000 .66972 1.930

28 

Equal variances not 

assumed 
  

4.333 17.780 .000 1.30000 .30000 .66917 1.930

83 

VAR00016 Equal variances assumed .013 .911 2.377 18 .029 .90000 .37859 .10460 1.695

40 
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Equal variances not 

assumed 
  

2.377 17.999 .029 .90000 .37859 .10460 1.695

40 

VAR00017 Equal variances assumed 13.228 .002 4.714 18 .000 1.10000 .23333 .60978 1.590

22 

Equal variances not 

assumed 
  

4.714 9.000 .001 1.10000 .23333 .57216 1.627

84 

VAR00018 Equal variances assumed 48.000 .000 4.129 18 .001 1.20000 .29059 .58949 1.810

51 

Equal variances not 

assumed 
  

4.129 9.000 .003 1.20000 .29059 .54263 1.857

37 

VAR00019 Equal variances assumed . . 9.000 18 .000 1.50000 .16667 1.14985 1.850

15 

Equal variances not 

assumed 
  

9.000 9.000 .000 1.50000 .16667 1.12297 1.877

03 

VAR00020 Equal variances assumed 36.000 .000 6.708 18 .000 1.50000 .22361 1.03022 1.969

78 

Equal variances not 

assumed 
  

6.708 9.000 .000 1.50000 .22361 .99417 2.005

83 

VAR00021 Equal variances assumed . . 9.000 18 .000 1.50000 .16667 1.14985 1.850

15 

Equal variances not 

assumed 
  

9.000 9.000 .000 1.50000 .16667 1.12297 1.877

03 

VAR00022 Equal variances assumed 36.750 .000 4.993 18 .000 1.30000 .26034 .75304 1.846

96 
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Equal variances not 

assumed 
  

4.993 9.000 .001 1.30000 .26034 .71107 1.888

93 

VAR00023 Equal variances assumed 4.327 .052 4.919 18 .000 1.10000 .22361 .63022 1.569

78 

Equal variances not 

assumed 
  

4.919 13.235 .000 1.10000 .22361 .61780 1.582

20 

VAR00024 Equal variances assumed 14.645 .001 4.565 18 .000 1.30000 .28480 .70166 1.898

34 

Equal variances not 

assumed 
  

4.565 11.482 .001 1.30000 .28480 .67636 1.923

64 

VAR00025 Equal variances assumed 9.156 .007 4.093 18 .001 1.10000 .26874 .53539 1.664

61 

Equal variances not 

assumed 
  

4.093 11.820 .002 1.10000 .26874 .51347 1.686

53 

VAR00026 Equal variances assumed 36.000 .000 3.354 18 .004 1.00000 .29814 .37363 1.626

37 

Equal variances not 

assumed 
  

3.354 9.000 .008 1.00000 .29814 .32556 1.674

44 

VAR00027 Equal variances assumed 14.645 .001 4.565 18 .000 1.30000 .28480 .70166 1.898

34 

Equal variances not 

assumed 
  

4.565 11.482 .001 1.30000 .28480 .67636 1.923

64 

VAR00028 Equal variances assumed 2.969 .102 1.523 18 .145 .50000 .32830 -.18972- 1.189

72 
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Equal variances not 

assumed 
  

1.523 16.879 .146 .50000 .32830 -.19302- 1.193

02 

VAR00029 Equal variances assumed 48.000 .000 2.753 18 .013 .80000 .29059 .18949 1.410

51 

Equal variances not 

assumed 
  

2.753 9.000 .022 .80000 .29059 .14263 1.457

37 

VAR00030 Equal variances assumed 36.750 .000 4.993 18 .000 1.30000 .26034 .75304 1.846

96 

Equal variances not 

assumed 
  

4.993 9.000 .001 1.30000 .26034 .71107 1.888

93 

VAR00031 Equal variances assumed 2.567 .127 4.093 18 .001 1.10000 .26874 .53539 1.664

61 

Equal variances not 

assumed 
  

4.093 15.997 .001 1.10000 .26874 .53028 1.669

72 

VAR00032 Equal variances assumed 11.538 .003 5.357 18 .000 1.30000 .24267 .79017 1.809

83 

Equal variances not 

assumed 
  

5.357 12.534 .000 1.30000 .24267 .77375 1.826

25 

 

 معامل الصدق الانحراف المعياري المتوسط الحسابي الرقم 
10 1.9000 .73786 3.857 
10 1.0000 .00000 3.857 



014 
 

10 2.1000 .99443 3.498 
10 1.0000 .00000 3.498 
10 1.9000 .87560 3.250 
10 1.0000 .00000 3.250 
10 2.6000 .69921 7.236 
10 1.0000 .00000 7.236 
10 2.0000 .81650 3.873 
01 1.0000 .00000 3.873 
00 2.2000 .78881 4.811 
00 1.0000 .00000 4.811 
00 2.3000 .67495 6.091 
00 1.0000 .00000 6.091 
00 2.1000 .87560 3.973 
00 1.0000 .00000 3.973 
00 1.8000 .78881 3.207 
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00 1.0000 .00000 3.207 
00 2.0000 .66667 4.743 
01 1.0000 .00000 4.743 
00 1.9000 .73786 3.151 
00 1.1000 .31623 3.151 
00 2.0000 .94281 1.909 
00 1.3000 .67495 1.909 
00 2.4000 .84327 4.565 
00 1.1000 .31623 4.565 
00 2.3000 .82327 4.993 
00 1.0000 .00000 4.993 
00 2.5000 .70711 4.333 
01 1.2000 .63246 4.333 
00 2.4000 .84327 2.377 
00 1.5000 .84984 2.377 
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 لمقياس الدور التوجيهي صدق المقارنة الطرفية
 

 

 

 

Group Statistics 

 VAR00002 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

VAR00001 1.00 10 70.8000 6.10646 1.93103 

2.00 10 34.7000 3.91720 1.23873 
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Independent Samples Test 

 

Levene's Test for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of 

the Difference 

Lower Upper 

VAR00001 Equal variances assumed 3.029 .099 15.735 18 .000 36.10000 2.29420 31.28007 40.91993 

Equal variances not 

assumed 
  

15.735 15.334 .000 36.10000 2.29420 31.21931 40.98069 

 
 

التقنية 
 الإحصائية

 المقياس

 

 م

 

 ع

 

 ن

)ت( 
 المحسوبة

)ت( 
 المجدولة

 

 د. ح

 

 م. د

 دالة عند 01 25,2 15.735 01 6.10646 70.8000 الدرجات العليا
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 1510 01 3.91720 34.7000 الدرجات الدنيا
 

 

 

 

 

 

 

 ات التجزئة النصفية لمقياس الدور التوجيهيبث
 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha Part 1 Value .908 

N of Items 16
a
 

Part 2 Value .906 

N of Items 16
b
 

Total N of Items 32 

Correlation Between Forms .838 

Spearman-Brown Equal Length .912 
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Coefficient Unequal Length .912 

Guttman Split-Half Coefficient .912 

a. The items are: VAR00001, VAR00002, VAR00003, VAR00004, VAR00005, 

VAR00006, VAR00007, VAR00008, VAR00009, VAR00010, VAR00011, 

VAR00012, VAR00013, VAR00014, VAR00015, VAR00016. 

b. The items are: VAR00017, VAR00018, VAR00019, VAR00020, VAR00021, 

VAR00022, VAR00023, VAR00024, VAR00025, VAR00026, VAR00027, 

VAR00028, VAR00029, VAR00030, VAR00031, VAR00032. 

 

 

 

 )ر( التقنية الإحصائية

 المحسوبة

( ر)
 المجدولة

 م. د د. ح

الدور  مقياس
 التوجيهي

0.838 
 ,151دالة عند  21 1.4.0

 

 



000 
 

 

 التوجيهيثبات الفا كرونباخ لمقياس الدور 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.948 32 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

معامل الثبات ألفا  التقنية الإحصائية
 كرونباخ

( ر)
 المجدولة

 م. د د. ح

الدور  مقياس
 التوجيهي

0.849 
 3030دالة عند  82 3.4.0
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 مقياس التوافق الدراسي -2

 مقياس التوافق الدراسي الصدق التمييزي لفقرات

Group Statistics 

 VAR00044 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

VAR00001 1.00 10 3.6000 1.42984 .45216 

2.00 10 2.0000 1.49071 .47140 

VAR00002 1.00 10 3.0000 1.56347 .49441 

2.00 10 2.2000 1.61933 .51208 

VAR00003 1.00 10 4.0000 .94281 .29814 
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2.00 10 3.4000 1.50555 .47610 

VAR00004 1.00 10 3.9000 1.37032 .43333 

2.00 10 2.6000 1.57762 .49889 

VAR00005 1.00 10 3.3000 1.41814 .44845 

2.00 10 2.6000 1.50555 .47610 

VAR00006 1.00 10 3.8000 1.03280 .32660 

2.00 10 3.2000 1.68655 .53333 

VAR00007 1.00 10 3.0000 .66667 .21082 

2.00 10 2.9000 1.72884 .54671 

VAR00008 1.00 10 2.8000 1.47573 .46667 

2.00 10 2.8000 1.81353 .57349 

VAR00009 1.00 10 2.8000 1.22927 .38873 

2.00 10 2.0000 1.05409 .33333 

VAR00010 1.00 10 3.8000 .91894 .29059 

2.00 10 2.9000 1.59513 .50442 

VAR00011 1.00 10 4.2000 .63246 .20000 

2.00 10 2.7000 1.88856 .59722 

VAR00012 1.00 10 4.2000 1.03280 .32660 

2.00 10 2.7000 1.82878 .57831 

VAR00013 1.00 10 3.1000 1.28668 .40689 

2.00 10 2.1000 1.59513 .50442 

VAR00014 1.00 10 2.8000 1.68655 .53333 

2.00 10 1.7000 1.25167 .39581 

VAR00015 1.00 10 3.1000 1.37032 .43333 
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2.00 10 1.9000 1.28668 .40689 

VAR00016 1.00 10 2.6000 1.42984 .45216 

2.00 10 2.2000 1.61933 .51208 

VAR00017 1.00 10 3.2000 1.47573 .46667 

2.00 10 2.3000 1.88856 .59722 

VAR00018 1.00 10 3.4000 1.50555 .47610 

2.00 10 3.3000 1.88856 .59722 

VAR00019 1.00 10 3.2000 1.31656 .41633 

2.00 10 2.3000 1.63639 .51747 

VAR00020 1.00 10 2.6000 1.07497 .33993 

2.00 10 2.6000 1.64655 .52068 

VAR00021 1.00 10 3.6000 1.17379 .37118 

2.00 10 2.8000 1.68655 .53333 

VAR00022 1.00 10 4.4000 .69921 .22111 

2.00 10 3.8000 1.61933 .51208 

VAR00023 1.00 10 4.4000 .84327 .26667 

2.00 10 3.7000 1.33749 .42295 

VAR00024 1.00 10 4.3000 .82327 .26034 

2.00 10 3.1000 1.37032 .43333 

VAR00025 1.00 10 4.4000 .69921 .22111 

2.00 10 3.6000 1.50555 .47610 

VAR00026 1.00 10 3.9000 .99443 .31447 

2.00 10 3.0000 1.88562 .59628 

VAR00027 1.00 10 4.0000 1.24722 .39441 
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2.00 10 3.0000 1.33333 .42164 

VAR00028 1.00 10 3.0000 1.15470 .36515 

2.00 10 1.8000 1.13529 .35901 

VAR00029 1.00 10 3.8000 1.22927 .38873 

2.00 10 1.9000 1.10050 .34801 

VAR00030 1.00 10 3.4000 .69921 .22111 

2.00 10 1.9000 1.10050 .34801 

VAR00031 1.00 10 3.6000 1.26491 .40000 

2.00 10 2.6000 1.50555 .47610 

VAR00032 1.00 10 3.6000 1.50555 .47610 

2.00 10 2.6000 1.26491 .40000 

VAR00033 1.00 10 3.5000 1.08012 .34157 

2.00 10 2.3000 1.41814 .44845 

VAR00034 1.00 10 2.5000 1.08012 .34157 

2.00 10 1.8000 1.47573 .46667 

VAR00035 1.00 10 3.3000 .82327 .26034 

2.00 10 1.5000 .84984 .26874 

VAR00036 1.00 10 2.7000 1.15950 .36667 

2.00 10 1.6000 .84327 .26667 

VAR00037 1.00 10 3.4000 1.17379 .37118 

2.00 10 2.9000 1.59513 .50442 

VAR00038 1.00 10 3.8000 .63246 .20000 

2.00 10 2.5000 1.35401 .42817 

VAR00039 1.00 10 4.1000 .56765 .17951 
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2.00 10 2.9000 1.44914 .45826 

VAR00040 1.00 10 3.4000 1.17379 .37118 

2.00 10 2.9000 1.72884 .54671 

VAR00041 1.00 10 2.9000 1.10050 .34801 

2.00 10 2.0000 1.41421 .44721 

VAR00042 1.00 10 3.2000 1.13529 .35901 

2.00 10 3.3000 1.49443 .47258 

VAR00043 1.00 10 3.5000 1.08012 .34157 

2.00 10 2.3000 1.05935 .33500 

 

 

 

Independent Samples Test 

 

Levene's Test for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

VAR00001 Equal variances assumed .000 1.000 2.449 18 .025 1.60000 .65320 .22768 2.97232 

Equal variances not 

assumed 
  

2.449 17.969 .025 1.60000 .65320 .22751 2.97249 

VAR00003 Equal variances assumed 3.115 .095 1.068 18 .300 .60000 .56174 -.58018- 1.78018 

Equal variances not 

assumed 
  

1.068 15.118 .302 .60000 .56174 -.59651- 1.79651 
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VAR00004 Equal variances assumed .908 .353 1.967 18 .065 1.30000 .66081 -.08831- 2.68831 

Equal variances not 

assumed 
  

1.967 17.654 .065 1.30000 .66081 -.09026- 2.69026 

VAR00005 Equal variances assumed .014 .909 1.070 18 .299 .70000 .65405 -.67410- 2.07410 

Equal variances not 

assumed 
  

1.070 17.936 .299 .70000 .65405 -.67445- 2.07445 

VAR00006 Equal variances assumed 3.303 .086 .959 18 .350 .60000 .62539 -.71389- 1.91389 

Equal variances not 

assumed 
  

.959 14.918 .353 .60000 .62539 -.73362- 1.93362 

VAR00007 Equal variances assumed 16.015 .001 .171 18 .866 .10000 .58595 -1.13103- 1.33103 

Equal variances not 

assumed 
  

.171 11.619 .867 .10000 .58595 -1.18133- 1.38133 

VAR00008 Equal variances assumed 1.418 .249 .000 18 1.000 .00000 .73937 -1.55336- 1.55336 

Equal variances not 

assumed 
  

.000 17.286 1.000 .00000 .73937 -1.55797- 1.55797 

VAR00009 Equal variances assumed .061 .808 1.562 18 .136 .80000 .51208 -.27583- 1.87583 

Equal variances not 

assumed 
  

1.562 17.591 .136 .80000 .51208 -.27763- 1.87763 

VAR00010 Equal variances assumed 4.362 .051 1.546 18 .140 .90000 .58214 -.32303- 2.12303 

Equal variances not 

assumed 
  

1.546 14.381 .144 .90000 .58214 -.34547- 2.14547 

VAR00011 Equal variances assumed 29.794 .000 2.382 18 .028 1.50000 .62981 .17681 2.82319 

Equal variances not 

assumed 
  

2.382 10.994 .036 1.50000 .62981 .11369 2.88631 
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VAR00012 Equal variances assumed 16.568 .001 2.258 18 .037 1.50000 .66416 .10465 2.89535 

Equal variances not 

assumed 
  

2.258 14.211 .040 1.50000 .66416 .07749 2.92251 

VAR00013 Equal variances assumed .281 .603 1.543 18 .140 1.00000 .64807 -.36155- 2.36155 

Equal variances not 

assumed 
  

1.543 17.228 .141 1.00000 .64807 -.36594- 2.36594 

VAR00014 Equal variances assumed 2.164 .159 1.656 18 .115 1.10000 .66416 -.29535- 2.49535 

Equal variances not 

assumed 
  

1.656 16.607 .116 1.10000 .66416 -.30379- 2.50379 

VAR00015 Equal variances assumed .390 .540 2.019 18 .059 1.20000 .59442 -.04883- 2.44883 

Equal variances not 

assumed 
  

2.019 17.929 .059 1.20000 .59442 -.04918- 2.44918 

VAR00016 Equal variances assumed .000 1.000 .586 18 .565 .40000 .68313 -1.03520- 1.83520 

Equal variances not 

assumed 
  

.586 17.728 .566 .40000 .68313 -1.03678- 1.83678 

VAR00017 Equal variances assumed 1.436 .246 1.187 18 .250 .90000 .75792 -.69233- 2.49233 

Equal variances not 

assumed 
  

1.187 17.006 .251 .90000 .75792 -.69903- 2.49903 

VAR00018 Equal variances assumed 2.446 .135 .131 18 .897 .10000 .76376 -1.50461- 1.70461 

Equal variances not 

assumed 
  

.131 17.148 .897 .10000 .76376 -1.51034- 1.71034 

VAR00019 Equal variances assumed .887 .359 1.355 18 .192 .90000 .66416 -.49535- 2.29535 

Equal variances not 

assumed 
  

1.355 17.211 .193 .90000 .66416 -.49995- 2.29995 
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VAR00020 Equal variances assumed 3.264 .088 .000 18 1.000 .00000 .62183 -1.30641- 1.30641 

Equal variances not 

assumed 
  

.000 15.493 1.000 .00000 .62183 -1.32173- 1.32173 

VAR00021 Equal variances assumed 2.399 .139 1.231 18 .234 .80000 .64979 -.56515- 2.16515 

Equal variances not 

assumed 
  

1.231 16.062 .236 .80000 .64979 -.57705- 2.17705 

VAR00022 Equal variances assumed 5.192 .035 1.076 18 .296 .60000 .55777 -.57184- 1.77184 

Equal variances not 

assumed 
  

1.076 12.243 .303 .60000 .55777 -.61261- 1.81261 

VAR00023 Equal variances assumed 1.172 .293 1.400 18 .179 .70000 .50000 -.35046- 1.75046 

Equal variances not 

assumed 
  

1.400 15.179 .182 .70000 .50000 -.36463- 1.76463 

VAR00024 Equal variances assumed 2.400 .139 2.374 18 .029 1.20000 .50553 .13793 2.26207 

Equal variances not 

assumed 
  

2.374 14.748 .032 1.20000 .50553 .12089 2.27911 

VAR00025 Equal variances assumed 3.645 .072 1.524 18 .145 .80000 .52493 -.30285- 1.90285 

Equal variances not 

assumed 
  

1.524 12.710 .152 .80000 .52493 -.33669- 1.93669 

VAR00026 Equal variances assumed 6.776 .018 1.335 18 .198 .90000 .67412 -.51628- 2.31628 

Equal variances not 

assumed 
  

1.335 13.647 .204 .90000 .67412 -.54937- 2.34937 

VAR00027 Equal variances assumed .000 1.000 1.732 18 .100 1.00000 .57735 -.21297- 2.21297 

Equal variances not 

assumed 
  

1.732 17.920 .100 1.00000 .57735 -.21335- 2.21335 
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VAR00028 Equal variances assumed .289 .598 2.343 18 .031 1.20000 .51208 .12417 2.27583 

Equal variances not 

assumed 
  

2.343 17.995 .031 1.20000 .51208 .12415 2.27585 

VAR00029 Equal variances assumed .004 .949 3.642 18 .002 1.90000 .52175 .80385 2.99615 

Equal variances not 

assumed 
  

3.642 17.784 .002 1.90000 .52175 .80289 2.99711 

VAR00030 Equal variances assumed 2.250 .151 3.638 18 .002 1.50000 .41231 .63377 2.36623 

Equal variances not 

assumed 
  

3.638 15.248 .002 1.50000 .41231 .62242 2.37758 

VAR00031 Equal variances assumed .148 .705 1.608 18 .125 1.00000 .62183 -.30641- 2.30641 

Equal variances not 

assumed 
  

1.608 17.480 .126 1.00000 .62183 -.30920- 2.30920 

VAR00032 Equal variances assumed .533 .475 1.608 18 .125 1.00000 .62183 -.30641- 2.30641 

Equal variances not 

assumed 
  

1.608 17.480 .126 1.00000 .62183 -.30920- 2.30920 

VAR00033 Equal variances assumed .864 .365 2.129 18 .047 1.20000 .56372 .01567 2.38433 

Equal variances not 

assumed 
  

2.129 16.813 .048 1.20000 .56372 .00965 2.39035 

VAR00034 Equal variances assumed .461 .506 1.210 18 .242 .70000 .57831 -.51499- 1.91499 

Equal variances not 

assumed 
  

1.210 16.493 .243 .70000 .57831 -.52300- 1.92300 

VAR00035 Equal variances assumed .149 .704 4.811 18 .000 1.80000 .37417 1.01391 2.58609 

Equal variances not 

assumed 
  

4.811 17.982 .000 1.80000 .37417 1.01385 2.58615 
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VAR00036 Equal variances assumed .559 .464 2.426 18 .026 1.10000 .45338 .14748 2.05252 

Equal variances not 

assumed 
  

2.426 16.439 .027 1.10000 .45338 .14096 2.05904 

VAR00037 Equal variances assumed 1.308 .268 .798 18 .435 .50000 .62628 -.81576- 1.81576 

Equal variances not 

assumed 
  

.798 16.537 .436 .50000 .62628 -.82415- 1.82415 

VAR00038 Equal variances assumed 13.739 .002 2.751 18 .013 1.30000 .47258 .30714 2.29286 

Equal variances not 

assumed 
  

2.751 12.749 .017 1.30000 .47258 .27700 2.32300 

VAR00039 Equal variances assumed 7.293 .015 2.438 18 .025 1.20000 .49216 .16601 2.23399 

Equal variances not 

assumed 
  

2.438 11.698 .032 1.20000 .49216 .12460 2.27540 

VAR00040 Equal variances assumed 3.632 .073 .757 18 .459 .50000 .66081 -.88831- 1.88831 

Equal variances not 

assumed 
  

.757 15.843 .460 .50000 .66081 -.90198- 1.90198 

VAR00041 Equal variances assumed 2.110 .164 1.588 18 .130 .90000 .56667 -.29052- 2.09052 

Equal variances not 

assumed 
  

1.588 16.975 .131 .90000 .56667 -.29569- 2.09569 

VAR00042 Equal variances assumed 1.554 .229 -.168- 18 .868 -.10000- .59348 -1.34686- 1.14686 

Equal variances not 

assumed 
  

-.168- 16.793 .868 -.10000- .59348 -1.35332- 1.15332 

VAR00043 Equal variances assumed .000 1.000 2.508 18 .022 1.20000 .47842 .19487 2.20513 

Equal variances not 

assumed 
  

2.508 17.993 .022 1.20000 .47842 .19484 2.20516 
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 معامل الصدق الانحراف المعياري المتوسط الحسابي الرقم 
10 3.6000 1.42984 2.449 
10 2.0000 1.49071 2.449 
10 3.0000 1.56347 1.068 
10 2.2000 1.61933 1.068 
10 4.0000 .94281 1.967 
10 3.4000 1.50555 1.967 
10 3.9000 1.37032 1.070 
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10 2.6000 1.57762 1.070 
10 3.3000 1.41814 .959 
01 2.6000 1.50555 .959 
00 3.8000 1.03280 .171 
00 3.2000 1.68655 .171 
00 3.0000 .66667 .000 
00 2.9000 1.72884 .000 
00 2.8000 1.47573 1.562 
00 2.8000 1.81353 1.562 
00 2.8000 1.22927 1.546 
00 2.0000 1.05409 1.546 
00 3.8000 .91894 2.382 
01 2.9000 1.59513 2.382 
00 4.2000 .63246 2.258 
00 2.7000 1.88856 2.258 
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00 4.2000 1.03280 1.543 
00 2.7000 1.82878 1.543 
00 3.1000 1.28668 1.656 
00 2.1000 1.59513 1.656 
00 2.8000 1.68655 2.019 
00 1.7000 1.25167 2.019 
00 3.1000 1.37032 .586 
01 1.9000 1.28668 .586 
00 2.6000 1.42984 1.187 
00 2.2000 1.61933 1.187 
00 3.2000 1.47573 .131 
00 2.3000 1.88856 .131 
00 3.4000 1.50555 1.355 
00 3.3000 1.88856 1.355 
00 3.2000 1.31656 .000 
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00 2.3000 1.63639 .000 
00 2.6000 1.07497 1.231 
01 2.6000 1.64655 1.231 
00 3.6000 1.17379 1.076 
00 2.8000 1.68655 1.076 
00 4.4000 .69921 1.400 
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 صدق المقارنة الطرفية لمقياس التوافق الدراسي
 

Group Statistics 

 VAR00044 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

VAR00045 1.00 10 149.1000 12.46729 3.94250 

2.00 10 110.2000 11.32156 3.58019 

 
 

  

Independent Samples Test 

 

Levene's Test for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

VAR00045 Equal variances assumed .013 .910 7.304 18 .000 38.90000 5.32552 27.71151 50.08849 
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Independent Samples Test 

 

Levene's Test for Equality of 

Variances t-test for Equality of Means 

F Sig. t df Sig. (2-tailed) 

Mean 

Difference 

Std. Error 

Difference 

95% Confidence Interval of the 

Difference 

Lower Upper 

VAR00045 Equal variances assumed .013 .910 7.304 18 .000 38.90000 5.32552 27.71151 50.08849 

Equal variances not 

assumed 
  

7.304 17.835 .000 38.90000 5.32552 27.70410 50.09590 

 

 

 

 

 

 التقنية الإحصائية

 المقياس

 

 م

 

 ع

 

 ن

)ت( 
المحسو 

 بة

)ت( 
 المجدولة

 

 د. ح

 

 م. د

 دالة عند 01 25,2 7.304 01 12.46729 149.1000 الدرجات العليا
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 ثبات التجزئة النصفية لمقياس التوافق الدراسي

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha Part 1 Value .601 

N of Items 22
a
 

Part 2 Value .811 

N of Items 21
b
 

Total N of Items 43 

 1510 01 11.32156 110.2000 الدرجات الدنيا
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Correlation Between Forms .434 

Spearman-Brown 

Coefficient 

Equal Length .605 

Unequal Length .605 

Guttman Split-Half Coefficient .602 

a. The items are: VAR00001, VAR00002, VAR00003, VAR00004, VAR00005, 

VAR00006, VAR00007, VAR00008, VAR00009, VAR00010, VAR00011, 

VAR00012, VAR00013, VAR00014, VAR00015, VAR00016, VAR00017, 

VAR00018, VAR00019, VAR00020, VAR00021, VAR00022. 

b. The items are: VAR00022, VAR00023, VAR00024, VAR00025, VAR00026, 

VAR00027, VAR00028, VAR00029, VAR00030, VAR00031, VAR00032, 

VAR00033, VAR00034, VAR00035, VAR00036, VAR00037, VAR00038, 

VAR00039, VAR00040, VAR00041, VAR00042, VAR00043. 

 

 

 )ر( التقنية الإحصائية

 المحسوبة

( ر)
 المجدولة

 م. د د. ح

التوافق مقياس 
 الدراسي

0.434 
 ,151دالة عند  21 1.4.0
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 ثبات الفا كرونباخ

 

  

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.799 43 

 

 

 

 

معامل الثبات ألفا   التقنية الإحصائية
 كرونباخ

( ر)
 المجدولة

 م. د د. ح

التوافق  مقياس
 الدراسي

0.799 
 1510دالة عند  21 1.4.0

 


